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1 Moodle (THL-Lernraum)
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Gliederung

1 Moodle (THL-Lernraum)
1 Moodle (THL-Lernraum)
1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende

1.2 Anleitung fiir Lehrende

Das Kapitel "Moodle (THL-Lernraum)" ersetzt ab dem 30.08.23 die bisherigen "Lern-

raum-Anleitungen".

Auf diesen Seiten finden Sie Anleitungen zur Benutzung des Moodle-Lernraums der
Technischen Hochschule Liibeck. Der Lernraum ist unter der Adresse https://lern-

raum.th-luebeck.de/ zu finden.

Der Zugriff auf den Lernraum ist nur Studierenden, Beschaftigten und Lehrbeauftragt-
en der Technischen Hochschule Liibeck moglich. Diese konnen sich mit den Zugangs-

daten ihres THL-IT-Kontos auf der Plattform anmelden.

Im folgenden Screencast geben wir Ihnen einen kurzen Uberblick iiber die Kursansicht
im Lernraum. In den folgenden Unterkapiteln finden Sie Screencasts zu Materialien

und Aktivitaten.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://voutu.be/UNeq7SKYfqg

| © Med. 1.1: Kurziiberblick zum Moodle-Kurs - Kursansicht und Meniis

Sind Fragen offen geblieben? Funktioniert etwas nicht wie beschrieben?

Wenden Sie sich gerne an das Lernraum-Team (lernraum-team@th-luebeck.de).

1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende
1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende

1.1.1 An- und Abmelden (Login und Logout)

1.1.2 Struktur des Lernraums

1.1.3 Meine Kurse

1.1.4 Dashboard

1.1.5 Profil bearbeiten

1.1.6 Einstellungen bearbeiten

1.1.7 Kurse suchen
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1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.1 An- und Abmelden (Login und Logout)

1.1.8 Inhalte in Kursen suchen

1.1.9 Sich in einen Kurs einschreiben
1.1.10 Ein Forum abbestellen

1.1.1 An- und Abmelden (Login und Logout)
Anmelden (Login)

Rufen Sie im Web-Browser die Seite https://lernraum.th-luebeck.de/ auf. Sie landen

dann direkt auf der Login-Seite.

TECHNISCHE
HOCHSCHULE

Bitte melden Sie sich mit lhrem THL-IT-Konto an.

Anmeldename oder Kennwort vergessen?

+ Studierende wenden sich an die Zulassungsstelle,

+ THL-Beschaftigte und Lehrbeauftragte mit THL-IT-Konto wenden sich
an den IT-Support des Rechenzentrums.

01X Y /1

* Nutzer*innen chne THL-IT-Konto wenden sich an das Lernraum-Team.

Deutsch (de) « Cookie-Hinweis

'!;1
LUBECK
| Anmeldename |
| Kennwort |
Kennwort vergessen? [
Lernraum der Technischen Hochschule Liibeck
B
[
&
s
g
4

| M Abb. 1.1: Anmelden (Login)

Was Sie als Anmeldenamen und Kennwort eingeben miissen, hangt von Ihrem Status
ab:

o Studierende geben als Benutzernamen ihre Matrikelnummer und das Kennwort
ihres THL-IT-Kontos ein.
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1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.1 An- und Abmelden (Login und Logout)

o THL-Beschiiftigte und -Lehrbeauftragte geben den Benutzernamen ihres THL-
IT-Kontos (z. B. mustermann) und das zugehoérige Kennwort ein.

e Nutzer_innen ohne THL-IT-Konto geben den vom Lernraum-Team zugewiese-
nen Benutzernamen und - bei Erstanmeldung - das zugehorige Initialkennwort
ein. Nach erfolgreicher Anmeldung werden Sie aufgefordert, dass Kennwort zu dn-

dern.

Anmeldenamen oder Kennwort vergessen?

An wen Sie sich wenden miissen, wenn Sie Thr Kennwort fiir den Lernraum vergessen

haben, hdangt ebenfalls von Threm Status ab:

o Studierende wenden sich an die Zulassungsstelle:
studieninfo@th-luebeck.de

o THL-Beschiftigte und Lehrbeauftragte mit THL-IT-Konto wenden sich an den
IT-Support des Rechenzentrums:
it-support@th-luebeck.de

o Nutzer_innen ohne THL-IT-Konto wenden sich an das Lernraum-Team:

lernraum-team@th-luebeck.de

Abmelden (Logout)

Zum Abmelden klicken Sie auf jeder beliebigen Lernraum-Seite rechts oben auf Ihr
Profilbild, Ihr Nutzbild oder das kleine Dreieck rechts daneben. Es 6ffnet sich ein

Menij, in dem Sie auf "Logout” klicken. Sie gelangen dann wieder auf die Login-Seite.

no 8-

Profil
Bewertungen
Kalender
Meine Dateien

Berichte i

i Einstellungen

Sprache b

| M Abb. 1.2: Abmelden (Logout)

8/ 251



1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.2 Struktur des Lernraums

|

|
Hinweis

Nach einer langeren Zeit der Inaktivitit werden Sie automatisch abgemeldet (Time-
out). Die nachste Aktivitat fiihrt Sie dann automatisch zur Login-Seite, wo Sie sich er-

neut anmelden missen, um fortfahren zu konnen.

1.1.2 Struktur des Lernraums

Die Website lernraum.th-luebeck.de ist die zentrale Informations- und Kommunika-

tionsplattform fiir (Prasenz-)Studierende der Technischen Hochschule Liibeck.

Auf dieser Plattform konnen Studierende u. A.

o auf Lehrmaterialien ihrer Lehrveranstaltungen zugreifen

o eigene Dokumente hochladen (z. B. Losungen zu Praktikumsaufgaben)

o mit Lehrenden und Studierenden kommunizieren

o in Gruppen an Aufgaben arbeiten

o an Abstimmungen, Diskussionforen und weiteren Aktivititen teilnehmen

o auf organisatorische Informationen aus ihrem Studiengang, ihrem Fachbereich

und der Hochschule insgesamt zugreifen.

Grundkonzepte des Lernraums

Der Lernraum basiert auf der quelloffenen Software Moodle . Zentrales Element einer
jeden Moodle-Installation ist der Kurs. Ein Kurs ist ein (meist abgeschlossener) Be-
reich, zu dem nur bestimmte Personen Zugang haben. Typischerweise gibt es zu jeder
Lehrveranstaltung einen Kurs - Zugang haben nur die studentischen Teilnehmer_innen
dieser Lehrveranstaltung plus die Lehrperson(en). Letztere stellen die Lehrmateria-
lien (Dateien, Links, etc.) sowie Aktivitiaten (Abstimmungen, Aufgaben etc.) in den Kurs
ein.

Neben Kursen zu Lehrveranstaltungen gibt es im Lernraum auch sog. Orga-Kurse.
Diese beinhalten organisatorische Informationen auf verschiedenen Ebenen, namlich
aus einem Studiengang, aus einem Fachbereich oder aus der Hochschule insgesamt.
Auf diese Weise konnen z. B. Ankiindigungen und Dokumente direkt an die jeweils pas-

sende Zielgruppe geleitet werden.

Aktuell werden noch nicht alle Orga-Kurse aktiv genutzt. Dies gilt insbesondere fiir ei-
nige Studiengangskurse. Bitte wenden Sie sich im Einzelfall an die zustandige Studien-

gangsleitung.
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1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.2 Struktur des Lernraums

Kurse sind in verschiedene Ordner, die sog. Kursbereiche gegliedert. So gibt es pro
Fachbereich einen Kursbereich. Dieser enthalt seinerseits Kursbereiche fiir jeden Stud-
iengang des Fachbereichs. In diesen studiengangsspezifischen Kursbereichen befinden
sich dann die Kurse der zugehorigen Lehrveranstaltungen. In einigen Fachbereichen
gibt es aufderdem noch eine Gliederungsebene fiir die Fachsemester. Die Orga-Kurse

sind jeweils im passenden Kursbereich angesiedelt.

Neben den Kursbereichen fiir Fachbereiche und Studiengange gibt spezielle Kursberei-
che fiir studiengangsiibergreifende Kurse (innerhalb eines Fachbereichs) sowie fiir
fachbereichsiibergreifende Kurse. Ein weiterer Kursbereich ist der Hochschulorganisa-

tion vorbehalten - hier gibt es insb. Gremienkurse.

In der folgenden Interaktion kénnen Sie sich fiir jeden Fachbereich eine Ubersicht an-

sehen.

H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/Struktur_des_Lernraums

| G Med. 1.2: Struktur des Lernraums und der Fachbereiche

Orga-Kurse "TH Liibeck" und "IT-Services des Rechenzentrums”

Eine besonders wichtige Rolle spielt der Orga-Kurs "TH Liibeck" . Hier sind alle wichti-

gen Inhalte zusammengetragen, die alle Studierenden betreffen, im Einzelnen (Aus-
wahl):

« Hochschulweite Ankiindigungen

o Wunschbox (fiir Kritik und Verbesserungsvorschlage)

o Rahmenterminplane

« Stundenpldne aller Fachbereiche

o Priifungsplane aller Fachbereiche

o Informationen aus der Zulassungsstelle, u. A. zur Riickmeldung

o Informationen zum Studentischen Leben von B wie BAf6G bis W wie Wohnen
o Links zu studentischen Vertretungen und Vereinen

e Protokolle des Senats und der vier Fachbereichskonvente

Informationen des Rechenzentrums wurden aufgrund ihrer Fiille in einen eigenen

Orga-Kurs "[T-Services des Rechenzentrums" ausgelagert. Hier finden Sie u. A.:

o Informationen zu IT-Diensten wie THL-IT-Konto, QIS, SSL-Gateway und DIN-Nor-
men

e Informationen zur THL-Cloud und zum THL-Chat
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1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.3 Meine Kurse

« Informationen zu Softwarepaketen, die iiber die THL genutzt werden kdnnen
¢ Anleitungen zur Einrichtung von WLAN, eduroam und E-Mail-Clients

« Kontaktdaten des Rechenzentrums

1.1.3 Meine Kurse
Auf der Seite "Meine Kurse" finden Sie ihre Kurstibersicht. Hier werden alle Kurs ange-

zeigt, in die Sie eingeschrieben sind.

TECHNISCHE
HOCHSCHULE Dashboard Meine Kurse Alle Kurse Links v Q| /Ao a e
LUBECK .

Meine Kurse

Kursiibersicht

[ Alle ~ “ Suchen H Sortiert nach letztem Zugriff « ” Kachel « 1

AN

\

\. A AN

od /]

W Zentrum Digitale Lehre (ZDL) W Testkurs Moodlefunktionen 2 IT-Services des Rechenzentrums
Hochschulorganisation Testbereich FB-Ubergreifende Kurse
i i

% abgeschlossen

@ e
TH Libeck % Aktivitatstbersicht (Moodle- % Moodle Panopto (Demokurs zum
FB-Ubergreifende Kurse Updatetests) "Lehrimpuls™)
Testbereich Schulungsbereich »

™M Abb. 1.3: Meine Kurse (Kachelansicht)
(zum Vergrofiern bitte anklicken)

Filterung der Kurse

Uber das Drop-Down-Feld ganz links kénnen Sie einstellen, welche Kurse Ihnen ange-

zeigt werden sollen.
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1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.3 Meine Kurse

Alle ~ | Suchen

v Alle

Laufende
Kinftige

Vergangene

FB Elektrotechnik und Informatik
FB-lbergreifende Kurse
Hochschulorganisation

Kein Hauptkursbereich

Favoriten

Aus Ansicht entfernte

e | - FINSTIAF
| ™M Abb. 1.4: Filteroption der Kursansicht

Die Option nach "Laufende”, "Kiinftige" oder "Vergangene" funktioniert nur, wenn die

Kursdaten gepflegt sind.
Zusatzlich konnen Sie Thre Kurse nach den Kurshauptbereichen filtern.

Ansonsten konnen Sie auch Favoriten setzen und sich dann nur diese Kurse anzeigen
lassen. Um einen Kurs als Favoriten zu setzen, klicken Sie auf die drei Punkte beim

Kurs und wahlen "Kurs als Favoriten markieren".

Kurse, die Sie aus der Ansicht entfernt haben, konnen Sie iiber "Aus Ansicht entfernte"
ansehen. Um Kurse aus der Ansicht zu entfernen, klicken Sie ebenfalls auf die drei

Punkte und wihlen "Kurs aus Ansicht entfernen".

Testkurs XY7
Kursbereich 1

®

Kurs als Favorit markieren

Kurs aus Ansicht entfernen
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1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.3 Meine Kurse

| ™M Abb. 1.5: Kurs als Favoriten setzen oder aus Ansicht entfernen

Die Option, einen Kurs aus den Favoriten zu entfernen oder wieder in der Ansicht an-

zuzeigen, finden Sie ebenfalls wieder unter den drei Punkten.

Suchen

Uber "Suchen" kdénnen Sie tiber den Namen nach Kursen suchen, in die Sie eingeschrie-
ben sind. Diese Kurse werden Thnen dann angezeigt. Uber das "X" kann die Suche
beendet werden. Wie Sie im Lernraum nach Kursen suchen mochten, in die sich noch

nicht eingeschrieben sind, sehen Sie auf der Seite Kurse suchen.

‘ Alle ~ |[ ABC x ]‘ Sortiert nach Kursr

Testkurs ABC
Kursbereich 1

| ™M Abb. 1.6: Auf 'Meine Kurse' suchen

Kurse sortieren

Die Kurse konnen entweder nach Kursname oder nach dem letzten Zugriff sortiert

werden.

| Sortiert nach Kursname | Kac

~ Sortiert nach Kursname

Sortiert nach letztem Zugriff
| M Abb. 1.7: Kurssortierung

Ansicht der Kurse dindern

Die Standardansicht fiir "Meine Kurse" ist "Kachel". Sie kdnnen die Ansicht auch auf

zwei etwas platzsparendere Varianten einstellen.
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1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.4 Dashboard

v Kachel

Liste

Beschreibung
“\
| M Abb. 1.8: Ansicht der Kurse wahlen
In der Ansicht "Liste" werden die Kurse ohne Kursbilder als Liste untereinander ange-
zeigt. Die "Beschreibung" dhnelt der List. Hier wird allerdings zusatzlich die Beschrei-

bung des Kurses (wenn eine hinterlegt ist) und das Kursbild mit angezeigt.

[ Alle ~ “ Suchen H Sortiert nach Kursname ~ H Beschreibung ~ }

W Beispielkurs
Schulungsbereich

25% abgeschlossen

Testkurs ABC
Kursbereich 1

o Testkurs XYZ
Kursbereich 1
\g Dies hier ist die Kursbeschreibung...

| ™M Abb. 1.9: Meine Kurse - Ansicht 'Beschreibung'

1.1.4 Dashboard

Systemweiter Standard

Das Dashboard ist Thr personlicher Arbeitsbereich, den Sie frei gestalten kdnnen. Im

Systemstandard sieht das Dashboard so aus:
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1.1.4 Dashboard

TECHNISCHE

|.‘ HOCHSCHULE Dashboard Meine Kurse  Alle Kurse  Links ~

LUBECK

Dashboard

Kurse suchen / Search courses

| Kurs f course B

Zuletzt besuchte Kurse

@, ™
Sy
h El
\l 3
Testkurs XYZ Testkurs ABC
Kursbereich 1 Kursbereich 1
Zeitleiste

[ atle | [ sortiert nach Datum ~ |

Donnerstag, 13. Juli 2023
o000 m Aufgabe 1

Aufgabe ist fallig. - Testkurs XYZ

[ BRSO Y bt |

M Abb. 1.10: Dashboard im Lernraum
(zum Vergrofiern bitte anklicken)

Kurse suchen

Suche nach Aktivitatstyp oder Aktivititsname

Qo @ ~ | Bearbeiten @ )

Meine Kurse

7= Beispielkurs
= Testkurs ABC
= Testkurs XYZ
= mein Spielkurs
= Testkurs 1

Alle Kurse ...

Uber "Kurse suchen" kénnen Sie im kompletten Lernraum nach Kursen suchen. Ni-

heres dazu finden Sie auf der Seite "Kurse suchen.

Kurse suchen / Search courses

.
Kurs / Course B
.

| M Abb. 1.11: Kurse suchen

Zuletzt besuchte Kurse

Unter "Zusetzt besuchte Kurse" sehen Sie die Kurse, die Sie zuletzt aufgerufen haben.

Je nach BildschirmgréfRe werden maximal drei Kurse gleichzeitig angezeigt. Uber die

Pfeiltasten konnen Sie weiterblattern.

h Kurse, die Sie noch nie besucht haben, tauchen hier nicht auf. Alle Kurse, in die Sie ein-

—
Hinweis

geschrieben sind, sehen Sie auf der Seite "Meine Kurse".
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1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.4 Dashboard

Zuletzt besuchte Kurse < >

N

Tastkurs X¥Z Testkurs ABC
Kurshereich 1 Kursbergich 1

| M Abb. 1.12: Zuletzt besuchte Kurse

Zeitleiste

In der Zeitleiste werden die Aktivititen angezeigt, die verspatet, aktuell oder dem-
nachst fallig sind. Der Zeitraum, fiir den fallige Aktivitaten angezeigt werden sollen,
kann eingestellt werden und die Aktivititen kdnnen nach Kurs oder nach Datum sor-
tiert werden. Zu jeder Aktivitat gibt es einen Button, liber den Sie direkt zur jeweiligen
Aktivitat gelangen. Ist eine Aktivitat liberfallig und eine verspatete Erledigung nicht er-

laubt, wird dieser Button nicht mehr dargestellt.

Als Falligkeitsdatum fiir die jeweilige Aktivitat wird das gesetztes Datum flir den Akti-
vitatsabschluss oder alternativ das Datum der Testschliefung (beim Test) oder die Fal-

ligkeit (bei der Aufgabe) verwendet.
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1.1.4 Dashboard

Zeitleiste

i

.

Alle ~ ‘ ‘ Sortiert nach Datum ~

4

Suche nach Aktivititstyp oder Aktivitdtsname

Donnerstag, 13. Juli 2023

ws [
o [

Aufgabe 1

Aufgabe ist fallig. - Testkurs XYZ

Aufgabe 2

Aufgabe ist fallig. - Testkurs XYZ

Donnerstag, 20. Juli 2023

12:00

Beispieltest
Test endet « Testkurs XYZ

Freitag, 21. Juli 2023

11:00
13:00

Mehr Aktivitdten

Inhaltsseite
Textseite erfordert ein Handeln - Testkurs XYZ

Forum zum Projekt
Forum erfordert ein Handeln - Testkurs XYZ

| M Abb. 1.13: Zeitleiste

Dashboard bearbeiten

Abgabe hinzufigen

Test jetzt durchfiihren

Wenn Sie die Bearbeitung einschalten (1) kénnen Sie danach Blocke zu Threm Dash-
board hinzufiigen (2). Sie konnen vorhanden Blocke auch iiber das Zahnrad 16schen

oder tiber das Steuerkreuz verschieben (3).
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P, Ticmiscre . . i .
J HOCHSCHULE Dashboard Meine Kurse  Alle Kurse  Links « oo 7 Bearbeiten ()
LUEECK k- 4
x
[ + Block hinzufugen B,
Meine Kurse o -

T& Beispielkurs
T& Testkurs ABC

Standard wiederherstellen

T& Testhurs XYZ
DaShboard = mein Spielkurs
T& Testhurs 1
{ + Block hinzufigen ;
\ e d Alle Kurse ...
Kurse suchen / Search courses -

| Kurs / Course B : ;

R e S, e V¥ At -

| /4 Abb. 1.14: Blocke auf dem Dashboard hinzufiigen

Dashboard auf Standard zuriicksetzen

Wenn Sie etwas auf lhrem Dashboard wieder auf die den Standard zuriicksetzen
mochten, miissen Sie zuerst die Bearbeitung anschalten (1). Danach driicken Sie den
Button "Standard wiederherstellen"(2). Dadurch wird direkt und ohne weitere Sicher-

heitsabfrage der Standard wiederhergestellt.

leine Kurse Alle Kurse Links v Qo @ 1) Bearbeiten @D
p Sy

[ *+ Block hinzufligen

Meine Kurse o+ &

= Beispielkurs
= Testkurs ABC

Standard wiederherstellen

= = Testhurs XYZ

= mein Spielkurs
T Testkurs 1

All= Kiirze

| M Abb. 1.15: Dashboard auf Standard zuriicksetzen
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1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.5 Profil bearbeiten

1.1.5 Profil bearbeiten

Im personlichen Profil kann man Zusatzinformationen tiber die eigene Person hinter-
legen. Diese erleichtern die Kommunikation im Lernraum, sei es zwischen Studieren-
den untereinander oder zwischen Lehrenden und Studierenden. Natiirlich sind alle Zu-

satzangaben freiwillig.

Klicken Sie rechts oben auf Ihr Profilbild oder das kleine Dreieck rechts daneben. Es

Offnet sich ein Ment, in dem Sie auf "Profil" klicken.

oo 8-
I

Bewertungen
Kalender
Meine Dateien

Berichte

Einstellungen

Sprache b

Logout

| M Abb. 1.16: Profil aufrufen

Es offnet sich eine Seite, auf der Sie auf "Profil bearbeiten" klicken miissen.

ﬁ Kim Muster © Mitteilung
4

Mehr Details \
Profil hearbeiten

| M Abb. 1.17: Profileinstellungen bearbeiten

Grundeintrdage unter "Allgemein"

Es 6ffnet sich ein Formular, dem Sie Ihre aktuellen Profileinstellungen entnehmen kon-

nen. Die Eintrdge in den grau hinterlegten Feldern kénnen Sie nicht d&ndern.
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1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.5 Profil bearbeiten

Andern Sie die Einstellungen nach Bedarf. Bei nicht selbsterklirenden Feldern wird
ein Kreis mit einem Fragezeichen rechts neben dem Feldnamen angezeigt. Ein Klick

auf dieses Symbol 6ffnet ein Fenster mit weiteren Erlduterungen.

Unterhalb der Grundeintrage befinden sich weitere Abschnitte, die standardmafiig zu-
geklappt sind und sich durch einen Klick auf den Titel auf- und wieder zuklappen las-

sen.

Kim Muster

Alles aufklappen

W

Allgemein

> Nutzerbild

> Weitere Namen

> Personliche Interessen
> Optional

> Weitere Profileinstellungen

Profil aktualisieren Abbrechen

| ™M Abb. 1.18: Ansicht der Profileinstellungen

In den folgenden Schritten werden die Einstellungsmoglichkeiten dieser Abschnitte
naher erklirt, sofern sie nicht selbsterklarend sind. Wie Sie Ihre Anderungen spei-

chern oder verwerfen, erfahren Sie in ganz unten auf dieser Seite.

Nutzerbild

Ein Nutzerbild - moglichst ein Portraitfoto - stellen Sie ein, indem Sie die Datei mit
Drag & Drop in das gestrichelte Feld ziehen. Alternativ kdnnen Sie auf das Dokument-
symbol mit dem + klicken (siehe blau umrahmte Schaltflache), dann in dem sich o6ff-
nenden Fenster auf "Datei hochladen" im Menii links. Nun haben Sie die Moglichkeit
tiber "Durchsuchen..." eine Datei auszuwahlen und anschliefdend per Klick auf den But-

ton "Datei hochladen" hochzuladen.

Optional kann eine Bildbeschreibung angegeben werden.
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1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.6 Einstellungen bearbeiten

!

°
Wichtig

v Nutzerbild

Aktuelles Bild ﬁ

Bild léschen
Meues Foto o Maximale GréBe fur Dateien: 500 MB, maximale Anzahl von Anhéngen: 1
| HE®
B [ateien

®

Bewegen Sie Dateien in dieses Feld (Drag-and-drop)

Akzeptierte Dateitypan:

Bilddateien zur Optimierung, z.B. Badges .gif jp= jpeg Jpg .ong

Bildbeschreibung | |

| /4 Abb. 1.19: Profilbild hochladen

Zusatzliche optionale Felder

Unter "Weitere Namen", "Personliche Interessen"”, "Optional" und "Weitere Profilein-
stellungen"” konnen Sie auf Wunsch weitere Informationen angeben, die dann auf Ihrer

Profilseite angezeigt werden.

Anderungen speichern oder verwerfen

Jegliche Anderungen an den Profileinstellungen werden erst gespeichert, wenn Sie auf

den Button "Profil aktualisieren" ganz unten auf der Seite klicken.

Méchten Sie hingegen Ihre Anderungen verwerfen, klicken Sie auf "Abbrechen”.

Profil aktualisieren Abbrechen

| M Abb. 1.20: Profilaktualisierung speichern / abbrechen

1.1.6 Einstellungen bearbeiten

Auf der Seite "Einstellungen” kann man die Darstellung und das Verhalten des Lern-
raums an seine personlichen Bediirfnisse anpassen. Dazu gehoren die bevorzugte
Sprache (deutsch/englisch), die Forumseinstellungen sowie die Wahl des Lernraum-

internen Texteditors.
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1.1.7 Kurse suchen

Klicken Sie rechts oben auf Ihr Profilbild oder das kleine Dreieck rechts daneben. Es

offnet sich ein Menij, in dem Sie auf "Einstellungen"” klicken.

no 8-

Profil
Bewertungen
Kalender

Meine Dateien

Berichte

Einstellungen

Sprache »
Logout

| ™M Abb. 1.21: Einstellungen aufrufen

Es offnet sich ein Dialog mit diversen Unterpunkten. Relevant sind im Allgemeinen nur

die in der folgenden Abbildung blau umrandeten Punkte. Diese sind weitgehend selb-

sterkldrend. Bitte vergessen Sie nicht, vorgenommene Anderungen per Klick auf den

gleichnamigen Button zu speichern.

Der Punkt "Profil bearbeiten" wird in Profil bearbeiten erlautert.

Einstellungen

Nutzerkonto

Profil bearbeiten
Sprache wahlen

Faren einstellen
Texteditor wahlen
Kalender einstellen
Inhaltsspeicher einstellen
Mitteilungen
Systemnachrichten

M Abb. 1.22: Einstellungen bearbeiten

Badges

Badges verwalten
Badges konfigurieren
Backpack konfigurieren
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1.1.7 Kurse suchen

In verschiedenen Situationen kann die Notwendigkeit entstehen, nach Kursen zu su-

chen, zum Beispiel:

1. Sie sind Studierende*r und haben in der Lehrveranstaltung X gehort, dass es ei-
nen Lernraum-Kurs zur Veranstaltung gibt. Sie bendtigen nun den Link zum Kurs,
um sich dort einschreiben zu kdnnen.

2. Sie sind Lehrende*r und sind im kommenden Semester fiir Lehrveranstaltung X
eingeplant. Sie miissen nun herausfinden, ob es im Lernraum bereits einen Kurs

fiir diese Veranstaltung gibt.

Kurse iiber das Dashboard suchen

Die einfachste Moglichkeit, nach Kursen zu suchen, fiihrt tiber Ihr Dashboard. Von jed-
er Seite im Lernraum gelangen Sie auf Ihr Dashboard, indem Sie oben auf den Link
"Dashboard" klicken.

. TECHNISCHE . .
' 'Hocﬂscuuu Dashboard Meine Kurse  Alle Kurse Links

LOBECK

Dashboard

Kurse suchen / Search courses
| Kurs / Course B

| M Abb. 1.23: Kurssuchfeld auf dem Dashboard

Oben auf Ihrem Dashboard sollte es einen Block "Kurssuche" mit einem Link "Kurse
suchen" geben. Ist dies noch nicht der Fall, miissen Sie vermutlich Ihr Dashboard auf

den Standard zuriicksetzen wie auf der Seite Dashboard beschrieben.

Uber das Suchfeld konnen Sie z.B. den vermuteten Kursnamen oder einen Teil davon

eingeben. Sie konnen Kurse auch tiber den Namen einer Lehrperson suchen.
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1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.7 Kurse suchen

Nach Betdtigung der Return-Taste oder Klick auf "Start" erhalten Sie eine Liste aller

Kurse, die die Suchphrase enthalten.

Suchergebnisse: 1

= Testkurs XYZ &

Lehrende®r: Kim hMuster Dies hier ist die Kursbeschreibung...

| ™M Abb. 1.24: Suchergebnis bei der Kursssuche

Per Klick auf einen Kursnamen konnen Sie sich in den jeweiligen Kurs einschreiben.
Dabei miissen Sie ggf. einen Einschreibeschliissel eingeben, den Sie von der Lehrper-

son des Kurses erhalten haben sollten.

Sobald Sie in einen Kurs eingeschrieben sind, wird dieser in der Kurstibersicht unter

"Meine Kurse" angezeigt.

Kurse iiber Kursbereiche (Fachbereich) suchen

Werden Sie per Suchphrase nicht fiindig oder mochten Sie sich {liber existierende
Kurse eines bestimmten Bereichs informieren, klicken Sie in der Kopfzeile des Lern-

raums auf "Alle Kurse".

Dashboard Meine Kurse  Alle Kurse  Links v Q Qo ﬁ ~

rse
| ™M Abb. 1.25: ‘Alle Kurse' anzeigen

Sie sehen nun die Namen der Kursbereiche (Ordner) fiir die einzelnen Fachbereiche.
Darunter befinden sich unter anderem die Kursbereiche (Ordner) der Studiengiange
des jeweiligen Fachbereichs. Ublicherweise finden Sie die Kurse zu einem Studiengang

im jeweiligen Kurbereich (Ordner) den Studiengangs. Die Kurse erkennen Sie am Dok-

torhut vor dem Kursnamen.
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Kurse suchen B

» i Alumni
» B FB Angewandte Naturwissenschaften

Alles einklappen

* Im FB Bauwesen
~ @ FB Elektrotechnik und Informatik
» B SG Angewandte Informationstechnik, Master (AIT)
» B SG Basisstudium ESA/EKS/AET
» B S5G Elektrotechnik - Energiesysteme und Automation, Bachelor (ESA)

» B SG-iibergreifende Kurse El
» B Priifungen

™= Erstsemesterkurs EI i
= SG Informatik/Softwaretechnik fiir verteilte Systeme, Master i & 0

= SG Allgemeine Elektrotechnik, Bachelor i &

= SG Informationstechnologie und Design, Bachelor i # ©

» @ FB Maschinenbau und Wirtschaft
» i FB-libergreifende Kurse
» m Hochschulorganisation

| M Abb. 1.26: Kurse finden tber die Kursbereiche

Falls Sie auf einen der Kursbereiche (Ordner) klicken, wird nur noch der Inhalt dieses
Kursbereichs (Ordners) dargestellt. Dies sehen Sie auch an der Seitentiberschrift bzw.
im Drop-Down-Feld (siehe Pfeile). Um in einen anderen Kursbereich (Ordner) zu
wechseln, konnen Sie diesen im Drop-Down-Feld auswahlen. Zur Gesamtiibersicht

kommen Sie, wenn Sie auf "Kurse" (1) klicken.
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¥

|
Hinweis

Kurse ;/ FB Elektratechnik und Informatik

FB Elektrotechnik und Informatik \

Kursbereich Mehr »

L L

| FB Elektrotechnik und Informatik

| Kurse suchen B

Alles aufklappen

* I SG Angewandte Informationstechnik, Master (AIT)
» m SG Basisstudium ESA/EKS/AET
» B SG Elektrotechnik - Energiesysteme und Automation, Bachelor (ESA)

» @ SG-Ubergreifende Kurse El
» Bm Priifungen

7= Erstsemesterkurs El

Lehrende*r: Monique Janneck
Lehrende*r: Rike Carlotta Pankert

= SG Informatik/Softwaretechnik fiir verteilte Systeme, Master & &

Lehrende®*r: ScGren Werth

7= SG Allgemeine Elektrotechnik, Bachelor &

Lehrende®r: Stefan Bartels-von Mensenkampff
Lehrende*r: Horst Hellbriick
Lehrende®*r: Gunnar Schmidt

7= SG Informationstechnologie und Design, Bachelor 9 0

Lehrende®r: Daniel Sacristan

| M Abb. 1.27: Ansicht bei ausgewahltem Kursbereich (Ordner)

Um sich in einen Kurs einzuschreiben, klicken Sie wieder auf den Kursnamen und ge-

ben ggf. den Einschreibeschliissel ein (vgl. Sich in einen Kurs einschreiben). Bitte

beachten Sie, dass nicht alle Kurse zur Selbsteinschreibung gedffnet sind.

Sobald Sie in einen Kurs eingeschrieben sind, finden Sie diesen unter "Meine Kurse".
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1.1.8 Inhalte in Kursen suchen

Uber das Lupensymbol links neben Ihrem Profilbild kénnen Sie in Kursen und im ge-
samten Lernraum suchen (Globale Suche). Generell werden Ihnen dabei nur Sucher-
gebnisse aus Kursen angezeigt, in die Sie eingeschrieben sind und auch nur Inhalte, die

Sie auch direkt aufrufen konnten.

a o 8-

|

| M Abb. 1.28: Globale Suche

Klicken Sie auf die Lupe, 6ffnet sich das Suchfeld mittig und Sie konnen einen Begriff
eintragen. Die Suchergebnisse werden auf einer separaten Seite angezeigt, die weitere

Filtermoglichkeiten bietet.
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Website / Suchen

Globale Suche
Alles aufklappen
v Suchen
Suchanfrage @ @ | mail
eintragen
Innerhalb suchen | Uberall wo Sie Zugriff haben =
Reihenfolge der | Beginnend mit besonders relevanten Ergebnissen =
Ergebnisse
> Filter
O notwendig

Alle Kursinhalte Kurse Mutzer/innen

23455?8913»

O E-Mail Windows Mail IMAP
Einrichtung der Mail-App in Windows mit [IMAP

Ergebnis im Kontext anzeigen - im Kurs [T-5ervices des Rechenzentrums

[ E-Mail Apple Mail IMAP
Anleitung zur Einrichtung von E-Mail in MacOS per IMAP

Ergebnis im Kontext anzeigen - im Kurs [T-5ervices des Rechenzentrums

@ E-Mail Thunderbird IMAP

| /4 Abb. 1.29: Kurssuche

Haben Sie auf das Suchfeld geklickt wahrend Sie einen Kurs gedffnet hatten, konnen
Sie unter "Innerhalb suchen" auch direkt diesen Kurs auswahlen und danach nochmal
auf "Suchen" klicken. Danach werden Thnen nur noch Sucherergebnisse angezeigt, die

innerhalb des gewiinschten Kurses gefunden wurden.
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Globale Suche

v Suchen

Suchanfrage eintragen @ @ | mail

Innerhalb suchen [ Kurs: IT-5ervices des Rechenzentrums # ]

Uberall wo Sie Zugriff haben
Reihenfolge der Ergebnisse
Kurs: IT-5ervices des Rechenzentrums

> Filter

Suchen

| ™M Abb. 1.30: Innerhalb eines Kurses suchen

StandardméfRig werden Suchergebnisse aus allen Kategorien angezeigt. Uber die Tabs

konnen gezielt Suchergebnisse aus einzelnen Kategorien angezeigt werden.

Suchen

Alle Kursinhalte Kurse Mutzer/innen

23-—155?8313»

| ™M Abb. 1.31: Ergebnisse nach Kategorien

0 notwendig

Operatoren fiir die Suche

Der verwendete Suchbegriff muss exakt so im Lernraum vorkommen, wobei Grof3-
oder Kleinschreibung nicht beachtet wird. Darf der Suchbegriff Teil eines Wortes sein,
konnen Sie das Sternchen verwenden, um eine beliebige Anzahl von Buchstaben vor
oder hinter dem Suchbegriff zu erlauben. Mit dem Fragezeichen als Platzhalter erlaubt

man einen einzelnen Buchstaben.
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1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.8 Inhalte in Kursen suchen

Globale Suche

Alles aufklappen

v Suchen

Suchanfrage @ @ | *hund* |

eintragen
Innerhalb suchen | Kurs: Aktivitdtsibersicht (Moodle-Updatetests) = |
Reihenfolge der | Beginnend mit besonders relevanten Ergebnissen s
Ergebnisse
> Filter
© notwendig
Alle Kursinhalte Kurse Mutzer/innen
B Seite 2
Hunde

Ergebnis im Kontext anzeigen - im Kurs Aktivititsibersicht (Moodle-Updatetests)

[ Seite 1

Hund

Ergebnis im Kontext anzeigen - im Kurs Aktivititsibersicht (Moodle-Updatetests)

& Seite 3

Windhund

Ergebnis im Kontext anzeigen - im Kurs Aktivitdtsibersicht (Moodle-Updatetests)

| M Abb. 1.32: Suche mit Platzhaltern

Soll ein Suchbegriff explizit im Titel einer Aktivitdt vorkommen, kénnen Sie dem Such-

begriff "title:" voranstellen.

v Suchen

Suchanfrage eintragen 0O e | title:mail

| M Abb. 1.33: Suchbereich: Titel von Aktivitaten

Moégliche sinnvolle Suchoptionen sind hier:

title:

sucht im Titel

content:

sucht im Inhalt z. B. auf einer Textseite (keine Suche innerhalb von Dateien)

intro:

sucht in der Beschreibung einer Aktivitat
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1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.8 Inhalte in Kursen suchen

Mochten Sie nur Ergebnisse finden, die mehrere Suchbegriffe enthalten, konnen Sie

diese mit "AND" verkniipfen. Ansonsten kénnen Sie auch "OR" oder "NOT" verwenden.

v Suchen

Suchanfrage eintragen [ 1 7] | mail AND thunderbird

| ™M Abb. 1.34: Suchbegriffe logisch verkniipfen

Filteroptionen

Falls Thnen bei der Suche zu viele Ergebnisse angezeigt werden, konnen Sie verschie-
dene Filter nutzen, um die Suchergebnisse zu verfeinern. Je nachdem, ob Sie in einem

konkreten Kurs oder systemweit suchen, stehen andere Filteroptionen zur Verfligung.

v Filter
v Filter Titel
Titel Suchbereich Alle Bereiche
Suchbereich Alle Bereiche Suchen v
Suchen v Mutzer/innen Alle Mutzer/innen
Kurse Alle Kurse Suchen v
suchen v Gruppen Alle Gruppen
Mutzerfinnen Alle Mutzer/innen Suchen v |
Suchen A | . — - R
Gedndert nach O Aktivieren| 22 ¢ || Movember
Geandert nach Ol Aktivieren| 23 ¢ || November ¢ || 2023 ¢ || 16 || 42 8 |P®
Geandert vor O Aktivieren| 23 ¢ || Movember ¢ || 2023 ¢ || 16% || 42 ¢ | P&
M Abb. 1.35: Suchfilter
(links: systemweite Suche, rechts: Suche im Kurs)
Die folgenden Filter koénnen genutzt werden:
Titel zweiter Suchbegriff, der im Titel des Beitrags oder der Aktivitat
vorkommen muss
Suchbereich Auswahl bestimmter Aktivitdten, in denen gesucht werden soll (z.
B. Forum, Textseite, Glossar etc.)
Nutzer/innen Ersteller*innen der Beitrage fiir Inhalte in Forum, Datenbank, Wi-
ki oder Glossar
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1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.9 Sich in einen Kurs einschreiben

Gruppen Gruppenarbeitsbereiche (Gruppenmodus) einer oder mehrerer
(nur bei Suche |Gruppen (nur fiir "sichtbare Gruppen" oder im eigenen Gruppe-

im Kurs) narbeitsbereich)

Kurse Auswahl von Kursen (nur Kurse auswdahlbar, in die Sie einges-
(nur bei global- | chrieben sind)

er Suche)

Gedndert Erstellungs- oder Anderungsdatum

1.1.9 Sich in einen Kurs einschreiben

Sie konnen nur dann auf Inhalte eines Kurses zugreifen, wenn Sie dort eingeschrieben
sind. Genau diejenigen Kurse, in die Sie eingeschrieben sind, werden auf der Seite

"Meine Kurse" gelistet.

Die Einschreibung kann auf verschiedene Arten erfolgen:

o Selbsteinschreibung
o Automatische Einschreibung

o Manuelle Einschreibung

Selbsteinschreibung

Diese Art der Einschreibung ist typisch fiir Kurse zu Lehrveranstaltungen. Der Zugang
zum Kurs wird hier liber einen Einschreibeschliissel gewahrt. Dies ist eine Art Code-

wort, das Sie von dem/der Lehrenden

o inder Lehrveranstaltung genannt oder

o per Nachricht iiber einen Studiengangs- oder Fachbereichskurs zugeschickt be-

kommen.

Wenn Sie iiber die Kurssuche den gewiinschten Kurs gefunden und angeklickt haben,
werden Sie i. Allg. aufgefordert, den Einschreibeschliissel einzugeben, wie in der fol-
genden Abbildung gezeigt. Anschliefdend gelangen Sie auf die jeweilige Hauptseite des

Kurses.
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1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.9 Sich in einen Kurs einschreiben

Testkurs XYZ

Einschreibeoptionen

= Testkurs XYZ %

Lehrende®*r: Kim Muster Dies hier ist die Kursbeschreibung...

v Selbsteinschreibung (Student*in)

Einschreibeschlissel

| M Abb. 1.36: Einschreibung in einen Kurs
Im Einzelfall kann es vorkommen, dass eine Einschreibung keinen Einschreibeschliis-
sel erfordert. In diesem Fall gelangen Sie direkt nach Klick auf den Kursnamen auf die

Kursseite.

Auflerdem kann es vorkommen, dass fiir einen Kurs keine Selbsteinschreibung mo-
glich ist (z. B. typisch fiir Gremienkurse). In diesem Fall kdnnen Sie keinen Zugang zum
Kurs erhalten, es sei denn, eine Person mit einer lehrenden Rolle schreibt sie manuell

in den Kurs ein (siehe unten).

Automatische Einschreibung

Fiir einige Kurse ist eine automatische Einschreibung aktiviert, d. h. alle Nutzer*innen
oder eine bestimmte Teilmenge nehmen ohne explizite Einschreibung an diesen Kurs-
en teil. Dementsprechend werden diese Kurse auch auf der Seite "Meine Kurse" ange-

zeigt.

Die automatische Einschreibung ist typisch fiir Orga-Kurse, z. B.

o den Kurs TH Liibeck (fiir hochschulweite Informationen)

o den Kurs IT-Services des Rechenzentrums

« die vier Fachbereichskurse
o die Studiengangskurse
Durch die automatische Einschreibung ist sichergestellt, dass Sie keine wichtigen An-

kiindigungen aus Threm Studiengang, Threm Fachbereich oder der Hochschule insge-

samt verpassen.
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1.1 Anleitung fiir Studierende und Lehrende 1.1.10 Ein Forum abbestellen

Manuelle Einschreibung

Lehrende konnen ausgewahlte Nutzer*innen auch manuell in ihren Kurse einschrei-

ben. Dies ist z. B. typisch fiir Gremienkurse.
Sobald man manuell in einen Kurs eingeschrieben wurde, erscheint dieser unter

"Meine Kurse".

Ausschreibung aus Kursen

Mochten Sie sich aus einem Kurs wieder ausschreiben, klicken Sie Kursmeni auf
"Mehr" und dann "Selbst vom Kurs 'Kursname' abmelden" und bestatigen Sie die fol-

gende Sicherheitsabfrage mit Klick auf "Weiter".

Mehr

Selbst vom Kurs Testkurs XYZ' abmelden

| M Abb. 1.37: Abmelden aus einem Kurs

Bestitigen

Machten Sie sich selbst wirklich vom Kurs 'Testkurs XYZ' abmelden?

Abbrechen

| ™M Abb. 1.38: Sicherheitsabfrage bei der Kursabmeldung

Eine Ausschreibung aus fiir Sie irrelevant gewordenen Kursen ist sinnvoll, da der Kurs
anschliefdend nicht mehr in Ihrer Kursiibersicht "stért" und Sie nicht mehr mit uner-

wiinschten Nachrichten aus dem Kurs "belastigt" werden.

Eine Ausschreibung aus einem Kurs mit automatischer Einschreibung hat hingegen
keinen Effekt, da Sie mit der ndchsten Anmeldung automatisch erneut in den Kurs ein-

geschrieben werden.
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1.1.10 Ein Forum abbestellen

Im Lernraum finden Sie verschiedene Formen von Foren. Je nachdem wie das Forum
eingestellt wurde, konnen Sie sich hier Austauschen oder auch nur Eintrage lesen. Von
letzteren finden Sie in fast jedem Kurs das so genannte "Nachrichtenforum"”. Dieses di-
ent in der Regel dazu, dass Ihnen wichtige Informationen iibermittelt werden kénnen.

Aus diesem Grund konnen Sie diese Foren meist auch nicht eigenstdndig abbestellen.

Das Bestellen und Abbestellen von Foren kénnen Sie sich wie das Abonnieren eines
Newsletter vorstellen. Wenn Sie sich in einen Kurs einschreiben, abonnieren Sie die
Foren in der Regel automatisch. Sollten Sie die Mails von einem bestimmten Forum auf
dauer storen, konnen Sie, sofern das Forum nicht verpflichtend ist, dieses ganz einfach

abbestellen.

Zum Abbestellen eines Forums gibt es zwei einfache Varianten.

Variante 1 - Abbestellen-Link in Mail verwenden

Finden Sie eine Mail des betreffenden Kurses und klicken Sie den Link unten links.

Testkurs ABC » Foren » Testforum » Testbeitrag

Testbeitrag
= von Kim Muster - Dienstag, 4. Juli 2023, 16:21

Testinhalt. ..

Antworten
Diskussion im Forum zeigen

I Forum abbestellen !\-"on diesem Thema abmelden Einstellungen zur Zusammenfassung neuer
Horenbeitrdge dndern

| ™M Abb. 1.39: Link zum Abbestellen eines Forums in der E-Mail

Sofern Sie sich aus dem Forum austragen diirfen sollte sich in lhrem Browser der Lern-
raum offnen (ggf. miissen Sie sich erst einloggen) und Ihnen nachfolgenden Meldung

zum Bestadtigen anbieten:

Bestitigen

Mdachten Sie wirklich das Forum 'Testforum' abbestellen?

Abbrechen
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1 Moodle (THL-Lernraum) 1.2 Anleitung fiir Lehrende

L}l
1.5
I 1.1.2
- 1.1.5
LI

Gliederung

| ™M Abb. 1.40: Sicherheitsabfrage Forenabbestellung

Variante 2 - Abbestellen direkt im Kurs

Offnen Sie wie iiblich den entsprechenden Kurs iiber "Meine Kurse". Dann finden Sie

das entsprechende Forum im Kurs und 6ffnen dieses.

Testforum

| M Abb. 1.41: Forum im Kurs

Anschliefend klicken Sie im Kursmeni auf "Mehr" und dann auf "Selbst vom Kurs

'"Kursname' abmelden".

Testforum

© | Foren durchsuchen Q | Meues Thema hinzufiigen Forum abbestellen

Thema Begonnen von Letzter Beitrag | Antworten Abonnieren
. Robin Testst... Robin Testst...
W e @ 4. Juli 2023 @ 4. Juli 2023 0 cl
| ™M Abb. 1.42: Forum abbestellen

Varianten 1 & 2 Abschluss

Welche Variante Sie auch wahlen, sollten Sie abschliefden ein griines Feld mit einer

Bestatigung sehen.

Testforum

Robin Teststudi wird kiinftig NICHT dGber Beitrdge in Testforum' benachrichtigt x

| M Abb. 1.43: Forum abbestellen - Bestatigung

1.2 Anleitung fiir Lehrende
1.2 Anleitung fiir Lehrende

1.2.1 Kurs beantragen, finden, 16schen

1.2.2 Kurseinstellungen bearbeiten

1.2.3 Kurseinschreibung und Rollen
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1.2 Anleitung fiir Lehrende 1.2.1 Kurs beantragen, finden, l6schen

1.2.4 Inhalte aus anderen Kursen importieren

1.2.5 Aktivititen und Materialien anlegen

1.2.6 Gruppen und Gruppierungen verwenden

1.2.7 Aktivitatsabschluss verfolgen

1.2.8 Voraussetzungen verwenden

1.2.9 Bewertungen konfigurieren

1.2.10 Kurs zuriicksetzen

1.2.1 Kurs beantragen, finden, l6schen

Was ist ein Kurs?

Der Lernraum besteht aus Kursen. Jeder Kurs entspricht i. Allg. einer Lehrveranstal-

tung. Ausnahme: Orga-Kurse wie TH Liibeck, Fachbereichs- und Studiengangskurse.

In einem Kurs gibt es Teilnehmer*innen mit verschiedenen Rollen, tiblicherweise ei-
nen oder mehrere Lehrende (Rolle Lehrende*r) und mehrere Studierende (Rolle Stu-
dent*in).

In dem Kurs stellen Lehrende Lehrmaterialien (Dokumente, Links etc.) und Aktivi-
titen (Aufgaben, Umfragen etc.) bereit. Studierende konnen auf die Materialien lesend

zugreifen und die Aktivitaten nutzen (Losungen zu Aufgaben hochladen, an Umfragen

teilnehmen etc.).

Auflerdem dient der Kurs zur Kommunikation zwischen Lehrenden und Studieren-
den sowie zwischen Studierenden untereinander (Diskussionsforen, Chats, Webkon-

ferenzen, etc.).

Ublicherweise lauft ein Kurs iiber ein Semester. Anschlief3end kann er fiir den nichsten

Durchlauf zuriickgesetzt werden.

Einen Kurs beantragen

Im Lernraum der TH Liibeck ist das Lernraum-Team fiir das Anlegen von Kursen zus-
tandig. Eine Lehrperson selbst kann keine Kurse anlegen. Stattdessen schreibt sie eine
E-Mail an das Lernraum-Team (lernraum-team@th-luebeck.de) mit folgenden Anga-

ben:

o Name der Lehrveranstaltung
« Fachbereich und Studiengang (ggf. mehrere)

o« Fachsemester
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1.2 Anleitung fiir Lehrende 1.2.1 Kurs beantragen, finden, l6schen

!

[ ]
Wichtig

o Name(n) der Lehrperson(en)

Das Lernraum-Team wird

o den Kurs im passenden Kursbereich anlegen,
o nach einem bestimmten Schema einen Kursnamen vergeben,
o die angegebene(n) Lehrperson(en) als Lehrende*r einrichten,

« einen Einschreibschliissel vergeben, mit dem die Studierenden Zugang zu dem
Kurs bekommen konnen, und
o der beantragenden Lehrperson den Link zum Kurs bzw. den Kursnamen sowie

den Einschreibschliissel per E-Mail mitteilen.

Einen Kurs finden

Ublicherweise ist in der Antwortmail des Lernraum-Teams ein Link zum Kurs enthal-

ten.

Des weiteren werden alle Kurse, in denen Sie als Lehrende*r (oder in einer anderen

Rolle) eingeschrieben sind, auf der Seite "Meine Kurse" gelistet.
Unabhdangig davon gibt es weitere Moglichkeiten, einen Kurs zu finden:

Sollte man Thnen nur die ID des Kurses mitgeteilt haben, konnen Sie diese hinten an

die folgende URL anhédngen, um zum Kurs zu gelangen:
http://lernraum.th-luebeck.de/course/view.php?id=

Also z. B. fiir den Kurs mit der ID 1234:
http://lernraum.th-luebeck.de/course/view.php?id=1234

Wenn Sie nur den Namen des Kurses kennen, konnen Sie wie folgt im Lernraum nach

diesem Namen suchen. Die genau Anleitung zur Suche finden Sie unter Kurse suchen.

Damit auch Thre Studierenden den Kurs finden und auf ihn zugreifen konnen, teilen Sie

ihnen bitte in der ersten Vorlesung Folgendes mit:

e den Link zum Kurs
o« oder die ID des Kurses
e« oder den Namen des Kurses

o und den Einschreibschliissel

Einen Kurs loschen
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1.2 Anleitung fiir Lehrende 1.2.2 Kurseinstellungen bearbeiten

!

[ ]
Wichtig

I
1.5
- 1.1.2
- 1.1.5
L]

Gliederung

Im Lernraum der TH Liibeck ist das Lernraum-Team fiir das L6schen von Kursen zus-
tandig. Eine Lehrperson selbst kann keine Kurse l6schen. Stattdessen schreiben Sie
eine E-Mail an das Lernraum-Team (lernraum-team@th-luebeck.de) mit Angabe der ID

oder des Namens des zu l6schenden Kurses.

Da existierende Kurse in folgenden Semestern wiederverwendet werden kénnen, sol-
Ite es nur in Ausnahmefillen erforderlich sein, einen Kurs léschen zu lassen, z. B. falls

die Lehrveranstaltung aus dem Curriculum gestrichen wurde.

1.2.2 Kurseinstellungen bearbeiten
1.2.2 Kurseinstellungen bearbeiten

1.2.2.1 Allgemeines

1.2.2.2 Beschreibung

1.2.2.3 Kursformat

1.2.2.4 Darstellung

1.2.2.5 Dateien und Uploads

1.2.2.6 Abschlussverfolgung

1.2.2.7 Gruppen

Um die Kurseinstellungen zu bearbeiten, klicken Sie im Kurs im Kursmenii auf "Ein-

stellungen".

Testkurs A¥

Kurs Einstellungen Teilnehmer/innen Bewertungen Berichte Mehr v

| ™M Abb. 1.44: Kurseinstellungen aufrufen
Es 6ffnet sich ein Dialog mit verschiedenen aufklappbaren Abschnitten. Viele Eintrage
konnen Sie auf den standardmafiigen Einstellungen belassen. Auf den nachfolgenden

Seiten werden die wichtigsten Einstellungen erldutert.
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1.2.2 Kurseinstellungen bearbeiten 1.2.2.1 Allgemeines

Kurseinstellungen bearbeiten

Alles
v Allgemeines
Vollstdndiger [1 2] | Testkurs ABC
Kursname
Kurzer Kursname @ @ | Testkurs ABC
Kursbereich [+ 2]
| Suchen v
Kurssichtbarkeit (2] Anzeigen
Kursbeginn @ |27% || Mai $ || 2023¢ || 00¢ || 00 |£B
Kursende © |7 #||August ¢ ||2023% || 12¢ || 52¢ |E8 O Aktivieren
Kurs-ID [ 7] | |

> Beschreibung

> Kursformat

> Darstellung

> Dateien und Uploads

> Abschlussverfolgung

> Gruppen

> Umbenennen der Rolle @
> Tags

> Felder fiir die Aktivitat "Kurszertifikat”

Speichern und anzeigen Abbrechen

| ™M Abb. 1.45: Ansicht der Kurseinstellungen
Im Bereich "Felder fiir die Aktivitat 'Kurszertifikat™ miissen Sie nur etwas eintragen,
wenn Sie im Kurs die Aktivitat "Zertifikat" nutzen. Naheres dazu finden Sie im Kapitel

Kurszertifikat.
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1.2.2.1 Allgemeines

v Allgemeines

Vollstdndiger Kursname @ @ Testkurs ABC

Kurzer Kursname (1 7] Testkurs ABC
Kursbereich 0 e
Suchen v
Kurssichtbarkeit [7] Anzeigen
Kursbeginn (7] 27 = Mai * 2023 = 0o = 00+ | &
Kursende Q : s s - - [ Aktivieren
Kurs-1D (2]

| ™M Abb. 1.46: Allgemeine Einstellungen fiir den Kurs

Kursname

In den Feldern "Vollstindiger Kursname" und "Kurzer Kursname" sollten Lehrende
ausschliefilich die Semesterangabe anpassen. Das vorgegebene Benennungsschema

fiir Lehrkurse ist auf jeden Fall beizubehalten.

Das Benennungsschema sieht folgendermaf3en aus:

Modulname (Studiengang+Semester, Lehrperson, Semesterangabe)
Die Semesterangabe besteht aus

o "WiSe" fiir Wintersemester oder "SoSe" fiir das Sommersemster

o plus der Jahresangabe (z. B. 22/23 oder 23)

Kursbereich

Der Kursbereich sollte nicht gedndert werden.
Sichtbarkeit
Die Sichtbarkeit kann nur durch das Lernraum-Team gedndert werden. Bitte schicken

Sie eine E-Mail an lernraum-team@th-luebeck.de, wenn einer Ihrer sichtbaren Kurse

verborgen geschaltet werden soll oder umgekehrt.

Kursbeginn und -ende
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1.2.2 Kurseinstellungen bearbeiten 1.2.2.2 Beschreibung

Bei "Kursbeginn" steht automatisch das Datum, an dem der Kurs angelegt wurde.
Wenn Sie das "Wochenformat" fiir Ihren Kurs verwenden méchten, miissen Sie dieses

Datum anpassen (vgl. Kursformat).

Das "Kursende" ist tuiblicherweise nicht gesetzt, kann aber belegt werden, um einen

Kurs nach einer bestimmten Zeit als "abgelaufen" zu kennzeichnen.

Die Felder Kursbeginn und -ende werden fir die Filterung (Laufende / Kiinftige / Ver-

gangene) auf der Seite "Meine Kurse" verwendet (vgl. Meine Kurse).

1.2.2.2 Beschreibung

Eine Kursbeschreibung fiir den Kurs ist optional. Diese Kursbeschreibung wird in der

Kurssuche und unter "Meine Kurse" in der Einstellung "Beschreibung" angezeigt.

v Beschreibung

Kursbeschreibung @ 1 A B I & S~ 9~ 4~

% S| ! O MR & M kP
P
Kurshild o Maximale GréBe fir Dateien: 500 MB, maximale Anzahl von Anhingen: 1
O HH
B Dateien
Bewegen Sie Dateien in dieses Feld (Drag-and-drop)

Akzeptierte Dateitypen
Bilddateien fir das Web .gif jpe jpeg jpg png .svg svgz
| M Abb. 1.47: Beschreibung und Kursbild eintragen

Auf Wunsch kénnen Sie auch ein Kursbild hochladen. Das Kursbild wird unter "Meine
Kurse" fiir den jeweiligen Kurs angezeigt. Zusatzlich wird das Kursbild auch auf der
Kursseite im oberen Bereich direkt unter dem Titel dargestellt. In jeder Darstellung
und je nach Bildschirmgréfie wird ein anderer Ausschnitt des Kursbildes angezeigt.
Generell wird jedoch immer ein Ausschnitt aus der Bildmitte dargestellt und oberhalb
und unterhalb abgeschnitten. Ohne Kursbild wird unter "Meine Kurse" automatisch

eine farbige "Kachel" fiir den Kurs angezeigt.
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1.2.2 Kurseinstellungen bearbeiten 1.2.2.3 Kursformat

Beispielkurs
Schulungsbereich

0% abgeschlossen

Beispielkurs

Schulungsbereich

0% abgeschlossen

™ Abb. 1.48: Darstellungsbeispiele des Kursbildes

1. Originalbild

2. Darstellung im Kurs

3. Darstellung auf "Meine Kurse" (Kachelansicht)

4. Darstellung auf "Meine Kurse" (Beschreibungsansicht)

1.2.2.3 Kursformat
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1.2.2 Kurseinstellungen bearbeiten 1.2.2.3 Kursformat

v Kursformat

Format (2] | Themenformat =
Verborgene Abschnitte @ | Vollstandig unsichtbar *
Kursdarstellung 7] | Alle Abschnitte auf einer Seite =

| M Abb. 1.49: Kursformat dndern

Format

Im Feld "Format" kann das Kursformat ausgewahlt werden. Dabei stehen diese Kurs-

formate zur Verfiigung:

~

Format 7] [Tl‘emenfurmat s
Einzelaktivitdt

Verborgens Abschnitte @ Soziales Format

Kachelformat

Themenformat

Kursdarstellung (2]
Wochenformat

| M Abb. 1.50: Verfiigbare Kursformate
Im Standard ist das "Themenformat" ausgewahlt. Dabei besteht der Kurs aus mehre-
ren Abschnitten, die nach Themen (z. B. "Grundlagen" und "Werkzeuge" oder auch

"Vorlesung" und "Praktikum") benannt werden kénnen.

b4

Allgemeines »

b4

Abschnitt 1 »

o

Abschnitt 2 »

b

Abschnitt 3 »

> Abschnitt 4 »

M Abb. 1.51: Standardnamen der Themen im 'Themenformat'
(Anpassung der Namen iiber das Stiftsymbol.)
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1.2.2 Kurseinstellungen bearbeiten 1.2.2.3 Kursformat

Wird das "Wochenformat" ausgewahlt, werden die Abschnitte im Kurs automatisch
nach Wochen benannt. Dazu muss in den Kurseinstellungen der "Kursbeginn" korrekt
gesetzt werden und ggf. erfolgte manuelle Uberschreibungen der Abschnittstitel miis-

sen entfernt werden.

v

Allgemeines »

v

4. September - 10. September »

v

11. September - 17. September ¢

W

18. September - 24. September ¢

> 25. September - 1. Oktober »

Woche hinzuflgen

M Abb. 1.52: Standardnamen der Themen im "Wochenformat' bei Kursbeginn 04.09.23
(Anpassung der Namen iiber das Stiftsymbol.)

Die Formate "Einzelaktivitiat" und "Soziales Format" sorgen dafiir, dass im Kurs nur
eine einzelne Aktivitat existiert, die dann direkt geladen wird. Bei der "Einzelaktivitat"
kann die Art der Aktivitat gewahlt werden, beim "Sozialen Format" gibt es ein Forum.

Beide Formate sind fiir Lehrkurse eher ungeeignet.

Das "Kachelformat" stellt die einzelnen Themen des Kurses jeweils als Kacheln dar,
die auch graphisch gestaltet werden konnen. Der Inhalt des jeweiligen Themas wird

dann sichtbar, wenn man auch die Kachel klickt.

| M Abb. 1.53: Fotokacheln im Kachelformat

Verborgene Abschnitte
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|

—]
Hinweis

Uber "Verborgene Abschnitte" kann eingestellt werden, ob verborgene Abschnitte fiir
Personen in der Rolle "Student*in" vollstandig unsichtbar seien sollen oder ob der Ti-

tel des Abschnitts weiterhin angezeigt werden soll.

Fur Kurse, die nach dem 30.08.2023 angelegt wurden, sind verborgene Abschnitte
vollstandig unsichtbar. Fiir dltere Kurse steht "Verborgene Abschnitte anlegen” auf

"Hinweis anzeigen".

1.2.2.4 Darstellung

Im Bereich Darstellung kdnnen Sie verschiedene Darstellungsoptionen wahlen.

v Darstellung

Sprache erzwingen Micht festlegen #
Anzahl von Ankindigungen (7] 5 %
Bewertungen anzeigen (7] Ja  ®
Aktivitdtsberichte [ 7] Mein =
Aktivitatsdaten anzeigen [ 7] la =

| ™M Abb. 1.54: Darstellung anpassen

Sprache erzwingen

Ublicherweise passen sich die Standardtexte von Moodle an die Spracheinstellung an,
die die Nutzer*innen iiber ihr Profil eingestellt haben. Uber "Sprache erzwingen" kann
festgelegt werden, ob fiir alle Standardtexte in Moodle in diesem Kurs automatisch in
einer bestimmten Sprache verbindlich festgelegt werden soll und sich nicht nach den

individuellen Spracheinstellungen der Nutzer*innen richtet.

Unabhdangig davon lasst sich die Sprache auch fiir einzelne Aktivitaten im Kurs erzwin-

gen.

Anzahl von Ankiindigungen

Das Ankiindigungsforum ist ein spezielles Forum, welches automatisch in jedem Kurs
vorhanden ist und von den Teilnehmer*innen automatisch abonniert ist. In diesem Fo-

rum konnen nur Personen in der Rolle "Lehrende*r" Ankiindigungen schreiben. Zusat-
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zlich kann im Kurs der Block "Neue Ankiindigungen" hinzugefiigt werden, der die letzt-

en Ankiindigungen anzeigt. Naheres dazu im Kapitel Forum.

Diese Einstellung definiert, wie viele Ankiindigungen im Block "Letzte Ankiindigun-

gen" angezeigt werden.

Falls ein Ankiindigungs-Forum im Kurs nicht benétigt wird, muss diese Einstellung auf
0 gesetzt werden. Nur dann ldsst sich das Ankiindigungsforum aus den Kurs 16schen

ohne automatisch wieder aufzutauchen.

Bewertungen anzeigen

Viele Aktivititen ermdglichen es, Bewertungen zu verteilen. In der Standardeinstel-
lung konnen alle Bewertungen, die im Kurs erteilt werden, iiber die Bewertungsiiber-

sicht ("Bewertungen" im Kursmenii) eingesehen werden.

Wenn Sie innerhalb des Kurses keine Bewertungen verwenden mdéchten oder die Be-
wertungen fiir die Teilnehmer*innen unsichtbar sein sollen, dann stellen Sie "Bewer-
tungen anzeigen" auf "Nein". Bei dieser Einstellung konnen Sie als Lehrende*r indi-
viduelle Aktivitdten nach wie vor bewerten, die Bewertungen sind aber fiir die Studier-
enden nicht mehr in der Ubersicht sichtbar, sondern nur noch innerhalb der individu-

ellen Aktivitaten.

Aktivitatsberichte

Aktivitatsberichte sind fiir alle Teilnehme*innen verfiigbar und zeigen deren eigenen
Aktivititen im Kurs an (Forenbeitrage, Aufgabenabgabe, Kommentare, Kurszugriffe
usw.) Diese Einstellung legt fest, ob Teilnehmer*innen ihre eigenen Aktivitdtsberichte
tiber ihre Profilseite (Profil, Kurs iiber Kursdetails auswahlen und dann bei Bericht den

vollstandigen Bericht anzeigen lassen) sehen konnen.

Aktivitatsdaten

Aktivitdtsdaten sind Daten wie Abgabetermine, Testoffnungen, Testschliefungen etc.
Diese Einstellung legt fest, ob Teilnehmer*innen die Aktivititsdaten auf der Kursseite

sehen konnen.

1.2.2.5 Dateien und Uploads

Dieser Punkt regelt den Umgang mit Dateien und deren Upload. Die "Maximale Datei-
grofde"” steht in der Standardeinstellung auf 250 MB und kann auf maximal 500 MB

hochgesetzt werden. Diese Einstellung gilt sowohl fiir Dateien, die Sie als Lehrende*r
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im Kurs bereitstellen, als auch fiir Dateien, die Studierende beispielsweise in der Akti-

vitat "Aufgabe” bereitstellen.

Die maximale Uploadgrofie fiir Studierende kann in den jeweiligen Aktivitdaten (z. B.

Aufgabe oder Studierendenordner) weiter begrenzt werden bzw. maximal auf den im

Kurs gesetzten Maximalwert eingestellt werden.

v Dateien und Uploads

i |

Maximale Dateigréfe (7] 250 MB %

Max. DateigréBbe Website (500 MB)
500 MB
> Abschlussverfolgun gy —
100 MB
> Gruppen 50 MB
20 MB
> Umbenennen der Ro ;C'r f‘;B
W
2 MB
> Tags 1MB
500 KB
100 KB
50 KB

D notwendig 10 KB

| M Abb. 1.55: Maximale Grof3e fiir den Dateiupload im Kurs einstellen

1.2.2.6 Abschlussverfolgung

Uber "Abschlussverfolgung" konnen Sie einstellen, ob die Abschlussverfolgung fiir den

Kurs grundsatzlich aktiviert ist und wie diese dargestellt wird.

v Abschlussverfolgung

Abschlussverfolgung aktivieren @ | IE B |

Abschlussbedingungen anzeigen @ | la B |

| M Abb. 1.56: Einstellungen fiir die Abschlussverfolgung

Wenn Sie "Abschlussverfolgung aktivieren" auf "Ja" setzen, haben Sie in den meisten
Aktivitaten und Materialien im Kurs die Moéglichkeit, Bedingungen fiir den Aktivitat-

sabschluss festzulegen.

Steht "Abschlussbedingungen anzeigen" auf "Ja", werden die Abschlussbedingungen
auch auf der Kursseite dargestellt. Das ist sinnvoll, da die Studierenden so direkt im

Kurs sehen, wo welche Abschlussbedingungen aktiviert sind. Ist fiir eine Aktivitat der
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|

|
Hinweis

Aktivitatsabschluss konfiguriert, wird dieser immer in der Kursnavigation und beim

Aufruf der jeweiligen Aktivitat angezeigt.

Wie Sie die Abschlussverfolgung nutzen konnen, sehen Sie im Kapitel Aktivitatsabs-

chluss verfolgen.

1.2.2.7 Gruppen

In den Kurseinstellungen kann der Gruppenmodus fiir den Kurs aktiviert werden.

v Gruppen
Gruppenmodus (2] Keine Gruppen s
Gruppenmaodus erzwingen (2] Mein =
Standard fur Gruppierung Keine =

| M Abb. 1.57: Einstellungen fiir Gruppen

Bei "Getrennte Gruppen" sind die Arbeitsbereiche komplett voneinander getrennt
und fiir Mitglieder einer anderen Gruppe nicht sichtbar. Wenn Sie diese Option wahlen,
sehe die Teilnehmer*innen im Kurs unter "Teilnehmer/innen" nur die Mitglieder ihrer

eigenen Gruppe.

Bei "Sichtbare Gruppen" haben die Gruppen jeweils getrennte Arbeitsbereiche, kon-
nen aber die Arbeitsbereich der anderen Personen sehen. Auch in dieser Variante wer-
den fiir die Teilnehmer*innen unter "Teilnehmer/innen" erstmal nur die Mitglieder
der eigenen Gruppe dargestellt (liber die Filter-Funktion). Der Filter kann aber deakti-

viert werden, so dass alle Personen angezeigt werden.

Gruppenmodus e Keine Gruppen +

Gruppenmaodus erzwingen (7] Getrennte Gruppen
Sichtbare Gruppen

| M Abb. 1.58: Moglichkeiten fiir den Gruppenmodus

Mit den beiden nachfolgenden Einstellungen "Gruppenmodus erzwingen" und "Stand-
ard fiir Gruppierungen" kann man fiir alle Aktivitaten im Kurs den Kursmodus erzwin-

gen.
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h Ublicherweise ist es sinnvoll, den Gruppenmodus nur und gezielt fiir bestimmte Akti-
Hin;is vitaten zu aktivieren. Wie das geht, zeigen wir im Kapitel Gruppen und Gruppierungen

verwenden.
Setzen Sie "Gruppenmodus erzwingen" auf "Ja", so wird fiir alle Aktivitaten im Kurs au-
tomatisch der ausgewahlte Gruppenmodus gesetzt.
Falls der Gruppenmodus nur fiir bestimmte Gruppen gelten soll, konnen Sie diese in
einer Gruppierung zusammenfassen und diese Gruppierung dann hier auswahlen. In-
fos zur Verwendung von Gruppierungen finden Sie ebenfalls unter Gruppen und Grup-
pierungen verwenden.
1.2.3 Kurseinschreibung und Rollen

— 1. 1.2.3 Kurseinschreibung und Rollen

—; 1.2.3.1 Selbsteinschreibung einrichten

Gliederung

1.2.3.2 Kursteilnehmer*innen manuell einschreiben oder austragen
1.2.3.3 Kursrollen

Um die Kursteilnehmer*innen anzuzeigen, klicken Sie im Kursmenii auf Teilnehmer/

innen.
Testkurs ABC
Kurs Einstellungen Teilnehmer/innen Bewertungen Berichte Mehr ~

| M Abb. 1.59: Kursteilnehmer*innen anzeigen

Im folgenden Dialog sehen Sie eine Ubersicht iiber die bereits eingeschriebenen Teil-

nehmer*innen. Die jeweilige Rolle wird hinter der Mail-Adresse angezeigt.
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Kurs Einstellungen Teilnehmer/innen Bewertungen Berichte Mehr +

Mutzer/innen einschreiben

Eingeschriebene Nutzer/innen

| Eingeschricbene Nutzerfinnen &

ar

Finde | Beliebig #

| Auswahl

o

4+  Bedingung hinzufiigen Filter Iéschen

4 Teilnehmer/finnen gefunden

Viorname m A'B C D E F G H JIKILIM|N O|PIQ R 5 T|U V W Y| Z
Nachname m A'B C D EF|IGH I|JKILMNOPQRS T UV W X Y Z
Vorname f Letzter Zugriff
Machname * E-Mail-Adresse Rollen Gruppen im Kurs Status
O = - - - - -
[ DB Daniela Blanke 3 B L Student'in  Keine Nie Do &
# Gruppen o
o ﬁ Kim Muster Lehrende™r  Keine 1 Minute o o
= # Gruppen i
o T Jacky Testuser - Studentin  Keine oo CHo &
# Gruppen o
0 GTE“IIE Turner Studentin  Keine " CHo &
# Gruppen o
Fir ausgewshlte Nutzer/innen ... | Auswahlen ¢

Nutzer/innen einschreiben

| M Abb. 1.60: Kursteilnehmer*innen anzeigen
Uber die Filterfunktion haben Sie die Méglichkeit, sich nur bestimmte Kursteilnehm-

er*innen anzeigen lassen. Im folgende Screenshot werden iiber den Filter alle Teil-

nehmer*innen in der Rolle "Lehrende*r" angezeigt:
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Eingeschriebene Nutzer/innen

ollen ~ | Eingeben oder auswahlen.¥ | [I.ehrende*r x] o

+  Bedingung hinzufiigen Filter 16schen

1 Teilnehmer/innen gefunden

:I'_:b
m
Ak
1
T

Finde

VDrnamemé\ B C|D|E F|G|H JIK|ILM N O P QRS T|IU VWV W X|Y Z

Machname m A'B CDEFGHI JKLMMNOGPOQRSESTUWV WX VY Z
Vorname / Letzter Zugriff im
MNachname * E-Mail-Adresse Rollen Gruppen Kurs Status

O == — — -— -— -

0 ﬁ Kim Muster " Lehrende*r  Keine 3 Minuten 44 [ Asctiv )i JE
— & Gruppen Sekunden |

| ™M Abb. 1.61: Filter aus Teilnehmer*innen angewendet
Sie haben die Moglichkeit, die Liste der Teilnehmer*innen mit den Optionen *"Alle",
"Keine" und "Beliebige" nach "Stichwort", "Status"”, "Rollen", "Einschreibemethoden"

und "Inaktivitat" zu Filtern.

-

Finde | Beliebig # Auswahl

Ak

4+  Bedingung hin Stichwort

Status

1 Teilnehmer/innen gefu Rollen
Einschreibemethoden

forname A B Inaktivitdt 13nger als

| ™M Abb. 1.62: Filteroptionen auf der Liste der Teilnehmer*innen

1.2.3.1 Selbsteinschreibung einrichten

Ublicherweise schreiben sich Studierende selbst in einen Kurs ein. Hierzu benétigen
sie einen Einschreibschliissel, den sie von der Lehrperson z. B. in der ersten Vorle-

sung des Semesters genannt bekommen.

Dass eine Selbsteinschreibung in einem Kurs moglich ist, wird i. Allg. vom Lernraum-
Team sichergestellt. Sollte das einmal nicht geschehen sein, konnen Sie Ihren Kurs wie

folgt selbst entsprechend einrichten.
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Klicken Sie im Kursmenii auf "Teilnehmer/innen" und wahlen Sie dann im Drop-Down-

Feld die Option "Einschreibemethoden".

—
Kurs Einstellungen Teilnehmer/innen Bewertungen Berichte Mehr v

il -
Eingeschrisbene Mutzer/innen s Mutzer/innen einschreiben

Einschreibung
Eingeschriebene Nutzer/innen ‘tzer/innen
Gruppen =
Gruppen
Gruppierungen 0
Uberblick

Rechte Filter lgschen Filter anwenden
Rechte

Weitere Nutzer/innen

Rechte priifen
N fm i = mim

Ak

| M Abb. 1.63: Einschreibemethoden im Kurs einstellen

Kurs Einstellungen Teilnehmer/innen Bewertungen Berichte Mehr

I Einschreibemethoden

Einschreibemethoden

Name MNutzer/innen Aufwirts/Abwirts Bearbeiten

Manuelle Einschreibung 4 + &

Selbsteinschreibung (Student*in) 0 B o & 4
Methode hinzungeni Auswahlen ... E |

| ™M Abb. 1.64: Ansicht der im Kurs vorhandenen Einschreibemethoden mit den Bearbeitungsoptionen
Es werden Thnen die bereits bestehenden Einschreibemethoden angezeigt. Das Auge

symbolisiert, ob die jeweilige Methode an- oder ausgeschaltet ist. Die Manuelle Eins-

chreibung ist standardmaf3ig angeschaltet und kann abgeschaltet werden.

Die Selbsteinschreibung kénnen Sie durch einen Klick auf das "durchgestrichene

Auge" anschalten.
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|

[—
Hinweis

Fiir weitere Einstellungen und das Vergeben des Einschreibeschliissels klicken Sie auf
das kleine Zahnrad. Im sich 6ffnenden Dialog haben Sie verschiedene Einstellmoglich-
keiten. Die meisten davon konnen Sie unverdndert belassen. Sollen sich die Studieren-
den nur mit Hilfe eines Einschreibeschliissels im Lernraumkurs anmelden koénnen,

miussen Sie diesen unter dem Punkt "Einschreibeschliissel” definieren.

Selbsteinschreibung erlauben @ JE =
Einschreibeschllssel (7] Anklicken zur Texteingabe # |®

| ™M Abb. 1.65: Selbsteinschreibung ohne Einschreibeschliissel

Klicken Sie auf das entsprechende Eingabefeld und geben Sie Ihren Einschreibeschliis-
sel ein. Dieser ist frei von IThnen wahlbar. Tragen Sie den Einschreibeschliissel ein und
bestdtigen den Eintrag durch das Driicken der Enter-Taste. Durch einen Klick auf das

Auge-Symbol kénnen Sie sich den Einschreibeschliissel im Klartext anzeigen lassen.

Selbsteinschreibung erlauben @ Ja s
Einschreibeschliissel 9 EEEEEEEEEEESEIEIEEESES "' @

| ™M Abb. 1.66: Selbsteinschreibung mit Einschreibeschliissel

Es wird empfohlen, den Einschreibeschliissel jedes Semester zu dndern, um § 52a
UrhG zu geniigen, also die Zuganglichmachung "ausschliefllich fiir den bestimmt

abgegrenzten Kreis von Unterrichtsteilnehmern."

Optional kénnen Sie noch weitere Einstellungen vornehmen, von denen die meisten

selbsterklarend sind. Im Normalfall konnen die Standardwerte beibehalten werden.

Im Feld Begriifdungstext konnen Sie auf Wunsch einen Text eingeben, der den Teil-
nehmer*innen nach erfolgreicher Einschreibung angezeigt wird. In dem Auswahlfeld
daruber Begriifdungstext versenden wahlen Sie, ob und von wem der Text gesendet

wird.
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1.2.3 Kurseinschreibung und Rollen 1.2.3.2 Kursteilnehmer*innen manuell einschreiben
oder austragen

4k

BegriBungstext versenden (7] MNein

BegriBungstext (7] Vom Kurskontakt
Von der Person mit dem Einschreibeschllssel
Von der Nicht-Antworten-Adresse

| M Abb. 1.67: Begriifdungstext fiir Selbsteinschreibung festlegen

Bitte vergessen Sie nicht, zum Schluss ganz unten auf den Button "Speichern und an-
zeigen" zu Kklicken. Erst anschliefdend ist die Selbsteinschreibung per Einschreibes-

chliissel moglich.

Speichern und anzeigen Abbrechen

| ™M Abb. 1.68: Einschreibemethode speichern

1.2.3.2 Kursteilnehmer*innen manuell einschreiben oder aus-
tragen

Als Lehrende*r konnen Sie andere Nutzer*innen manuell in Ihren Kurs einschreiben

und aus dem Kurs austragen.

Um Teilnehmer*innen einzuschreiben, klicken Sie im Kursmenii auf "Teilnehmer/

innen" und dann auf den Button "Nutzer/innen einschreiben".

—r
Kurs Einstellungen Teilnehmer/innen Bewertungen Berichte Mehr v

Eingeschriebene Nutzer/innen : MNutzerfinnen einschreiben
| Bing | /i "~

| M Abb. 1.69: Manuelle Einschreibung aufrufen

Uber das Suchfeld konnen Sie die gewiinschten Personen iiber Vor- oder Nachname

oder die E-Mail-Adresse suchen.
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oder austragen

!

[ ]
Wichtig

Nutzer/innen einschreiben ®

Einschreibeoptionen

B = 2 A v
MNutzer/innen auswihlen Keine Auswah

| Suchen v
- - N A .
Alle aktuellen Mitglieder Keine Auswah
der Globalen Gruppe jetzt
einschreiben | Suchen v
Kursrolle zuweisen | Student*in s

Mehr anzeigen ...

Abbrechen Ausgewshlte Nutzer/innen und globale Gruppen einschreiben

| M Abb. 1.70: Nutzer*innen suchen

Einschreibeoptionen

B = T A .
Mutzer/innen auswihlen Keine Auswah

(= )

B4 Robin Teststudi keineMail@th-luebeck.de

Alle aktuellen Mitglieder

| M Abb. 1.71: Gefundene Nutzer*innen auswahlen

Wurde die gewlinschte Person gefunden, wahlen Sie diese durch anklicken aus. Nun
konnen Sie bei Bedarf nach weiteren Personen suchen. In der Standardeinstellung
werden die Personen in der Rolle "Student*in" in den Kurs eingeschrieben. Auf

Wunsch konnen Sie eine andere Rolle auswihlen.

Im Feld "Alle Mitglieder der Globalen Gruppe jetzt einschreiben" bitten nichts auswéah-

len!

A

- - ine Auswe
Alle aktuellen Mitglieder Keine Auswah
der Globalen Gruppe jetzt
einschreiben | Suchen v |

Sind alle gewlinschten Nutzer*innen ausgewahlt, bestdtigen Sie die Einschreibung mit

"Ausgewahlte Nutzer/innen und globale Gruppen einschreiben".
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oder austragen

Mutzer/innen einschreiben 5%

Einschreibeoptionen

Nutzer/innen auswihlen [x ' Robin Teststudi keireMail@th-luebeck.de]

| robin v |
o ; A
Alle aktuellen Mitglieder Keine Auswah
der Globalen Gruppe jetzt
ginschreiben | Suchen v
Kursrolle zuweisen | Student®in :

Mehr anzeigen ...

Abbrechen Ausgewshite Nutzer/innen und globale Gruppen einschreiben

| M Abb. 1.72: manuelle Einschreibung

Die neue eingetragenen Nutzer*innen werden dann in der Liste der Teilnehmer*innen

angezeigt.

Einzelne Kursteilnehmer_innen manuell austragen

Um eine Nutzer_in aus einem Kurs auszutragen, klicken Sie in der entsprechenden

Zeile ganz rechts auf das Papierkorb-Symbol.

Vorname / Nachname E-Mail-Adresse = Rollen Gruppen Kurs Status

IT Jacky Testuser  auchkeine@th-luebeck.de Student®in #  Keine Gruppen Nie Do & 0O

| M Abb. 1.73: Kursteilnehmer*innen austragen

Danach bestatigen Sie die Abmeldung iiber den Button "Abmelden".

Abmelden X

Méchten Sie wirklich 'Jacky Testuser' (eingeschneben dber "Manuelle
Einschreibung') vom Kurs Testkurs XYZ" abmelden?

Abbrechen

| ™M Abb. 1.74: Abmeldung von Teilnehmer*in bestétigen

Nun wird die jeweilige Person aus dem Kurs ausgetragen (abgemeldet) und versch-

windet dementsprechend aus der Gesamtliste der Nutzer*innen.
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!

[ ]
Wichtig

!

°
Wichtig

Durch das Ausschreiben von Nutzer*innen iiber diesen Weg werden keine Testergeb-
nisse oder Abgaben der betreffenden Person aus dem Kurs geloscht. Diese Artefakte
sind lediglich nicht mehr sichtbar und tauchen wieder auf, sobald die Person erneut in

den Kurs eingetragen wird.

Um einen Kurs fiir ein neues Semester vorzubereiten, tragen Sie daher bitte nicht nur

die Teilnehmer*innen aus dem Kurs aus, sondern verwenden Sie bitte Kurs zuriickset-

Zen.

1.2.3.3 Kursrollen

Die Rolle legt fest, welche Rechte eine Nutzer*in in einem Kurs besitzt. Die am haufigs-

ten genutzten Rollen sind Lehrende*r und Student*in.

Die Rolle "Lehrende*r" wird vom Lernraum-Team vergeben, die untergeordneten Roll-
en kann ein*e Lehrende*r selbst vergeben. Dazu klicken Sie auf das Stiftsymbol hinter
der Rolle und wahlen im Drop-Down-Feld die gewiinschte Rolle aus. Bitte nach jeder
Rollenvergabe daran denken, auf das Disketten-Symbol zu klicken, damit die Anderun-

gen gespeichert werden.

Wer sich per Einschreibschliissel selbst in einen Kurs einschreibt, bekommt stand-

ardmaf3ig die Rolle Student*in zugewiesen.

Rolle wechseln

Falls Sie den Kurs oder eine Aktivitdat nur aus der Sicht eines Teilnehmenden ansehen

mochten, kon nen Sie die Funktion "Rolle wechseln" verwenden.

Die Funktion "Rolle wechseln" zeigt nicht immer 100% das an, was auch echte Stud-
ierende im Kurs sehen. Durch Ihre Kurs- oder Systemrechte kann es sein, dass Sie

mehr sehen als die Studierenden.

Um einen Testversuch in der Aktivitit "Test" durchzufiihren, sollten Sie nicht den Roll-
enwechsel, sondern die Testvorschau nutzen. Die Testvorschau speichert keinen stu-
dentischen Testversuch, so dass Sie danach den Test weiter editieren konnen. Nahere

dazu finden Sie unter Test.

Um die Rolle zur Ansicht zu wechseln, klicken Sie auf Ihr Profilbild und und wahlen

dann "Rolle wechseln".
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2o £3-

Profil
Bewertungen
Kalender
Meine Dateien

Berichte

Einstellungen

Sprache »
Rolle wechseln ...
Logout

| ™M Abb. 1.75: Rolle wechseln fiir Lehrende

Danach wahlen Sie die Rolle "Student*in".

Rolle wechseln ...

Waihlen Sie eine Rolle, um sine Vorstellung davon zu bekommen, wis jemand mit dieser Rolle diesen Kurs sehen wird.

Beachten Sie, dass diese Ansicht nicht immer perfekt ist. Details und Alternativen anzeigen

Lehrande®r ohne Bearbeitungsrecht

Studentin h

Gast

Abbrechen
| M Abb. 1.76: Wechsel in Rolle 'Student*in'

Danach konnen Sie sich den Kurs aus der Rolle "Student*in" ansehen. Samtliche Bes-
chrankungen wie z. B. Zeitgrenzen fiir Aktivititen oder Voraussetzungen gelten nun
auch fir Sie. Dass Sie sich in der Studierendenrolle befinden, sehen Sie daran, dass ne-
ben IThrem Profilbild nun "Student*in" angezeigt wird. Um wieder in Ihre normale Rolle

zu schliipfen, wahlen Sie iber Ihr Benutzerprofil "Zuriick zur Ausgangsrolle".
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1.2.3 Kurseinschreibung und Rollen 1.2.3.3 Kursrollen

i:l. ¢ Student®in ﬁv

Profil
Bewertungen

Kalender

Meine Datelen

Berichte

Einstellungen
Zuriack zur Ausgangsrolle

Sprache »
Logout
| M Abb. 1.77: Zurtick zur Ausgangsrolle

Rollen von Kursteilnehmer*innen andern

Um die Kursteilnehmer*innen anzuzeigen, klicken Sie im Kursmenii auf Teilnehmer/
innen. Im folgenden Dialog sehen Sie eine Ubersicht iber die bereits eingeschriebenen

Teilnehmer*innen. Die jeweilige Rolle wird hinter der Mail-Adresse angezeigt.

Um die Rolle zu dandern, klicken Sie auf das kleine Stift-Symbol.

Vorname / Nachname “  E-Mail-Adresse Rollen Gruppen

Robin Teststudi keineMail@th-luebeck.de Student*in &  Keine Gruj

| M Abb. 1.78: Rolle dndern

Uber das Drop-Down-Feld sehen Sie die moglichen Rollen, die Sie fiir die jeweilige Per-
son auswahlen kénnen. Die Auswahl ist davon abhdngig, welche Rolle Sie im Kurs und

im Moodlesystem haben.

Robin Teststudi B %
= k
keineMail@th-luebeck.de

L )

T Jacky Testuser | \1eine@th-luebeck.de Lehrende*r ohne

Bearbeitungsrecht

e

™M Abb. 1.79: Rolle wihlen
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1.2 Anleitung fiir Lehrende 1.2.4 Inhalte aus anderen Kursen importieren

I
I .5
- 1.1.2
I 1.1.5
LI

Gliederung

Wihlen Sie die gewiinschte Rolle mit einem Klick aus. Uber das "x" an der Rolle, kon-
nen Sie die alte Rolle 16schen. Mit einem Klick auf das Disketten-Symbol bestitigen

Sie Thre Auswahl.

i

x

Robin

Teststudi x Lehrende*r ohne Kein
keineMail@th-luebeck.de Bearbeitungsrecht Gruj
v
| ™M Abb. 1.80: Rollenidnderung speichern
Die neue Rolle erscheint bei der entsprechenden Person.
Robin Teststudi keineMail@th-luebeck.de Lehrende*r ohne Bearbeitungsrecht #*  Keine Gr

| M Abb. 1.81: Angezeigte neue Rolle

Alle Kursteilnehmer*innen mit bestimmten Rollen en bloc austragen

Um alle Teilnehmer*innen einer bestimmten Rolle aus einem Kurs auszuschreiben

konnen Sie den Kurs zuriicksetzen.

1.2.4 Inhalte aus anderen Kursen importieren

Wenn Sie Inhalte von einem Kurs in einen anderen kopieren mochten, konnen Sie die

Funktion "Import" wahlen. Wie das genau funktioniert, sehen Sie in folgendem Video:

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.

https://youtu.be/- y49F0E1ik
| © Med. 1.3: Import von Kursinhalten

1.2.5 Aktivititen und Materialien anlegen
1.2.5 Aktivitaten und Materialien anlegen

1.2.5.1 Abstimmung

1.2.5.2 Aufgabe

1.2.5.3 Aufgabe Videoabgabe

1.2.5.4 BigBlueButton-Aktivitat

1.2.5.5 Board
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1.2.5 Aktivititen und Materialien anlegen 1.2.5.1 Abstimmung

1.2.5.6 Feedback

1.2.5.7 Freie Gruppeneinteilung
1.2.5.8 Forum

1.2.5.9 Gerechte Verteilung
1.2.5.10 H5P

1.2.5.11 Kurszertifikat

1.2.5.12 Moodleoverflow
1.2.5.13 Pflichtdokument
1.2.5.14 Studierendenordner
1.2.5.15 Test

1.2.5.16 Fortschrittsbalken
1.2.5.17 Level Up

1.2.5.18 Externes Tool: Matlab Grader

Im Lernraum konnen Sie Ihre Materialen auf verschieden Arten bereitstellen. Wie
erste Inhalte und Aktivititen zu Ihrem Kurs hinzufligen kénnen, sehen Sie im folgen-
den Screencast. dort zeigen wir, wie Sie:

o Abschnitte bearbeiten/verschieben

« Dateien einfiigen

o Links erstellen

o Verzeichnisse verwenden

o Text-und Medienfeld oder Textseite verwenden

o Links, Tabellen und Medien im Text- und Medienfeld oder der Textseite einfligen

Wie Sie verschiedene Aktivitdten anlegen und konfigurieren, sehen Sie in den jeweili-

gen Unterkapiteln.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://yvoutu.be/RalNVp8YUak

© Med. 1.4: Erste Inhalte zu einem Moodle-Kurs hinzufiigen
(Uber die Kapitelmarken kénnen Sie auch gezielt einzelne Themen im Video aufrufen.)
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1.2.5 Aktivititen und Materialien anlegen 1.2.5.2 Aufgabe

'

°
Wichtig

1.2.5.1 Abstimmung

Abstimmung

A
i
bl

Uber die Aktivitit ,Abstimmung“ kann man entweder ein Meinungsbild abfragen oder
auch Themen verteilen oder verschieden Schwerpunktthemen fiir die nachste Web-
konferenz zur Auswahl stellen. Falls Sie innerhalb einer Webkonferenz eine Abstim-
mung bzw. eine Frage verwenden mochten, konnen sie die Umfrage innerhalb von Big-

BlueButton nutzen.

Das folgende Video zeigt Ihnen, wie Sie eine Abstimmung anlegen kénnen.

H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/Abstimmung

| © Med. 1.5: Abstimmung durchfiihren

1.2.5.2 Aufgabe

Aufgabe
w O

Uber die Aktivitit ,Aufgabe“ konnen Sie Threm Kurs Einsendeaufgaben hinzufiigen.
Diese lassen sich innerhalb des Lernraums korrigieren und bewerten, kdnnen aber
auch zur Korrektur heruntergeladen werden. Der folgende Screencast zeigt Ihnen, wie

Sie einfache Einsendeaufgaben verwenden konnen.

Falls Thre Einsendeaufgaben aus Videos bestehen, nutzen Sie dafiir bitte die Aktivitat
Aufgabe Videoabgabe.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://youtu.be/YOMDX2r-3IA

| © Med. 1.6: Aufgaben in einem Moodle-Kurs verwenden
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1.2.5 Aktivititen und Materialien anlegen 1.2.5.2 Aufgabe

Individuelle Nachfristen fiir einzelne Nutzer*innen zulassen

Generell kdonnen Sie auch noch innerhalb der laufenden Aufgabe "Falligkeitsdatum"
und "Letzte Abgabemdglichkeit" fiir alle TeilnehmerIlnnen nach hinten verschieben.
Falls dies jedoch nur fiir einzelne Studierende gelten soll, die evtl. spezielle technische

Probleme hatten, lasst sich das auch tber die "Uberschreibungen" realisieren.

Dazu gehen Sie in der Aufgabe auf "Mehr" und wihlen "Uberschreibungen” und klicken

danach auf "Nutzeranderung".

AUFGABE

Aufgabe

Aufgabe Einstellungen Erweiterte Bewertung Mehr ~
Uberschreibungen
Geoffnet: Montag, 22. Mai 2023, 00:00 Filter
Fillig: Montag, 29. Mai 2023, 00:00
Rechte
Sicherung

Wiederherstellen
Alle Abgaben anzeigen

| M Abb. 1.82: Verfiigbarkeitsanderung

In der folgenden Maske wahlen Sie tiber "suchen" den oder die Studierenden aus, fiir

die die Anderung gelten soll und passen die Daten an und speichern.

v Nutzerinderungen

Nutzer/in dberschreiben O [ x Robin Teststud, keineMail@th-luebeck.de |

| Suchen v |
Abgabebeginn | 22¢ || M2 ¢ || 2023¢ || 00¢ || 00 | & Aktivieren
Falligkeitsdatum | 29¢ || Ma ¢ || 203¢ || 00¢ || 00¢ | P8 B Aktivieren
Letzte Abgabeméglichksit | 20¢ || Ma ¢ || 2023¢ || 00¢ || 00¢ | B Axtivieren
Zeitlimit | 0 || Minuten @ | O Aktivieren

Aufgabeneinstellungen zuricksetzen
Speichern und weitere Anderung anlegen Abbrechen
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1.2.5 Aktivititen und Materialien anlegen 1.2.5.2 Aufgabe

-

Anmerkung

| M Abb. 1.83: Testschlief3ung fiir eine Studentin anpassen

Alle erfolgten Nutzeranderung werden danach in einer Liste dargestellt.

Sicherung der "Aufgabe" auf3erhalb vom Lernraum

Wenn Sie als Bewerter auf die Aktivitat "Aufgabe” klicken, kdnnen Sie iiber "Alle Abga-
ben anzeigen" und dann "Alle Abgaben herunterladen” alle Abgaben der Studierenden
in einem Zip-Archiv herunterladen. Die Abgabedateien sind darin dann jeweils autom-
atisch mit dem Namen des Studierenden versehen (z. B. "Susanne Studen-
tin_123456_assignsubmission_file_originaldateiname.pdf", die Nummer ist dabei eine

fortlaufende Nummer, die von Moodle vergeben wird.)

) Aufgabe

Aufgabe Einstellungen Erweiterte Bewertung Mehr ~
Zurlick Alle Abgaben herunterladen
Einreichungen

L1

Bewertungsvorgang | Auswahlen ..

Vorname
;l'BCDEFGHIJKLr-.-'lNOPQRSTU'\.-“.-‘u'XYZ
MNachname
;2'-BCDEFGHIJKLr-.-'lNOPQF-‘.STU".-“.-‘u‘XYZ
Vorname
/ E-Mail-
Auswahl  Nutzerbild MNachname  Adresse Status Bewertung Bearbeit
D — — — — — —
O Robin keineMail@th- Zur Bearbeite
Teststudi luebeck.de Bewertung

P T T

| ™M Abb. 1.84: Alle Abgaben einer Aufgabe herunterladen

Hat man fiir die Bewertung "Anmerkungen im pdf" ausgewdahlt und vorgenommen,
kann man sich die entsprechenden Dateien auf der Bewertungsseite herunterladen.
Dazu ruft man "Alle Abgaben anzeigen" auf, geht auf die Spalte "Anmerkungen im PDF"
und kann dort die Datei mit den von den Priifer*innen vorgenommenen Anmerkun-

gen/Kommentaren herunterladen.
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1.2.5 Aktivititen und Materialien anlegen 1.2.5.2 Aufgabe

Falls die "Aufgabe" in Moodle bewertet wurde, kann man zusatzlich die Bewertungsta-
belle exportieren. Dazu geht man zuerst auf "Bewertungen" und wahlt dann im Drop-
Down-Feld "Export" aus. In einem weiteren Drop-Down-Feld lasst sich auswahlen,

welches Format exportiert werden soll.

Testkurs XYZ: Export: Exce&atei

Kurs Einstellungen Teilnehmer/innen Bewertungen Berichte Mehr ~

2,

Export ~ Exportieren als  Excel-Datei v e

Export nach Excel-Datei
Alles aufklappen

v EinzuschlieBende Bewertungsaspekte

Stacktest
Hausarbeit
Aufgabe
Kurs gesamt

Alle/keine auswahlen

> Formatoptionen fiir den Export

Herunterladen

| ™M Abb. 1.85: Format fiir den Bewertungsexport wahlen

Im nachfolgenden Dialog wahlt man entweder nur die Aktivitat/Aufgabe aus, die man
exportieren mochte oder exportiert die Bewertungen fiir den gesamten Kurs. Bei den
Formatoptionen sollte man (je nach Bewertungsart) Punkte, Prozentsatz und Note
auswahlen und auch das gegebene Feedback kann mit exportiert werden. Standard-
mafdig sind gesperrte (zum Loschen vorgemerkte) Nutzerkonten ausgenommen. Diese

konnen aber auch eingeschlossen werden.
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1.2.5 Aktivititen und Materialien anlegen 1.2.5.3 Aufgabe Videoabgabe

v Formatoptionen fiir den Export

(O Feedback mit exportieren
Gesperrte Nutzerkonten ausnehmen @

Bewertungsexport- M3 Punkte ([ Prozentsatz [ Note

Anzeigearten
MNachkommastellen bei 2 %
Bewertungsexpaort

| M Abb. 1.86: Exporteinstellungen fiir Bewertungen

1.2.5.3 Aufgabe Videoabgabe

Aufgabe
Videoabgabe

A
G ﬂ
1§

Die Aktivitat "Aufgabe Videoabgabe" dhnelt der Aktivitdt "Aufgabe" und ist speziell fiir
die Abgabe von Video- oder Audiodateien bestimmt. Dabei kann jede*r Studierende
genau eine Datei hochladen. Dabei wird eine Reihe von Videoformaten unterstiitzt

(https://support.panopto.com/s/article/Supported-File-Types ). Ahnlich wie in der

Aufgabe kann festgelegt werden, ab wann eine Abgabe mdoglich ist, wann die Abgabe
fallig ist und bis wann eine Einreichung tiber den Lernraum moglich ist. Wenn Sie
keine verspateten Einreichungen akzeptieren mochten, setzen Sie Falligkeitsdatum
und die letzte Abgabemoglichkeit gleich. Alternativ zur letzten Abgabemaoglichkeit kon-
nen Sie auch nur das Falligkeitsdatum setzen und "Verspatetes Einreichen verhindern"

auf "Ja" setzen.
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1.2.5 Aktivititen und Materialien anlegen 1.2.5.3 Aufgabe Videoabgabe

& Aufgabe Videoabgabe hinzufiigene

Alles aufklappen

v Allgemeines

Mame i | Abgabe Videoprojekt

Beschreibung

T

1 A B I &§ J~ 9~ &~

=

o N © B W & WM O HP

O Beschreibung im Kurs zeigen @

Einreichungen © MAktivieren| 6 2 || Marz $ (| 2024% || 082 ||00% |28
erlauben ab

Falligkeitsdatum © M Aktivieren| 15 % || Marz $(|2024% ||20%||00% |BB
Letzte © [JAktivieren| 6 # || Marz $ || 2024¢ || 14%|| 58% | M

Abgabemdglichkeit

Verspatete @ |1 |
Einreichungen

verhindern

Erneutes Einreichen @ | Mein + |
zulassen

| M Abb. 1.87: Aufgabe Videoabgabe konfigurieren

Videoabgabe durch Studierende

Studierende klicken dann auf "Videoabgabe hinzufiigen". Im Abgabedialog wechseln
sie auf den Tab "Upload" und kdnnen dort ihr Video per Drag&Drop oder Dateiauswahl

ablegen.
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1.2.5 Aktivititen und Materialien anlegen 1.2.5.3 Aufgabe Videoabgabe

Panopto-Einreichung auswahlen x

Testhurs Moodlefunktionen 2 [Aufgaben]

Auswihlen Upload Aufzeichnen

Video- oder Audiodateien an diese Stelle ziehen
{oder klicken, um sie auf dem Computer zu
suchen)

| ™M Abb. 1.88: Videoupload fiir Studierende

Den sobald das Video hochgeladen ist und die Verarbeitung lauft, kann der Dialog mit

"Einfligen" beendet werden.

Panopto-Einreichung auswdhlen x

Testkurs Moodlefunktionen 2 [Aufgaben]

Auswihlen Upload Aufzeichnen

Video_Teststudi

Verarbeitung l3uft

€ wmpa

| ™M Abb. 1.89: Videoabgabe einfiigen
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1.2.5 Aktivititen und Materialien anlegen 1.2.5.3 Aufgabe Videoabgabe

Danach wird das Video als Vorschau angezeigt und kann entweder eingereicht oder

nochmal ersetzt werden.

Q Abgabe Videoprojekt
Abgabe Videoprojekt

Einreichungen erlauben ab: Mittwoch, 6. Marz 2024, 08:00

Félligkeitsdatum: Freitag, 15. Marz 2024, 20:00

Videovorschau einblenden

Video Teststudi

Ersetzen Einreichen

Eine eingereichte Videodatei kann durch Studierende nur gedndert werden, wenn die

| M Abb. 1.90: Videoabgabe einreichen

erneute Einreichung durch die Lehrperson fiir die Videoabgabe aktiviert wurde.

Bewertung durch Lehrende

Uber den Button "Bewertung" gelangen Sie zur Bewertungsiibersicht. Dort konnen Sie
liber den Button "Bewerten" bei der jeweiligen Person in den individuellen Bewer-

tungsdialog wechseln.
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1.2.5 Aktivititen und Materialien anlegen

1.2.5.3 Aufgabe Videoabgabe

Vorname Einreichung zuletzt  Zuletzt gedndert
Benutzerbild  f Nachname E-Mail Status Bewerten geandert (Bewertung) Kommentar
ﬁ Daniela Benatigt
Blanke Bewertung -
Ko Keine Bewertung
Einreichungen
@ Karlheinz Benétigt
Student Bewertung
] Keine Bewertung
Keine
Einreichungen
Susanne Bendtigt Donnerstag, 7. Marz
Studentin Bewertung - 2024, 09:36
Keine Bewertung
LS Lisa Studentin Bendtigt
Bewertung .
Kei Keine Bewertung
eine
Einreichungen
Robin Bewertet Aktualisieren Mittwoch, 6. Marz Donnerstag, 7. Marz Hier gebe ...
Teststudi 2024, 15:25 2024, 15:04

v Optionale Einstellungen

85.00 / 100.00

[l Schnellbewertung aktivieren @

Gruppenfilter | Alle

Anzeigen 7] | Alle s

[0 ]

Praferenzen speichern

Einreichungen pro Seite angezeigt 7]

| M Abb. 1.91:

Im Bewertungsdialog sehen Sie das eingereichte Video und konnen dieses, entspre-
chend Ihrer gewahlten Bewertungsart und -methode, bewerten. Zusatzlich steht ein
Textfeld fiir ein Feedback zur Verfligung. Auf Wunsch kann eine Benachrichtigung tiber
die erfolgte Bewertung tiber Moodle versandt werden. Bereits erfolgte Bewertungen

konnen in der Bewertungsiibersicht iiber den Button "Aktualisieren” gedndert werden.
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1.2.5 Aktivititen und Materialien anlegen 1.2.5.3 Aufgabe Videoabgabe

o Abgabe Videoprojekt

Aufgabe Videoabgabe Einstellungen Erweiterte Bewertung Mehr v

Bewertung: Robin Teststudi

Alles einklappen

v Einreichung

@ Robin Teststudi
. Mittwoch, 6. Marz 2024, 15:25 (9 Tage 4 Stunden zu frih)

TECHNISCHE
HOCHSCHULE

BECK

v Bewertung

Punktzahl aus 100.00:

Alktuelle Punktzahl in der
Bewertung:

Feedback: 1 A (B | T | Q|| Ff> |9~ b~ ||==|% %!

© [l up

C M_}J._r ._.."“‘-A.."“‘MHHJ_

Teilnehmer/in benachrichtigen | Mein = |

Anderungen speichern Abbrechen

| M Abb. 1.92: Bewertungsdialog einer eingereichten Videodatei

Freigabe von abgegebenen Videos durch Lehrende
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1.2.5 Aktivititen und Materialien anlegen 1.2.5.4 BigBlueButton-Aktivitat

—
Hinweis

Q0
Technischer
Hintergrund

Falls alle oder einzelne studentische Abgaben danach fiir alle Studierenden des Kurses

sichtbar geschaltet werden sollen, konnen diese Videos entweder in den Kursordner

verschoben werden (siehe Video verschieben) oder fiir die Teilnehmer*innen des Kur-

ses freigegeben werden (siehe Freigabe fiir Kursrollen).

Die Aktivitat "Aufgabe Videoabgabe" wird beim Zuriicksetzen des Kurses nicht mit zur-
tickgesetzt. Fiir einen neuen Durchlauf des Kurses und neue Abgaben kopieren Sie ein-
fach die alte Aktivitdt und l6schen danach die erste Version mit den erfolgten Abgaben.
So bleiben Beschreibungstexte und Einstellungen erhalten, die Abgaben jedoch nicht.
Die Videodateien bleiben liber Panopto gespeichert und kénnen bei Bedarf geloscht

werden.

Die Abgabe der Videos tliber die Aktivitat "Aufgabe Videoabgabe" erfolgt iiber das Vid-
eomanagement-System Panopto der TH Liibeck (https://th-luebeck.cloud.panop-

to.eu/ ) Mit der ersten Einreichung wird automatisch die notwendige Ordnerstruktur
in Panopto angelegt. Diese umfasst einen Kursordner und einen Aufgabenordner, in
dessen Unterordner ("Studierenden-Einreichungen") dann die Abgaben gesammelt

werden (siehe auch Ubersicht iiber alle Kursordner). Ein direktes Hochladen von Vid-

eos uber Panopto ist fiir diesen Ordner nicht méglich. Videos in diesem Ordner sind
nur fiir die Lehrenden im Kurs sichtbar. Studierende sehen jeweils nur das eigene Vid-

eo. Weitere Infos zu Panopto finden Sie unter Videomanagement-System Panopto.

1.2.5.4 BigBlueButton-Aktivitait

o

BigBlueButton
w 0

In einem Moodle-Kurs kann eine BigBlueButton-Aktivitat hinzugefiigt werden. Die Ver-
wendung von BigBlueButton als Integration in Moodle eignet sich immer dann, wenn
Webkonferenzen mit einer geschlossenen Teilnehmenden-Gruppe durchgefiihrt wer-

den und die Aufzeichunngen ebenfalls nicht 6ffentlich einsehbar sein sollen.

Ausfihrliche Informationen und ein Video, wie man BigBlueButton als Integration in

Moodle konfiguriert, findet sich unter BigBlueButton als Moodle-Integration in diesem

Tutorial.
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1.2.5 Aktivititen und Materialien anlegen 1.2.5.5 Board

O

Vertiefung

Man kann BigBlueButton auch iiber die Oberflache Greenlight unabhangig von Moodle
nutzen und damit auch fiir Externe Teilnehmende verfiigbar machen. Informationen

zur Nutzung von Greenlight finden sich auf der Seite BigBlueButton Greenlight.

1.2.5.5 Board

Board
w O

»,Board“ ist ein Moodle-Plugin, welches als Aktivitit in einem Moodle-Kurs hinzugefiigt
werden kann. Es handelt sich um eine kollaborative Pinnwand. Die Lehrenden oder
Trainer*innen geben spaltenweise Themen vor, die Studierenden oder Kursteilnehm-
er*innen konnen unterhalb der Themen Beitrdge (Post-Its) anbringen. Diese konnen
Textelemente, Bilder oder eingebettete Youtube-Videos enthalten. Eingefiigte Beitrage
erscheinen bei allen Teilnehmer*innen automatisch mit einer kleinen Zeitverzoger-

ung von 2 Sekunden.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://voutu.be/Zk877ZcSgovY

| © Med. 1.7: Board

Optional kann u. a. eingestellt werden, dass die Beitrage auf dem Board bewertet ("gel-
iked") werden diirfen und dass die Beitrage von den Urheber*innen umgestellt werden

dirfen.

Hier ist die Schritt-fiir-Schritt-Anleitung, wie man ein Board einrichtet und nutzt:
Board als Aktivitdt hinzufiigen

Sie klicken auf der obersten Kursebene oben rechts auf den Button "Bearbeiten ein-
schalten”, nun konnen Sie in der Liste der Aktivitaten das "Board" aussuchen und hin-

zufiigen.

Board

w O
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1.2.5 Aktivititen und Materialien anlegen 1.2.5.5 Board

Board konfigurieren
Sie konnen das Board in den Standardeinstellungen nutzen oder - im Meniipunkt

"Board-Einstellungen" - diese andern. So kann

o eine Hintergrundfarbe oder ein Hintergrundbild gewahlt werden,
o die Moglichkeit der Bewertung ("Liken") von Beitragen aktiviert werden,
o der Spaltentitel kann vor Teilnehmer*innen verborgen werden,

« die Sortierung der Beitrage kann geandert werden (nach Erstellungsdatum oder
nach Bewertung),

o das Board kann optional im Einzelnutzermodus (privat oder o6ffentlich) verwen-
det werden,

o eine Frist kann gesetzt werden, nach der keine Beitrage mehr hinzugefiigt werden
kénnen und

o die Moglichkeit, die Platzierung der Beitrage zu bearbeiten, kann erlaubt werden.

In der Standardeinstellung konnen Studierende (Rolle "Student*in") ihre Beitrage

nicht neu platzieren.

Board im Gruppenmodus nutzen
Board kann auch im Gruppenmodus genutzt werden. Hierfiir wird neben den Gruppen
auch eine Gruppierung empfohlen, in der die Gruppen einsortiert sind (mehr dazu auf

der Seite Gruppen und Gruppierungen verwenden).

Board erstellen

Nach dem Klicken auf "Speichern" kann das Board erstellt werden und in der Rolle
"Lehrende*r" gelangt man in den Bearbeitungsmodus des Boards. Die Uberschriften
konnen per Doppelklick umbenannt werden und mit dem +-Icon kdnnen weitere Spal-
ten hinzugefiigt werden.

.. .. .. +
Uberschrift b ox Uberschrift b ox Uberschrift b ox

Beitrag erstellen

Alle Teilnehmer*innen im Kurs kdnnen nun auf dem Board Beitrage anbringen. Hierfiir
klicken sie auf das +-Icon und geben dem Beitrag einen Beitragstitel, verfassen einen
Inhalt (Textfeld) und kénnen optional ein Medium (Link, Bild, Youtube-Video) hinzufii-

gen.
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Neuer Beitrag fiir Spalte Uberschrift ¥
Beitragstitel |
Inhalt

e
Medien 00 IZ' [EEE

Einsatzbereiche fiir Boards
Ein Board ldsst sich immer dort gut einsetzen, wo man Begriffe, Texte, Bilder oder
Links nach Spalten sortiert sammeln lassen mdchte. Beispiele waren

o Vorstellungsrunden,

o Angeleitete Brainstorming-Phasen,

o Sortierte Dokumentationen von studentischen Projekten,

e To-Do-Listen (z. B. Kanban),

o Feedback zu Veranstaltungen,

« Sortierte Sammlungen von Begriffen, Bildern oder Links.

To-Do-Liste

To Do Doing Done
Projektskizze Suche nach Partnern Zeitplan

detaillierter Zeitplan und aus der Schwermetallindustrie mit Meilensteinen
Umsetzungsstrategie

Entwurf + +

Martktanalyse

Zusammenstellung dhnlicher Projekte

+

| ™M Abb. 1.93: Beispiel fiir ein Board im Kanban-Style

Einreichungen als "Lehrende*r" exportieren
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|

—]
Hinweis

Personen in der Rolle "Student*in" sehen nicht, wer welche Beitrage verfasst hat.
Der/die Lehrende*r kann allerdings tiber den Mentipunkt "Einreichungen exportieren”
im Meni der Board-Aktivitit die Beitrdge ("Einreichungen") herunterladen, eins-

chlieRlich Name, E-Mail und Erstellungsdatum.

Teilnehmende haben nicht das Recht, die Beitrdge anderer Teilnehmenden zu ver-
schieben! Nur Personen in der Rolle "Lehrende*r" konnen die Beitrdge aller Teilnehm-

denden verschieben.

1.2.5.6 Feedback

Feedback
v i )

Uber die Aktivitit ,Feedback” kénnen Sie einen eigenen Fragebogen zusammenstellen,

mit dem Sie beispielsweise ein Feedback zu Ihrer Lehrveranstaltung einholen kénnen.

Im folgenden Video ist dargestellt, wie Sie das Feedback anlegen und Fragen hinzufii-

gen.

H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.
https://thldl.eduloop.de/loop/Feedback
| © Med. 1.8: Feedback verwenden

1.2.5.7 Freie Gruppeneinteilung

Freie
Gruppeneintel...

w O

,Freie Gruppeneinteilung” ist ein Moodle-Plugin, welches als Aktivitit in einem Moo-
dle-Kurs hinzugefiigt werden kann. Mit der Aktivitdt kann man Studierenden ermdgli-

chen, sich selbst in Gruppen einzuteilen. Dabei kann man verschiedene Freiheitsgrade
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vorgeben: Entweder man lasst die Studierenden selbst Gruppen anlegen oder man gibt

bereits Gruppen vor, in die sich die Studierenden eintragen.

Das folgende Video zeigt beide Varianten:

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://yvoutu.be/TwrBQVM-D60o

| © Med. 1.9: Aktivitit Freie Gruppeneinteilung

1.2.5.8 Forum

Forum

w O

Uber Foren im Lernraum konnen Sie den Studierenden Informationen zukommen las-
sen bzw. mit den Studierenden kommunizieren. Ebenso konnen die Studierenden dort
zusammenarbeiten, Fragen klaren oder auch Aufgaben l6sen oder kurze Fragestellun-

gen beantworten.

Im Screencast sehen Sie, welche Arten von Foren es gibt und wie Sie diese einrichten

konnen.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://voutu.be/TtHUK71zRLw

| © Med. 1.10: Foren in einem Moodle-Kurs verwenden

1.2.5.9 Gerechte Verteilung

[ L
Gerechte

Verteilung
w O
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»Gerechte Verteilung” ist ein Moodle-Plugin, welches als Aktivitidt in einen Moodle-
Kurs hinzugefiigt werden kann. Mit Hilfe der Aktivitat kann man Studierende nach de-
ren Prafenzen mittels verschiedener Abstimmungsstrategien (Akzeptieren/Ablehnen,
Likert-Skala, Punkte vergeben, Reihenfolge, Ankreuzen) und mit Hilfe eines Algorith-
mus moglichst gerecht auf vorgegebene Wahlmoglichkeiten (z. B. Projektthemen,

Wunschtermine etc.) verteilen.

Das folgende Video zeigt die verfiigbaren Abstimmungsstrategien aus Studierenden-

sicht und die Konfiguration der Aktivitdt aus Lehrendensicht.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://voutu.be/14in jGc414

| © Med. 1.11: Aktivitit Gerechte Verteilung

1.2.5.10 H5P

H5P
w O

Uber die Aktivitit ,H5P“ kénnen Sie Interaktive Inhalte oder Aufgaben in Moodle er-
stellen. Die Moglichkeiten sind dabei sehr umfangreich. Auf h5p.org finden sich Beis-

piele zu allen Inhaltstypen.
Eine kleine Auswahl an Inhalte/Aufgaben:

o Interaktive Videos mit Anmerkungen, Fragen etc.

o Verschiedene Fragetypen (Muliple Choice, Single Choice, Wahr/Falsch,
Drag&Drop-Aufgaben)

o Spielerische Inhalte (Memory, Bilder zuordnen, Reihenfolgen)

o interaktive 360° Inhalte

Wenn Studierende H5P-Aufgaben absolvieren, kénnen Sie als Lehrende*r iiber eine
Versuchsverfolgung sehen, wie erfolgreich Thre Studierenden beim Absolvieren der
Aufgaben waren und auch die Studierenden haben einen Uberblick tiber ihre eigenen

Versuche.
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H5P-Inhalte kénnen Sie in Threm Moodle-Kurs im Lernraum als Aktivitdt hinzufiigen.
Wir empfehlen Thnen, die blaue H5P-Aktivititat zu nutzen, da diese besser in Moodle
integriert ist und an einen kursiibergreifend verwendbaren Inhaltsspeicher angebun-

den ist.

Aktivitdt oder Material anlegen

[ h5p

2 Resultate gefunden

Interaktiver
H5P Inhalt
w O o i

| ™M Abb. 1.94: H5P als Aktivitat hinzufiigen

H5P als Teil von Moodle "Blaues H5P"

Bei der blauen H5P-Aktivitit werden neue Inhalte zuerst liber den Inhaltsspeicher an-
gelegt und dann in den Kurs eingebunden. Den Inhaltsspeicher findet man in der Kur-

snavigation unter dem Punkt "Mehr".

gen Berichte Mehr v

Fragensammlung

Inhaltsspeicher

Kursabschluss
Badges
Kompetenzen
Filter

Kurse wiedervarwenden

| M Abb. 1.95: Inhaltsspeicher im Kurs

Im Inhaltsspeicher konnen H5P-Inhalte hinzugefiigt oder hochgeladen werden.
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1.2.5.10 H5P
Inhaltsspeicher
| Suchen &. Hochladen W =
| Testkurs XYZ HSP Interaktiver Inhalt :
= Accordion
[ |
4 Advent Calendar (beta)
) . = Agamotto iroBe  Art Autor/in
Dateiname = L - -
@ appear.in for Chat and Talk r ¥ ¥
- AT Crrirmemoe flhodol M R
multiple-choice-28.h5p 2062023 7479 KB Archiv Dany
13:56 (H5R) Blanke
O Testquiz o] 16.02.2023 9106 KB Archiv Dany
051 [H5P) Blanke
a3 Video XY 0 25,05.2023 3.2MBE Archiv Daniela
1719 (H5P) Blanke

| M Abb. 1.96: H5P im Inhaltsspeicher anlegen

Die angelegten Elemente konnen dann tiber die blaue H5P-Aktivitdt fiir Studierende
verfiigbar gemacht werden. Dabei kann iiber das Dateisymbol ein Element aus dem In-
haltsspeicher ausgewihlt werden. Uber den Inhaltsspeicher haben Sie Zugriff auf die
Inhaltsspeicher aller Kurse, in denen Sie Lehrende*r sind.

Maximale GréBe fur Dateien: 500 MB, maximale Anzahl von Anhangen: 1
O HHH (]
B Dateien

Paketdatei O @

®

Bewegen Sie Dateien in dieses Feld (Drag-and-drop)

Akzeptierte Dateitypen:

Archiv (H5P) .h3p

Verwenden Sie den Inhaltsspeicher (Gffnet in neuem Fenster) zur Verwaltung
lhrer HSP-Dateien @

| [ Abb. 1.97: H5P iiber blaue Aktivitit auswahlen
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Ein H5P-Element kann kopiert (Kopie der Datei) oder verkniipft (Link zur Datei) wer-
den. Das Verkniipfen ist der Standard und meist sinnvoll, da man dann Anderungen
zentral im Inhaltsspeicher verwalten kann. Dies ist besonders praktisch, wenn ein

H5P-Element in mehreren Kursen verwendet wird.

Widhlen Sie Video XY

) Kopie der Datei anlegen
® Link zur Datei anlegen

Speichern unter

interactive-video-28.h5p

Autor/in

Kim Muster

Lizenz wahlen @

Lizenz nicht angegeben hd

Datei auswahlen Abbrechen

Zulstzt gedndert 25 Mai 2023, 17118

Angslegt 25 Mai 2023, 1719

r D Grife 3.2 ME

LIZEnz

Autor/in

| ™M Abb. 1.98: H5P-Aktivitit aus dem Inhaltsspeicher verlinken

H5P als Plugin "Schwarzes H5P"

Die schwarze H5P-Aktivitat wird direkt im Kurs angelegt und es besteht keine Verbin-
dung zum Inhaltsspeicher. Von der Verwendung der schwarzen H5P-Aktivitat raten wir
daher ab.

Sollten Sie sich dennoch fiir die schwarze H5P-Aktivitdt entscheiden, wahlen Sie nach
dem Hinzufiigen der Aktivitit tiber ein Drop-Down-Feld den Inhaltstyp (z. B. Multiple
Choice) aus. Sie konnen sich zu den einzelnen Inhaltstypen Details und Beispiele anse-
hen. Sobald die Wahl getroffen wurde, wird auf3erdem nochmal ein passendes Tutorial

verlinkt, das [hnen zeigt, wie Sie mit dem Inhaltstyp arbeiten konnen.
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HPus  Interactive Video v
O Tutorial @ BL]'SP,I_EI [E) Kopieren [ Einfagen & Ersetzen
(® Interactive Vide P
Name * « Metadaten @ Tour
Wird fir die Suche, Berichte und Urheberrechtsinformationen benutzt

| M Abb. 1.99: Ausgewahlter Inhaltstype: Interaktives Video - Link auf Tutorial

1.2.5.11 Kurszertifikat

Die Aktivitat "Kurszertifikat" wird als Moodle-Aktivitit im entsprechenden Kurs hinzu-

gefligt.

Kurszertifikat
\:}_/ ﬂ

Mit der Aktivitat "Kurszertifikat" konnen Leistungen oder erfolgreiche Teilnahmen
mittels Ausstellung eines PDF-Dokuments bescheinigt werden. Die Vergabe des Zertifi-
kats erfolgt ausschliefilich digital. Die Echtheit des Zertifikats kann iiber einen QR-

Code tliberpriift werden.

Dem Zertifikat liegt eine vorbereitete Zertifikatsvorlage zugrunde, die sich am Corpo-
rate Design der Technischen Hochschule orientiert. Die Vorlage beinhaltet Felder, die
automatisch ausgefiillt werden (Name der/des Studierenden, Ausstellungsdatum) und
solche, die vom "Lehrende*r" auf Kursebene eingetragen werden (Veranstaltungs-

name, Zeitumfang, Themen oder Lernergebnisse).

Vorbereitung eines Kurszertifikats

Die Texte in den Feldern "Veranstaltungstitel”, "Zeitumfang" und "Themen oder Ler-
nergebnisse" werden nicht direkt in der Aktivitit "Kurszertifikat" eingetragen, son-
dern im Kurs unter "Einstellungen" (vgl. Kurseinstellungen bearbeiten) im Bereich

"Felder fur die Aktivitat 'Kurszertifikat'".
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»

—
Hinweis

v Felder fiir die Aktivitdt "Kurszertifikat"”

Veranstaltungstitel | |

Wenn Sie im Kurs ein Zertifikat vergeben mdchten, muss hier der Veranstaltungstitel
eingetragen werden, der auf dem Kurszertifikat erscheinen soll.

Zeitumfang
Wenn Sie im Kurs ein Zertifikat vergeben mdchten, muss hier der zeitliche Umfang
des Kurses eingetragen werden, der auf dem Kurszertifikat erscheinen soll.
Lernergebnisse 1 A~ B I @& &~ 9~ &~ = = = =

LR | © [ & & m h

Y

Wenn Sie im Kurs ein Zertifikat vergeben mdchten, missen hier die Lernergebnisse
eingetragen werden, die auf dem Kurszertifikat erscheinen sollen.

| M Abb. 1.100: Felder fiir das Kurszertifikat in den Einstellungen des Kurses

In der folgenden Interaktion sehen Sie auf der ersten ein fertiges Zertifikat und auf der

zweiten Seite weitere Infos zum Zertifikat.

H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/Kurszertifikat

& Med. 1.12: Muster-Kurszertifikat
Bitte klicken Sie auf den Pfeil, um zu sehen, wo die Eintragungen im Kurszertifikat angelegt werden.

Sobald die Kursteilnehmer*innen ein Zertifikat erhalten, konnen Sie dieses selbst her-
unterladen, in dem sie darauf klicken. Sie erhalten dann zusatzlich eine E-Mail, in der
das Zertifikat angehangt ist und in der ein Link zu einer personlichen Seite mit einer

Ubersicht iiber alle auf der Plattform erworbenen Zertifikate priasentiert wird.

Achtung: Sobald ein Kurszertifikat sichtbar in einem Kurs als Aktivitat eingefiigt ist,
kann es unmittelbar von Studierenden erworben werden. Daher sollte das Zertifikat
immer fiir Studierende entweder verborgen sein oder mit Voraussetzungen fiir die

Vergabe versehen werden.
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Es gibt leider keine Voransicht, um das Zertifikat in der Rolle "Lehrend*r" zu testen.
Grundsatzlich wird das Zertifikat nur an Personen ausgestellt, die in der Rolle "Stu-
dent*in" sind. Es empfiehlt sich daher, zum Testen vorlaufig als Voraussetzung unter
"Nutzerprofil" die eigene E-Mail-Adresse einzusetzen und dann iiber Rollenwechsel in

der Rolle "Student*in" die Ansicht des Zertifikats zu laden.

Ist der Test erfolgreich und sieht das Zertifikat so aus, wie es aussehen soll, sollte es
mit sinnvollen Voraussetzungen versehen werden. Folgende Voraussetzungen kénnen

genutzt werden:

Voraussetzung hinzufligen

T T s Augriff uber den Abschluss

einer anderen Aktivitat
regeln

T Zugriff dber ein Datum und

die Uhrzeit steuern
Bewertung /Zugriff Uber die erreichte
Bewertung steuern

Zugriff fur Mitglieder in

Gruppe

einer Gruppe erlauben

Gruppierung Zugriff fir Mitglieder einer
Gruppe In einer
ausgewdhlten Gruppierung
erlauben

Nutzerprofi Zugriff Gber ein Feld im
Mutzerprofil steuern

Zugriffsregel Mit Zugriffsregeln kénnen

Voraussetzungen logisch
verkniipft sein

Abbrechen

Automatisierte Vergabe eines Zertifikats

Besonders tiblich ist es, die Zertifikate automatisiert generieren zu lassen. Hierfiir
kann ein oder konnen mehrere "Aktivitdtsabschliisse" als Voraussetzung genutzt wer-
den (das setzt unter Kurseinstellungen ein "ja" bei "Abschlussverfolgung aktivieren"
voraus und setzt voraus, dass Aktivititen mit "Aktivitatsabschliissen" versehen wer-
den).

Alternativ kann die Vergabe des Zertifikats liber die "Bewertung" automatisch ges-
teuert werden. Die Bewertung kann sich auf einzelne Aktivititen beziehen oder auf

den gesamten Kurs ("Kurs gesamt").
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Manuelle Vergabe eines Zertifikats

Soll die Vergabe der Zertifikate manuell erfolgen, kommen mehrere Methoden in
Frage: Entweder wird die Voraussetzung iiber das Feld "Nutzerprofil" und hier z. B.
tiber die E-Mail-Adresse gesteuert (Teilnehmer/in muss mindestens eine Bedingung er-
fiillen) oder es wird mit einer Gruppe gearbeitet: Alle Personen, die ein Zertifikat er-
halten sollen, werden einer entsprechenden Gruppe hinzugefiigt. Die Gruppe wird

dann als Voraussetzung fiir das Erhalten des Zertifikats geschaltet.

Automatischer Versand eines Zertifikats

KURSZERTIFIKAT

Zertifikat

Kurszertifikat Einstellungen Mehr ~

Der automatische Versand dieses Zertifikats ist deaktiviert. @ Aktivieren

Standardmaf3ig wird - sobald die Person in der Rolle "Student*in" auf die Aktivitat Zer-
tifikat klickt - dieses auch per E-Mail an die Person versendet. Ist der Automatische
Versand aktiviert, wird eine E-Mail von System rausgeschickt, sobald die Person alle
Voraussetzungen fiir das Zertifikat erfiillt. Bitte aktivieren Sie den automatischen Ver-

sand also nur, wenn Sie sicher sind, dass die Voraussetzungen korrekt eingestellt sind.

1.2.5.12 Moodleoverflow

g
Moodleoverflo

AT
Wi

w 0

Die Aktivitat "Moodleoverflow" wird als Moodle-Aktivitat im entsprechenden Kurs hin-

zugefligt.

Die Aktivitat "Moodleoverflow" ist inspiriert von Stack Overflow, einer Plattform, auf
der Fragen und Antworten rund um Softwareentwicklung in Foren gepostet werden
konnen. Moodleoverflow erinnert optisch und von der Funktion an die Aktivitat ,Fo-
rum®, jedoch fokussiert es auf eine Fragen-Antworten-Struktur und sieht ein differen-

ziertes Rating-System vor. Je nach Einstellungen konnen ,Posts“ von anderen Nut-
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zer*innen bewertet werden (up- and downvoting) oder alternativ vom Fragesteller als
Jhilfreich markiert werden. Die Person in der Rolle ,Lehrende*r” kann eine Antwort

zudem als ,Losung” markieren.

Je nach Bewertung andern die Antworten ihre Position in der Liste der Antworten, gut
bewertete Antworten wandern nach oben. Antworten, die vom Fragesteller "als hil-
freich" oder von der Lehrperson als "Losung" markiert wurden, werden oben ange-

zeigt.

Uber das Rating-System kénnen Nutzer*innen, deren ,Posts“ hoch"gevotet" oder mar-
kiert wurden, sich Reputation erarbeiten. Reputation wird iiber ein Sternchen mit
Punktangabe neben dem Benutzernamen symbolisiert. Die Berechnung der Reputa-
tion erfolgt mit einem Algorithmus, bei dem Bewertungen (up- and downvoting) und
Markierungen mit eingerechnet werden, aber auch die Reputation der Person, die be-

wertet, mit einflief3t.

Neue Antwort hinzufligen

Student*in stellt eine
Fragen

Frage zu Programmierfehler -
by Susanne Studentin (  6) - Mittwoch, 5. Juli 2(

N

1
v Griner Pfeil: Lehrende*r hat die

Permalink | Bearbeiten | Ldschen | Antworten Antwort als Losung markiert

Hallo, meine Ausgabe zeigt einen Fehler in der Syntax, den ich nicht verstehe.

l A Die Ursache liegt tatsdchlich in einem Fehler in dP’,JynféX.’ und zwar...

1
i B e g

~—— ommentieren
Orangefarbenes Checkmark:
Die Reputation ist

Jemand hat die durchi o mte Fragend_er h_at die Antwort als
Antwort hochgevotet s hilfreich markert

™M Abb. 1.101: Anwendungsbeispiel
Annotierter Screenshot

Weiterhin sind "Kommentare" moglich, Antworten konnen also von allen Personen -

Lehrenden wie Studierenden - kommentiert werden.

Einstellungen Moodleoverflow

In der Rolle ,Lehrende*r” fligt man zunachst die Aktivitat hinzu. Entweder man lasst

sie in den Standardeinstellungen oder verandert einige Einstellungen:

Unter "Anonym" ldsst sich das gesamte Forum auch auf anonym stellen - entweder
werden nur die Namen der fragenden Personen anonymisiert oder die Namen aller

Personen. Im Standard ist die Aktivitat nicht-anonym, d. h. man sieht den Namen aller
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!

°
Wichtig

Forenteilnehmer*innen. Man sieht aber bei den Bewertungen generell nicht, wer Posts

hoch- oder runter "gevotet" hat.

~ Bewertung_und Reputation

Zuerst anzeigen o Hilfreich =

L1

Soll die Reputation Uber die verschiedenen (7] Ja
Madule hinweg berechnet werden?

b

MNegative Reputation erlauben? 7] Ja

MM Abb. 1.102: Mentipunkt Bewertung und Reputation unter Moodleoverflow Einstellungen
Screenshot

Im Bereich "Bewertung und Reputation” kann man einstellen, ob ganz oben in der
Liste entweder die Antworten zuerst angezeigt werden, die als "Hilfreich" markiert
werden. Alternativ konnen die Antworten zu oberst erscheinen, die als "Richtige Lo-
sung" markiert werden. Im Standard werden "hilfreich” markierte Antworten oben an-

gezeigt.

Weiter lasst sich einstellen, ob Reputation aktivitatsiibergreifend berechnet werden
soll, - sind also mehrere Moodleoverflow-Aktivitaten im Kurs, werden alle fiir die Be-
rechnung der Reputation herangezogen. Das ist der Standard, lasst sich aber ausstell-

en.

Und schliefilich kann negative Reputation verhindert werden. Im Standard ist sie er-
laubt.

Ein Zuriicksetzen von Moodleoverflow ist nicht vorgesehen. D. h., die Posts aus einer
Moodleoverflow-Aktivitdt werden nicht geldscht, auch dann nicht, wenn die Teilnehm-
er*innen aus dem Kurs gel6scht werden. Bitte l16schen Sie daher die Aktivitit Moo-

dleoverflow manuell.

1.2.5.13 Pflichtdokument

Y

Pflichtdokument
ir O
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Uber die Aktivitit "Pflichtdokument” werden in Lernraum, wie der Name schon sagt,
Pflichtdokumente abgebildet. Diese Aktivitat ist vielen vermutlich schon aus dem Kurs

"Pflichtdokumente & Pflichtschulungen" im Lernraum bekannt.

Das Pflichtdokument kann wieder tber "Material oder Aktivitit anlegen" zu einem

Kurs hinzugefiigt werden.

In der Aktivitat kann man einfach ein Dokument hinterlegen und ggf. den Information-

stext anpassen.

v Allgemeines

Marne 0 |

Dateien zuswahlen 0 Maximale Dateigréfie: Un
O O +— E
B Datsien

Bewegen Sie Dateien in dieses Feld (Drag-and-drop)

Van O | 2% || Mai ¢ || 2023¢ || 12¢||36¢ |

Bis : : : : * | O Aktivieren

Benachrichtigungsfrequenz @ | wéchentlich ¢ |

max. Anzahl 0 | |

Benachrichtigungen

v Informationstext unterhalb der Aktivitédt

nformationstext Durch Anklicken des Buttons "Als erledigt kennzeichnen" <b>bestatigen</b> Sie, den Inhalt des
angefiihrten Dokuments gelesen und verstanden zu haben.

> E-Mail Vorlage fiir die erste Benachrichtigungs-E-Mail
| M Abb. 1.103: Inhalte im Pflichtdokument anlegen

Wenn man dann im Kurs die Abschlussverfolgung aktiviert und den Aktivitdtsabs-
chluss des Pflichtdokuments auf "manuell markiert" setzt, konnen die Teilnehmer

selbst den Button "als erledigt kennzeichnen" driicken (vgl. Aktivitatsabschluss verfol-
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gen). Uber den Reiter "Bericht" und den Meniipunkt "Aktivititsabschluss" bekommt

man auch eine Ubersicht, wer das Pflichtdokument akzeptiert hat.

Die Studierenden im Kurs werden tiber das Pflichtdokument per Mail benachrichtigt.
Auf Wunsch lasst sich die Zahl der Benachrichtigungen (Erinnerungen) einstellen, die
erste E-Mail an die Studierenden geht allerdings immer raus (selbst dann, wenn man 0
eintragt). Die Lehrenden im Kurs bekommen, wenn alle Erinnerungen verschickt wur-
den, eine Benachrichtigung, welche Studierenden das Pflichtdokument noch nicht als

gelesen markiert haben.

1.2.5.14 Studierendenordner

Studierendenar
dner

% e
‘

»Studierendenordner” ist eine Moodle-Aktivitat, bei der Studierende selbstiandig Doku-
mente hochladen konnen. Je nach Einstellung sind die hochgeladenen Dokumente so-
fort fiir die anderen Teilnehmenden sichtbar ("sofortige Freigabe") oder erst nach Zus-

timmung der Lehrenden.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://voutu.be/bhXivS]K-AM

| © Med. 1.13: Studierendenordner

Studierendenordner hinzufiigen
Sie klicken auf der obersten Kursebene oben rechts auf den Button "Bearbeiten ein-
schalten" und konnen die Aktivitit "Studierendenordner" aus der Liste der Aktivititen

aussuchen und hinzuftigen.

Studierendenor
dner

i

Studierendenordner konfigurieren (sofortige Freigabe)
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Jetzt konnen Sie dem Studierendenordner einen Namen geben und eine Beschreibung
fir die Studierenden hinzufiigen. Wenn Sie die Standardeinstellungen lassen, befindet
sich der Ordner im Modus "Teilnehmer/innen dirfen Dateien hochladen". Nun kénnen
Sie festlegen, wie viele Dateien Studierende hochladen diirfen und wie grofs diese max-

imal sein diirfen. Zusatzlich konnen Sie die erlaubten Dateitypen einschréanken.

Wenn Sie bei "sofortige Freigabe" die Einstellung auf "Ja" lassen, bedeutet das, dass die

hochgeladenen Dateien sofort fiir alle sichtbar sind.

v Studierendenordner

Modus 0o 8 Teilnshmer/innen dirfen Dateien hechladen © Dateien aus Aufgabe impeortieren
Anzahl hochladbarer 5%

Dateien

Maximale DateigriBe 5 MB s

Akzeptierte 2] TR Keine Auswahl

Dateitypen

Sofortige Freigabe @ la =

Zusatzlich konnen Sie einen Zeitraum festlegen, in dem Studierende Dokumente ho-

chladen dirfen.

Studierendenordner konfigurieren (mit Uberpriifung vor Freigabe)
Die Konfiguration der Aktivitat erfolgt wie oben beschrieben. Allerdings wird bei "so-

fortige Freigabe" "Nein" eingestellt. Wenn Studierende dann Dokumente hochladen,
kann der/die Lehrende die Dokumente priifen und dann entscheiden, ob er/sie die
Zustimmung gibt oder nicht (Drop Down-Feld mit "ja" oder "nein"). Damit die Zustim-
mung wirksam wird, muss man noch "Zustimmung aktualisieren" anwahlen. Jetzt kon-
nen die im Kurs eingeschriebenen Studierenden das entsprechende Dokument anse-

hen oder eben nicht.
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©
(9]

Mit Auswahl...| Auswahlen ... s |

Vorname /
Nachname

-

lacky Testuser

Robin
Teststudi

Kim Muster

E-Mail-Adresse

auchkeine@th-
luebeck.ds

keineMail@th-
luebeck.de

Zuletzt Fiir alle
gedndert sichtbar

Zustimmung g

Keine Dateien
vorhanden

B Artikel.pdf

Auswshlen ... #
Freitag, 21. Juli
2023, 14:05

Auswishlen ...

Keine Dateien
vorhanden

* Aktuell keine Freigabe oder Ablehnung erteilt.

Zustimmung aktualisieren Zuriicksetzen
S

Lehrende konnen auch iiber ein Anhaken aller Teilnehmenden in Kombination mit

dem Dropdown-Feld "Mit Auswahl" und "Fir alle sichtbar" und "Start" den Status der

Sichtbarkeit aller abgegebenen Dokumente dndern. Ist hier jedoch bei einzelnen Doku-

menten die Zustimmung auf "Nein" gesetzt, bleibt diese Einstellung erhalten.

Studierendenordner mit sofortiger Freigabe aus Sicht der Studierenden

Wenn der Studierendenordner in den Standardeinstellungen ("sofortige Freigabe")

konfiguriert ist, haben Studierende die Mdglichkeit, Dokumente hochzuladen und be-

kommen die Information, dass diese sofort fur alle sichtbar sind. Ist ein Zeitraum ein-

gestellt, sehen Studierende, wann die Uploadmdoglichkeit beginnt und wann sie endet.

92 /251



1.2.5 Aktivititen und Materialien anlegen 1.2.5.14 Studierendenordner

Studierendenordner

Hochladen von: Freitag, 21. Juli 2023, 14:01
Hochladen bis: Freitag, 28, Juli 2023, 14:01

v Meine Dateien

Hinweis: Alle Dateten, die Sie hier hochladen, werden sofort fir alle sichtbar geschaltet. Trainer/innen
behalten sich das Recht vor die Sichtbarkett threr Dateten wieder aufzuheben,

Dateien hochladen / bearbeiten

Offentliche Dateien

I Artikel.pdf sichtbar

Alle Dateien als ZIP herunterladen

O Vorname / Nachname * Zuletzt gedndert

0 T Jacky Testuser B Artikel T pdf

Mit Auswahl...| Auswahlen .. H m

Studierendenordner mit Uberpriifung vor Freigabe aus Sicht der Studierenden

Freitag, 21. Jull 2023, 14:13

Ist die "Sofortige Freigabe" auf "Nein" gestellt, konnen Studierende ebenfalls Doku-
mente hochladen, erhalten aber die Information: "Hinweis: Alle Dateien, die Sie hier

hochladen, werden erst nach Uberpriifung durch die Trainer/innen fiir alle sichtbar".
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Studierendenordner

Hochladen von: Freitag, 21. Juli 2023, 14:01
Hochladen bis: Freitag, 28, Juli 2023, 14:01

v Meine Dateien

Hinweis: Alle Dateien, die Sie hier hochladen, werden erst nach Uberpriifung durch die Trainer/innen fiir
alle sichthar.

I8 Artikel.pdf verborgen (Bestatigung ausstehend)

Dateien hochladen / bearbeiten

Offentliche Dateien

Alle Dateien als ZIP herunterladen
FY

Vorname / Nachname Zuletzt gedndert

]

u T Jacky Testuser I8 Artikel_JT.pdf
Freitag, 21. Juli 2023, 14:13

Mt A.Js*.-vahl...| Auswihlen .. + |m

Ist die Uberpriifung positiv ausgefallen, konnen Studierende auch die Dokumente der

anderen Studierenden sehen, diese herunterladen und so anschauen.

Der Studierendenordner ldsst sich auch mit einer "Aufgabe" kombinieren. Dann muss
zuerst die Aufgabe erstellt werden, dann der Studierendenordner als Aktivitiat hinzu-
gefligt werden und bei den Grundeinstellungen wird "Dateien aus Aufgabe importie-
ren" gewahlt. In einem Dropdown-Menii kann dann festgelegt werden, welche Aufgabe
mit dem Studierendenordner korrespondiert und ob ein Einverstindnis bei den Stud-
ierenden eingeholt werden muss, um die Sichtbarkeit der iiber die Aufgabe einger-

eichten Dokumente fiir alle zu veranlassen.

Das Video zeigt, wie Aufgabe und Studierendenordner miteinander verkniipft werden
konnen:

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://youtu.be/bNn-DTNAhuM

| © Med. 1.14: Studierendenordner: Abgabe einer Aufgabe verdffentlichen
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!

[ ]
Wichtig

1.2.5.15 Test

Im Lernraum konnen Sie Tests zur Selbstiiberpriifung erstellen. Diese Tests werden
automatisch ausgewertet. Fiir die Tests gibt es vielfiltige Fragetypen. Der einfachste

Fragetype ist hierbei die Multiple Choice-Frage.

Im folgenden Screencast sehen Sie, wie Sie einen Test in Moodle erstellen und konfi-

gurieren und wie Sie Multiple Choice-Fragen hinzufiigen. Die Screencasts zum Anlegen

von Gruppen und Gruppierungen finden Sie im Kapitel Gruppen und Gruppierungen
verwenden. Wenn Sie genauer Informationen zum Anlegen von Voraussetzungen brau-

chen, finden Sie diese im Kapitel Voraussetzungen verwenden bzw. Aktivitdtsabschluss

verfolgen.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://voutu.be/nvFyt7LPGfQ

| © Med. 1.15: Tests in einem Moodle-Kurs verwenden

Kopieren von Tests

Fragen sind im Test immer aus der Fragensammlung in den Test verlinkt. Ganz egal, ob
Sie diese direkt im Test angelegt haben oder aus der Fragensammlung eingefiigt. Wenn
Sie einen Test kopieren, in dem bereits Fragen enthalten sind, werden diese Fragen
nicht dupliziert. Auch in der Testkopie sind die Fragen des Originals verlinkt. Modifi-
zieren Sie die Fragen in der Testkopie Uber das Zahnrad, wirkt sich das auch auf die
Fragen im Original aus. Um andere Fragen in die Testkopie einzufiigen, l6schen Sie

dort bitte die Fragen und fligen neu (iiber "Hinzuftigen") hinzu.

Wenn Sie einen Test als Klausur verwenden, sollen Studierende, die eventuell friithzei-
tig abgegeben haben, noch keine Riickmeldung bekommen, welche Ergebnisse korrekt
sind. Die Studierenden konnen dann zwar ihre eigenen Angaben nicht mehr dndern,
konnten aber die Musterlosung weitergeben. Dazu sollte dann "Spatere Auswertung"
gewahlt werden und zusatzlich alle Hikchen aus "Direkt nach dem Versuch" und "Spat-

er, wahrend der Test noch geoffnet ist" entfernt werden (siehe folgende Abbildung).
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kel

Quelle im Web

v Frageverhalten

Antworten innerhalb der Fragen @ Ja >

mischen

Frageverhalten (7] Spétere Auswertung =
Mehr anzeigen ...

v Uberpriifungsoptionen @

Wahrend des Versuchs Direkt nach dem Versuch Spater, wéhrend der Test noch gedffnet ist
Versuch @ I Versuch [ Versuch

Ob richtig @ Ob richtig Ob richtig

Punkte @ [ Punkte [CJPunkte

Spezifisches Feedback @ Spezifisches Feedback Spezifisches Feedback

Allgemeines Feedback @ Allgemeines Feedback Allgemeines Feedback

Richtige Antwort @ Richtige Antwort Richtige Antwort

Gesamtfeedback @ [ Gesamtfeadback [ Gesamtfeedback

Wenn der Test abgeschlossen ist
Versuch

Ob richtig

Punkte

Spezifisches Feedback
Allgemeines Feedback

Richtige Antwort
Gesamtfeedback

M Abb. 1.104: Test als Klausur - Konfiguration der Uberpriifungsoptionen
(zum Vergrofiern bitte anklicken)

Im rechten Bereich "Wenn der Test abgeschlossen ist" konnen Sie Kreuzchen setzen,

wenn Sie den Studierenden nach dem Abschluss des Tests (dazu muss bei Zeit das Da-

tum "Testschlief3ung" definiert sein) direkt eine "Klausureinsicht" erlauben méchten.

Fragensammlung verwenden

Im folgenden Screencast sehen Sie, wie Sie Thre Fragensammlung entlang von Kategor-
ien organisieren konnen und wie Sie aus den Kategorien in einem Test Zufallsfragen
erstellen konnen. Bitte beachten Sie: Fiir die Erstellung von Tests mit Zufallsfragen aus
Kategorien bendtigen Sie sehr viele Fragen in lhrer Fragensammlung, um ausreichend

Fragen pro Kategorie zu haben.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://voutu.be/GqPE5T XExg

| © Med. 1.16: Moodle - Fragensammlung entlang von Kategorien organisieren

Fragensammlung und Kategorien nutzen (Ubersichtsgrafik der AMC)

Punktevergabe
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!

o
Wichtig

Die Punkte fiir die einzelnen Aufgaben kénnen in Moodle direkt beim Anlegen einer
Frage definiert werden. Man kann dort aber auch den Standard (1 Punkt) lassen und

die Punkte (Gewichtung) erst beim Zusammenstellen des Tests eintragen.

Wenn Sie Zufallsfragen verwenden, werden diese - unabhdngig von der in der Frage
definierten Punktzahl - immer mit einem Punkt zum Test hinzugefiigt. Beim Hinzu-
fiigen von konkreten Fragen aus der Fragensammlung werden die dort hinterlegten

Punkte tibernommen.

Wenn Sie Fragen mit verschiedenen Schwierigkeiten als Zufallsfragen verwenden
mochten, miissen Sie diese in Kategorien ja nach Schwierigkeit zusammenfassen. Dann
konnen Sie danach in der Punkteverteilung des Tests die Punkte fiir die hoherwertige-

ren Fragen entsprechend hochsetzen.

Die folgende Abbildung zeigt die Punkteverteilung bei einem Test. Die drei Fragen ge-
ben jeweils 1 bzw. 2 Punkte. Die Gesamtpunktzahl (Summe der Punkte) ist 4. Die

"Beste Bewertung" ist im Test standardmaf3ig mit 10,0 angegeben.

Fragen
Fragen: 3 | Aktuell 14uft dieser Test Beste Bewertung | 10,00 Speichern
Seitenumbriiche durchflihren Mehrere Elemente auswahlen Summe der Punkte: 4,00
& ] Fragen misée N @
Seite 1 Hinzuf&gen v
1 =a Frage 1 Frage... immer die letz | & @ [ 100 25%
- Seite 2 Hinzufugen v

2 =n Frage 2 Frage.. @ @ 1008 25%

Immer die letz v

[& 3
) Seite 3 Hinzuftgen v
Q o 2004 50%

+ B = ¥ Schwierige Frage Frage... Immer die letz

Hinzuftgen
| ™M Abb. 1.105: Punkteverteilung beim Test
Um die Punkte fiir eine Frage zu dndern, klicken Sie rechts auf das Stiftsymbol, tragen

dort die gewiinschten Punkte ein und bestatigen mit der Eingabetaste. Nicht ganzzah-

lige Punkte (z. B. 1,5) werden mit einem Punkt vor der Dezimale eingetragen (z. B. 1.5).

Beste Bewertung sinnvoll nutzen

Die "Beste Bewertung" brauchen Sie nicht dndern, die erreichbaren Punkte werden au-
tomatisch auf die "Beste Bewertung" umgerechnet (Summe der Punkte2 Beste Bewer-

tung).
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Raobin Teststudi

Begonnen am Donnerstag, 25. Mai 2023, 10:35
Status Beendet
Beendet am Donnerstag, 25. Mai 2023, 10:36
Verbrauchte Zeit 33 Sekunden
Punkte 200/4,00
Bewertung 5,00 von 10,00 (50%)

| M Abb. 1.106: Bewerteransicht der Punkte eines Tests

So konnen Sie dann direkt beim Anlegen des Tests die Bestehensgrenze beispielsweise
auf 5,0 (von "Beste Bewertung" 10,0) stellen, so dass der Test mit 50% der erreichba-
ren Punkte als bestanden gilt. Auf diese Art miissen Sie die Bestehensgrenze nicht auf
die erreichbaren Punkte anpassen, wenn Sie nochmal Anderungen an der Anzahl der

Fragen oder den Punkten pro Frage vornehmen.

v Bewertung

Bewertungskategorie [ 7] Micht kategorisiert =
Bestehensgrenze [ 2] 5,00
Erlaubte Versuche 1 >

| M Abb. 1.107: Bestehensgrenze in den Einstellungen des Tests

Individuelle Nachfristen fiir einzelne Nutzer*innen zulassen

Generell konnen Sie auch noch innerhalb des laufenden Tests die "TestschliefRung" fiir
alle TeilnehmerInnen nach hinten verschieben. Falls dies jedoch nur fiir einzelne Stud-
ierende gelten soll, die evtl. spezielle technische Probleme hatten, lasst sich das auch

uber die "Nutzeranderung" realisieren.

Dazu gehen Sie im Test auf "Mehr" und wihlen "Uberschreibungen” und klicken da-

nach auf "Nutzerdnderung".
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&

Moodle-Hilfe

TEST

Test

Test Einstellungen Fragen Ergebnisse Fragensammlung

Geoffnet: Donnerstag, 25. Mai 2023, 10:00
SchlieBt: Donnerstag, 25. Mai 2023, 11:00

Testvorschau

Erlaubte Versuche: 1

| ™M Abb. 1.108: Nutzerdnderung

Mehr ~

Uberschreibungen

Lokale Rollen zuweisen

Filter

Rechte

Sicherung

Wiederherstellen

In der folgenden Maske wahlen Sie liber "suchen" den oder die Studierenden aus, fiir

die die Anderung gelten soll und passen die gewiinschten Werte an und speichern.

v Uberschreiben

Nutzer/in andern @ [x Rohis Tantatutls (keineMaiI@th-Iuebeck.de}]

| Suchen v |
Kennwort © | Anklicken zur Texteingabe # | ®
Testéffnung | 25 % || mai ¢ || 2023%||10%]||00%
TestschlieBung | 25 % || Mai s || 2023¢ |[11¢ || o0
Zeitbegrenzung = @ |Z| Minuten % | O Aktivieren
Erlaubte Versuche @ | Unbegrenzt $ |

Test auf die Voreinstellung zuriicksetzen

| g @ aktivieren

| 233 Aktivieren

Speichern und weitere Anderung anlegen Abbrechen

| M Abb. 1.109: Testschlief3ung fiir eine Studentin anpassen

Alle erfolgten Nutzeranderung werden danach in einer Liste dargestellt.

Offizelle Moodle-Doku zum Thema "Test": https://docs.moodle.org/401/de/Test

Sicherung des "Test" auf3erhalb vom Lernraum
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Die Ergebnisse eines Tests lassen sich gesammelt als PDF-Datei speichern. Dazu gehen
Sie auf den Test und dann auf "Ergebnisse". Im Drop-Down-Feld wahlen Sie dann "Ar-

chivierung".

E TEST
= Test

Test Einstellungen Fragen Ergebnisse Fragensammlu

il B

Bewertung >

Bewertung
Antworten Versuche: 1
Statistik

Manuelle Bewertung

EITETERNCht einbezogen wird

| M Abb. 1.110: Archivierung des Tests auswahlen

Dann offnet sich innerhalb von Moodle eine Seite, auf der alle Versuche von allen Stud-
ierenden untereinander aufgefiihrt sind. Das Laden dieser Seite kann ggf. etwas

dauern. Diese Seite lasst sich nun tiber die Druckfunktion des Browsers als PDF-Datei

speichern.
' Bei Firefox ist bereits das Problem aufgetreten, dass Aufgaben in der PDF nicht mehr
° lesbar waren, weil sie schmal zusammengeschoben waren. Bitte kontrollieren Sie die

Wichtig
Datei bzw. erzeugen Sie die PDF mit einem anderen Browser (Chrome oder Edge).
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EFN

T

| M Abb. 1.111: Begrenzungen der Aufgabe sind schmal zusammengezogen, Aufgabe nicht lesbar
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E TEST
. Test

Test Einstellungen Fragen Ergebnisse Fragensammlung

13

Archivierung

Robin Teststudi

Begonnen am Donnerstag, 25. Mai 2023, 10:35
Status EBeendet
Beendet am Donnerstag, 25. Mai 2023, 10:36
Verbrauchte Zeit 33 Sekunden

Frage 1 Frage...

Richtig

Erreichte Punkte a. Antwort 3
1,00 von 1,00

. b. Antwort 1+
V" Frage

markieren

c. Antwort 2

Die Antwort ist richtig.

Die richtige Antwort ist:
Antwort 1

Antworten-Riickblick

Schritt Zeit

| M Abb. 1.112: Anzeige aller Tests in Moodle

Mehr «

Aktion

Dartiber hinaus lassen sich die Ergebnisse in Tabellenform auch {iber "Ergebnisse" und

die Auswahl "Bewertungen" im Drop-Down-Feld (Standardauswahl, wenn man im Test

auf Ergebnisse klickt) anzeigen. Hier ist auch ein Export in verschiedenen Formaten

moglich.
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Tabellendaten herunterladen als [ Komma separierte Werte (.csv)

E-Mail-
Adresse Status 2@ Microsoft Excel (xlsx)
| HTML-Tabelle
di keineMail@th-

Beendet 2 Javascript Object Motation {json)

dfen  luebeckde ]
OpenDocument (ods)

Portable Document Format {.pdf)

| M Abb. 1.113: Testergebnisse als Tabelle exportieren

Dateien in Freitext-Fragen im Test

| Komma separierte Werte (.csv)

-
-

] Herunterladen

F1 F2
rertung/10,00 /2,50 /2,50
)0 v 250 + 2,

Falls Sie die Option Dateianhang bei Freitext-Aufgaben im Test erlaubt haben, miissen

Sie die eingereichten Dateien zu diese Freitextaufgaben einzeln anklicken und spei-

chern. Um sich diese Arbeit zu sparen, ist es sinnvoller, Dateieinreichungen iiber die

Aktivitat "Aufgabe" abzubilden und die Dateien dann dort als Zip-Archiv herunterzula-

den.
Frage 4 Frage..
Vollsténdig
Erreichbars Texteingabe....
Punlcde: 1,00
¥ Frage
markieren
B Klausur.pdf
[ W I , - N R e

| ™M Abb. 1.114: Freitext-Aufgabe mit Dateianhang

1.2.5.16 Fortschrittsbalken

Fortschrittsbalken

FIETZT

e mahs eforrumonen BeTuDegen. v der Maut DD
can Bsdae fabean cstur simcena Bocoe sntsctan

Uberblick Teilnehmerfinnen
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¥

—
Hinweis

,Fortschrittsbalken“ ist ein Moodle-Plugin, welches als Block in einen Kurs eingehdngt
werden kann. Mit dem Fortschrittsbalken wird Personen in der Rolle Teilnehmer/
innen angezeigt, welche Aktivititen im Kurs sie bereits (erfolgreich) erledigt haben

und welche noch offen sind.

Die Person in der Rolle "Lehrende*r" sieht auf einen Blick mit Hilfe des Fortschritts-
balkens die Fortschritte aller Teilnehmenden in den im Fortschrittsbalken aufgenom-

menen Aktivitaten.

Uberblick Teilnehmer/innen

Sichtbare Gruppsn | Alle Teilnehmer/innen = | Rolle| Student/in : |

Vorname A B C D EFIGH I') KL MN OP QIR S T UV W X Y Z

MNachname m A'B C|/DIEF G H I JEKLMMNODPOQR ST UV WX ¥ Z
Vorname * / Zuletzt im

[} Nachname Kurs Fortschrittsbalken Fortschritt

2023, 09:04

2023, 09:19

™M Abb. 1.115: Fortschrittsbalken Uberblick Teilnehmer/innen aus der Perspektive einer Lehrperson
(zum Vergrofiern bitte anklicken)

Voraussetzung dafiir, dass Aktivitdten vom Fortschrittsbalken erfasst werden, ist:

e bei den Kurseinstellungen muss unter "Abschlussverfolgung” die Option "Ab-
schlussverfolgung aktivieren" auf "ja" gestellt sein.

« einbei der entsprechenden Aktivitat gesetzter Aktivitatsabschluss

o die richtige Konfiguration des Fortschrittsbalkens.

In der folgenden Schritt fiir Schritt-Anleitung wird das Vorgehen zum Einfiigen eines
Fortschrittsbalkens beschrieben:

Aktivitaten im Kurs mit Aktivitatsabschluss versehen

Alle Aktivitaten, die im Fortschrittsbalken berticksichtigt werden sollen, benétigen ei-
nen Aktivitatsabschluss. Dazu unter den Einstellungen der Aktivitat den Aktivitdtsabs-

chluss einstellen.
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Das kann von Aktivitat zu Aktivitat variieren, bei der Aktivitat "Aufgabe" sieht das z. B.

SO aus:

v Aktivitatsabschluss

Abschlussverfolgung @ | Abschluss, wenn alle Bedingungen erfiillt sind # |
Ansicht notwendig [J Teilnehmer/innen missen die Aktivitst aufgerufen haben, um sie abzuschliefen.
Bewertung notwendig Ul Teilnehmer/innen miissen eine Bewertung erhalten, um diese Aktivitat (2]

abzuschliefen

Teilnehmer/in muss eine Bastehensnote erhalten, um diese Aktivitat [7]
abzuschliefen

Teilnehmer/in muss eine Abgabe machen

- - -

Abschlusstermin 7] 21 Ju 2023 * 14 % 31 % | B (O aktivieren

L1
Ak

Optional kann auch ein Datum aktiviert werden, vor dem die Losung eingereicht wer-
den muss. Moglich ist auch, den Aktivitdtsabschluss so zu definieren, dass die Aktivitat

erst als abgeschlossen gilt, wenn sie bewertet ist.

Auf der Kursseite lassen sich Aktivitaten, die mit einem Aktivititsabschluss versehen

sind, leicht erkennen:

Forum zum Projekt v Erledigt: Beitrage verfassen: 1
nhaltsseite Als erledigt kennzeichnen
Beispieltest Zu erledigen: Eine Bewertung erhalten

Gedffnet: Mittwoch, 19, Juli 2023, 08:00
Geschlossen: Donnerstag, 20. Juli 2023, 15:00

E Aufgabe + Erledigt: Abgabe einreichen

+ Erledigt: Eine BEewertung erhalten

% Micht bestanden: Bestehensnote errsichen

Gedffnet: Freitag, 21. Juli 2023, 00:00
Fallig: Freitag, 28. Juli 2023, 00:00

o Grau: Aktivitat ist noch nicht abgeschlossen

o Grin: Aktivitat ist abgeschlossen
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o Rot: Aktivitat ist nicht bestanden (bei Aktivititen mit Bestehensgrenze)

o Button "Als erledigt kennzeichnen": Aktivitat gilt als abgeschlossen, wenn sie man-

uell durch Driicken des Buttons bestatigt wird.

Wenn mehrere Aktivitaten mit Aktivitatsabschluss versehen sind, kann der Block "For-

tschrittsbalken" hinzugefiigt werden.

Mehr zum Aktivitdtsabschluss findet sich auch im Kapitel .

Block "Fortschrittsbalken" hinzufiigen
Im Kurs den Button "Bearbeiten einschalten” oben rechts betitigen und in der Sidebar

links unten den Block "Fortschrittsbalken" hinzufiigen.

Fortschrittsbalken konfigurieren

Der Fortschrittsbalken kann nun konfiguriert werden. Dabei sind standardmafig alle
Aktivitaten mit Aktivititsabschluss im Fortschrittsbalken einbezogen, das lasst sich
aber dndern. Es konnen auch mehrere Fortschrittsbalken mit unterschiedlichen Aktivi-

tdten einem Kurs hinzugefligt werden.
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v Blockeinstellungen

Balken anordnen nach @ | Zeit mit 'Abschlusstermin' Datum # |

Nicht alle Aktivititen mit aktivierter Abschlussverfolgung
haben ein ‘Abschlusstermin’- Datum gesetzt.

Anzeige langer Balken @ ISkaIiert =|

lcans im Balken nutzen @ | Mein # |
Prozente flr (7] | Mein # |
Teilnehmer/innen ' )
anzeigen

Weniger anzeigen ...

-

Nur fir Gruppe oder @ | Alle Teilnehmer/innen =
Gruppierung sichtbar

Alternativer Titel (2] | |
Aktivitdten enthalten @ | Alle Aktivitdten mit aktivierter Abschlussverfolgung # -
Aktivititen auswahlen @ ' Beispielbuch

Externer Link: bitte lesen!
Hausarbeit 1

Hausarbeit 2

Selte

Fortschrittsbalken interpretieren
Der Fortschrittsbalken bildet jede Aktivitdt mit einem farbigen Balken ab. Man kann
per Mouseover zudem einsehen, welche Aktivitit mit dem jeweiligen Balken verbun-
den ist und ob diese bereits abgeschlossen ist. Dabei bedeutet

o blau "Nicht abgeschlossen",

o gelb "Nicht abgeschlossen (Eingereicht)",

o griin "Abgeschlossen” und

o rot "Bestehensgrenze nicht erreicht".

Fortschrittsbalken

FJETZT

D Hausarbeit 1
Abgeschlossen (Bestehensgrenze nicht erreichi)
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|

|
Hinweis

In einem Kurs konnen auch mehrere Fortschrittsbalken eingefiigt werden. Verborgene
Aktivitaten werden im Fortschrittsbalken so lange nicht abgebildet, bis sie auf "verfilig-

bar" gestellt werden.

1.2.5.17 Level Up

Level up!

,Level Up!“ ist ein Moodle-Plugin, mit dem man fiir Aktivitdten in einem Moodle-Kurs
Erfahrungspunkte sammeln kann. "Level Up!" wird als Block (rechts im Kurs) hinzuge-
fligt.

Im folgenden Video ist dargestellt, wie Sie "Level Up!" einsetzen und konfigurieren
konnen.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.

https://youtu.be/9opgpfgjk0A
| © Med. 1.17: Level Up! verwenden

Die Standardfeatures der kostenfreien Version von Level Up! sind:

o Level Up Benachrichtigungen, wenn eine neue Stufe erreicht wurde,

o ein Leaderboard, einen Bericht fiir "Lehrende*r" iiber die erreichten Level der
Teilnehmenden,

o die Moglichkeit, eigene Regeln manuell einzustellen,

o einen rudimentiaren Schummelwachter,

« die Moglichkeit, Aktivitiaten ab einem bestimmten Level freizuschalten,

« die Moglichkeit, eigene Badges zu designen.

So gehen Sie vor, um sich Level Up! in einem Kurs einzurichten:

Level Up! als Block hinzufiigen

Sie klicken auf der obersten Kursebene oben rechts auf den Button "Bearbeiten ein-
schalten" und dann in der linken Sidebar ganz unten auf "Block hinzufiigen" und wah-

len "Level Up XP" aus.

Level Up! konfigurieren
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Der Block Level Up! sollte nun als Block rechts im Kurs erschienen sein. Nun konfigur-
ieren Sie Ihr Level Up!. Falls gewiinscht, konnen Sie liber das Zahnrad und "Einstellun-

gen" und dann im Tab "Einstellungen” ganz unten Titel und Beschreibung dndern.

Level Up! Einstellungen
Nun klicken Sie auf den Mentipunkt "Einstellungen” im unteren Bereich des Level Up!-
Blockes. Sie gelangen in ein Meni, in dem Sie liber verschiedene Reiter die Feinkonfi-

guration vornehmen und z. B. iiber den Reiter "Regeln" die Regeln definieren kénnen.

Regeln zur
Punkt bi
Wie Rangliste, nur mit 0 fa\.ierga =
R B . definieren
l Editiermaglichkeit
Level up!
nfo Rangliste Team ladder Bericht Leve Punkte Einstellungen P+
.Ilnfcr.s zu de.n Levels Rangliste fiir Level Tl B
tiir die Studienrenden Gruppen/ - .
. . definieren Ranglisten,
hinterlegen Gruppierungen

Anonymitat,
Schummelwé&chter...

Regeln setzen
Im Reiter "Punkte" konnen Sie die Regeln konfigurieren. Wenn Sie Level Up! ganz
frisch in Thren Kurs einfiigen, finden Sie hier vordefinierte Regeln vor: eine Beispielre-

gel flr ein Ereignis und die sogenannten CRUD-Regeln.
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Eventregelne

4+ Eine Regel hinzufigen

+ | 0 |Erfahrungspunkte werden verdient wenn:

| Mindestens EINE Bedingung ist erfillt & |

#* Das Ereignis ist| Buch: Kursmodul angezeigt s |

#* Das Ereignis ist| Farum: Themenabannement angelegt s |

# Das Ereignis ist| Farum: Abannement angelegt s |

# | Ereignis-Name || enthdlt = ” assessable_submitted |

"I"| Ereignis-Mame || enthilt = ” assessable_uploaded |

4+ Eine Bedingung hinzufiigen
4+ Eine Regel hinzufigen

+ | 45 |Erfahrungspunkte werden verdient wenn:

| CRUD-Eigenschaft s || ist gleich = || c

4+ Eine Regel hinzufigen

+ | 9 |Erfahrungspunkte werden verdient wenn:

| CRUD-Eigenschaft s || ist gleich = || r

4+ Eine Regel hinzufigen

+ | 3 |Erfahrungspunkte werden verdient wenn:

| CRUD-Eigenschaft : || ist gleich # ” u

4+ Eine Regel hinzufigen

+ | 0 |Erfahrungspunkte werden verdient wenn:

| CRUD-Eigenschaft : || ist gleich % || d |

Vorteil der CRUD-Regeln ist, dass Sie nichts weiter einstellen miissen und sofort Erfah-
rungspunkte vergeben werden. Allerdings werden hier Erfahrungspunkte fiir Studier-
ende vergeben, die "viel im Kurs machen", wobei nahezu egal ist, was sie machen. Es
genligt schon, dass Sie immer wieder ein- und dieselbe Aktivitat anklicken, um Punkte
zu sammeln. Da dies nicht unbedingt liberzeugend ist, bietet es sich an, die CRUD-Re-

geln rauszuldschen und eigene Regeln zu definieren.

Um eigene Regeln zu definieren, klickt man auf "Eine Regel hinzufiigen". Dort kann
man die Zahl der Erfahrungspunkte bestimmen und Bedingungen hinzufiigen, die er-
fiillt sein miissen, damit die Regel "feuert". Dabei gibt es folgende (einfache) Arten von

Bedingungen:
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« Konkretes Ereignis
o Aktivitat oder Material
o Aktivititsname

o Aktivitatsabschluss (hierfliir muss bei einer Aktivitat ein Aktivitatsabschluss - z. B.
Losung muss bei Aktivitdt "Aufgabe” eingereicht oder bewertet worden sein - ge-
setzt sein)

o Kursabschluss
o Ereigniseigenschaft

o Menge an Bedingungen

Bitte beachten Sie, dass die Reihenfolge der Regeln wichtig ist. Wenn Sie die CRUD-Re-
geln nicht rausloschen, sollten Sie sie nach unten schieben, weil es sich hierbei um eine
Allgemeinregel handelt, die die manuell vergebenen Spezialregeln dann nichtig ma-

chen, wenn die Allgemeinregel an oberster Stelle verbleibt.

Level modifizieren
Im Reiter "Level" konnen Sie die Level bei Bedarf modifizieren, in dem Sie eigene
Namen vergeben, die Punktevergabe auf manuell umstellen oder Algorithmus dndern.

Sie kdnnen aber auch die Standardeinstellungen lassen.

Abzeichen modifizieren
Im Reiter "Level"” konnen Sie zwischen 4 verschiedenen vordefinierten Sets von Level-
bildern (Standard, Animals, Robots, Shape Ninjas) wahlen. Zusatzlich kdnnen auch ei-

gene Abzeichen hochladen werden.

Einstellungen tberpriifen
Im Reiter "Einstellungen" konnen Sie alle gesetzten Einstellungen nochmals liberpri-

fen und modifizieren.

o Die Ranglisten konnen deaktiviert oder ggf. auf anonym gestellt werden. Neben
den Ranglisten fiir einzelne Teilnehmer*innen konnen auch Gruppenranglisten
aktiviert werden.

o Fir den Fortschrittsbalken der Teilnehmer*innen kann konfiguriert werden, ob
dieser den Fortschritt bis zum nachsten Level oder bis zum hochsten Level anzei-
gen soll.

« Uber den "Schummelwichter" konnen Einschrinkungen definiert werden, die

Betrug verhindern. Dabei kann koénnen Begrenzungen definiert werden fiir

o maximale Aktionen im Zeitrahmen
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o Erforderlicher Zeitabstand zwischen identischen Aktionen

o maximale Punktzahl in einem Zeitrahmen

Rangliste, Bericht und Log einsehen

Der Reiter "Rangliste” und "Bericht" dient Ihnen in der Rolle "Lehrende*r" dazu, sich
einen Uberblick iiber die Aktivititen der Teilnehmenden zu verschaffen. So sehen Sie
in der Rangliste auf einen Blick, wer bereits ein hoheres Level erreicht hat, im Bericht,
wie viele Gesamtpunkte erreicht wurden (wobei hier die Punkte von Thnen handisch
angepasst werden konnen) und unter "Log" die einzelnen Events einschliefdlich Even-
tzeitpunkt. Der Bericht kann in verschiedenen Formaten (z. B. Excel, Textdatei) expor-

tiert werden.

Studierendenperspektive

Die Studierenden sehen rechts den Level Up!-Block mit der Anzeige ihres eigenen Lev-
els. Sie sehen, wie viele Punkte sie noch bis zum nachsthéheren Level brauchen und
was sie bereits durch welche Aktivitaten geleistet haben. Unter "Info" kdnnen Sie se-
hen, welche Levels es insgesamt gibt, Wenn sie nicht deaktiviert ist, konnen sie aufder-

dem die "Rangliste” einsehen.
Level Up!
Beteiligen Sie sich am Kurs, um

Erfahrungspunkte zu sammeln und
Ihr Level zu verbessern!

X
cesamt  B3°F

néchster Level in 57
NEUE BELOHMUMNGEN
¥ Kursmodul angezeigt now
% Kursmodul angezeigt now
¥ Kursmodul angezeigt 4Am
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Ke}

Quelle im Web

1.2.5.18 Externes Tool: Matlab Grader

Matlab Grader ist ein Autograding-Tool, mit dem sich MATLAB-Aufgaben erstellen und
auswerten lassen. Detaillierte Lernreports erlauben eine schnelle Ubersicht iiber den
aktuellen Lernstand der Gruppe und einzelner Studierender. Vorgefertigte Ubungsauf-

gaben lassen sich in Kurse einbinden.

Um solche Aufgaben erstellen zu kénnen, ist ein Account bei Mathworks notwendig.
Diesen Account konnen Sie einfach uber die Hochschullizenz von Mathworks erstellen.
Weitere Infos dazu finden Sie im Intranet: https://intranet.th-luebeck.de/WIKI/Seit-

en/Software Matlab.aspx.

Uber die Aktivitat "Externes Tool" lisst sich eine Matlab-Grader-Aktivitit zum Kurs
hinzufiigen. Dazu wahlen Sie die Aktivitat "Externes Tool" und dann bei "Vorkonfigur-
iertes Tool" "MATLAB GRADER LTI 1.3". Weitere Einstellungen miissen nicht angepasst

werden.

Externes Tool hinzufigene

~ Allgemeines

MNarme der Aktivitat (1]

Mehr anzeigen ...

Vorkonfiguriertes Tool (7] Automatisch, basierend auf der Tool-URL =_| +
Automatisch, basierend auf der Tool-URL
MATLAB Grader LTI 1.3

Tool-URL ]

| 1 Abb. 1.116: Matlab Grader als Aktivitit hinzufiigen

Im Standard wird die MATLAB-Oberflache in Moodle eingebettet. Auf Wunsch kann
MATLAB auch in voller Grofie gedffnet werden. Dazu wahlen Sie beim Anlegen der Ak-

tivitat unter "Mehr anzeigen..." als Startcontainer "Neues Fenster".

Unter diesen Links finden Sie verschiedene Schulungsunterlagen von Mathworks zur
Verwendung des MATLAB-Graders:

o Dieses Video bietet einen Uberblick iiber den MATLAB-Grader: MATLAB Grader

Overview

o Hier finden Sie ein sehr umfangreiches Video zu automatisch bewerteten Aufga-
ben mit dem MATLAB-Grader Autograded Assessments with MATLAB Grader
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71

Quelle im Web

Kel

Quelle im Web

e Nach dem Login finden Sie hier Informationen fiir den ersten Einstieg: https://

grader.mathworks.com/

o Ebenfalls nach dem Login gelangen Sie iiber diesen Link zum Kurs "Teaching with
MATLAB": Teaching with MATLAB

"MATLAB Courseware" bietet eine umfangreiche Materialsammlung, mit Literaturhin-
weise, Ubungs- und Testaufgaben, Videos, Webinare und andere Ressourcen zu einer

Vielzahl von Kursen:

o Kursunterlagen fiir MATLAB und Simulink
e Teaching Calculus with MATLAB

o Teaching Deep Learning with MATLAB
e Teaching First-Year Engineering with MATLAB and Simulink

o Teaching Robotics with MATLAB and Simulink

e« Teaching Signal Processing and Communications with MATLAB and Simulink

Mit dem Live Editor kann MATLAB Code mit interaktiven Steuerelementen anger-
eichert werden, mit denen Parameter manipuliert werden kénnen - Studierende
haben die Moglichkeit, direkt in den Skripten mit dem Code zu experimentieren.
Die Livescript Gallery versammelt Beispiele, die heruntergeladen und fiir die ei-

gene Lehre genutzt werden diirfen.

o« MATLAB Live Editor

o Live Script Gallery

1.2.6 Gruppen und Gruppierungen verwenden
Gruppen anlegen

Wenn Sie mit Gruppen arbeiten, besteht der erste Schritt immer darin, die Gruppen an-
zulegen. Gruppen konnen zusatzilch in Gruppierungen gekapselt werden. Wie man

Gruppen anlegt und wie Gruppierungen funktionieren, zeigt das folgende Video.
E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://youtu.be/bn892633RXY

|° Med. 1.18: Moodle | Gruppen anlegen
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G

Anmerkung

Gruppen verwenden und Gruppenarbeitsbereiche einrichten

Im Lernraum konnen Sie Gruppen verwenden. Fiir viele Aktivitaten (z. B. das Forum,
BigBlueButton etc.) ist der Gruppenmodus verfligbar. So konnen Sie fiir Arbeitsgrup-

pen individuelle Arbeitsraume schaffen.

Um Fehlfunktionen zu vermeiden, sollten Studierende immer nur in einer Gruppe ein-
getragen sein. Bei mehreren Gruppenarbeitsphasen mit wechselnder Gruppenzusam-
mensetzung und bei Gruppeneinreichungen sollten Gruppen zusatzlich in Gruppierun-

gen gekapselt werden.

Im folgenden Video wird gezeigt, wie man einen Gruppenarbeitsbereich mit Hilfe von
Voraussetzungen, dem Gruppemodus und Gruppeneinreichungen in einem Moodle-

Kurs gestalten kann.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://voutu.be/VwU7VcYRAEQ

| © Med. 1.19: Moodle | Gruppenarbeitsbereich einrichten

Man kann auch die Funktion "Gruppenmodus” und "Voraussetzung" kombinieren. Das
macht z. B. Sinn, wenn man eine Aktivitit (z. B. ein Forum) in den Gruppenmodus "ge-
trennte Gruppen" setzen mochte und zusatzlich sichergehen méchte, dass die Aktivitat
nur fiir Teilnehmer*innen, die in einer bestimmten Gruppe/Gruppierung sind, verfiig-

bar ist.

Hat man namlich Personen, die nicht in der Gruppe/Gruppierung sind, sehen Sie die
Aktivitat im Gruppenmodus, konnen sie aber nicht sinnvoll nutzen, weil sie eben kein-
er Gruppe/Gruppierung angehoren. Beispiel: Méchte man sichergehen, dass nur Per-
sonen innerhalb von Gruppen, die in der Gruppierung "Praktikum" gekapselt sind, das
Forum sehen konnen, sollte man zusatzlich zum Gruppenmodus als Voraaussetzung

die Gruppierung "Praktikum" einstellen.
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v Weitere Einstellungen

Verfiigbarkeit (2] | Auf Kursseite anzeigen = |
ID-Nummer [7] | |
Sprache erzwingen | Nicht festlegen # |
Gruppenmodus (7] | Getrennte Gruppen # |
Gruppierung (7] | Praktikum = |

Voraussetzung fir Gruppe/Gruppierung hinzufiigen

v Voraussetzungen

Voraussetzungen

Teilnehmer/in | muss s | folgende Bedingung erfiillen

< Gruppierung | Praktikum  # x
Voraussetzung hinzufiigen

JmAbb. 1.117: Weitere Einstellungen: Gruppenmodus + Voraussetzung flir Gruppierung
S

Screenshot

1.2.7 Aktivititsabschluss verfolgen
Das folgende Video zeigt Ihnen, wie Sie den Aktivitiatsabschluss fiir den Kurs aktivieren

und diesen fiir verschieden Materialien bzw. Aktivititen festlegen.

Uber den Aktivititsabschluss haben die Studierenden eine gute Ubersicht dariiber,
welchen Bearbeitungsstand sie im Kurs haben. Das Video gibt einen Uberblick iiber

das Feature.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://voutu.be/MdHIsAQUtBI

| © Med. 1.20: Moodle | Aktivititsabschluss konfigurieren

Beim Aktivititsabschluss sollte man immer darauf achten, was man als Abschlusskrite-
rium setzen mochte. Bei den Aktivitaten "Aufgabe" und "Test" lasst sich zwischen "Ak-

tivitat aufgerufen”, "Bewertung erhalten" und "Bestehensnote erhalten" unterscheiden.
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Zusatzlich gibt es bei der Aktivitat "Aufgabe" den Abschluss "Teilnehmer/in muss eine
Abgabe machen" fiir das reine Abgeben einer Losung, unabhingig von einer Bewer-

tung.

Bei der Aktivitat "Test" bekommt man mit "Teilnehmer/innen miissen eine Bewertung
erhalten, um diese Aktivitat abzuschlieféen" sofort einen positiven Aktivitdtsabschluss,
wenn Moodle den Test automatisch bewertet hat unabhdngig vom Ergebnis (bestan-
den/nicht bestanden). Falls die Studierenden den Test auch bestehen miissen, fiigt

man zusatzlich "Teilnehmer/in muss eine Bestehensnote erhalten” hinzu.

' Achtung: Bei einem Test, der manuell bewertete Fragen (z. B. Freitext) enthalt, er-
Wi:htig folgt keine Bewertung durch Moodle. Ein Aktivitatsabschluss wird erst nach der
manuellen Bewertung durch die Lehrperson angezeigt!
‘ Aktivitatsabschliisse lassen sich bei sehr vielen Moodle-Aktivititen setzen. Die Uber-
Hin;is sicht zeigt, fiir welche und welche Kriterien jeweils notig sind, um die Aktivitat als ab-
geschlossen zu markieren: B Moodle-Aktivititen mit Aktivititsabschluss .

Der Aktivitatsabschluss wird im Kurs bei der jeweiligen Aktivitdt als Text dargestellt
und zusatzlich links im Kursindex liber einen leeren oder ausgefiillten Kreis oder ein

rotes "X".

v Abschnitt 3

v Abschnitt 3

Link zur TH Link zur TH

x Aufgabe
Aufgabe + Erledigt: Eine Bewertung erhalten
@ Testl
% Nicht bestanden: Bestehensnote erreichen
O Test2
Test 1 + Erledigt: Eine Bewertung erhalten
v Abschnitt 4
Liickentext Test 2 Zu erledigen: Eine Bewertung erhalten

| ™ Abb. 1.118: Aktivitatsabschluss im Kurs (Beispiel)
Auch tiiber die Zeitleiste auf dem Dashboard der Studierenden sind noch nicht abges-
chlossenen Aktivitaten aufgefiihrt, sofern unter "Aktivitdtsabschluss" ein Abschlusster-

min gesetzt wurde.
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1.2 Anleitung fiir Lehrende 1.2.8 Voraussetzungen verwenden

O

Vertiefung

L}l
1.5
- 1.1.2
I 1.1.5
L]

Gliederung

Aktivitdatsabschliisse kénnen als Voraussetzungen fiir andere Materialien oder Aktivi-
taten verwendet werden. Hierfiir unter Voraussetzung "Voraussetzung hinzufiigen"
auswahlen und dann "Aktivitatsabschluss". Es erscheint eine Liste mit im Kurs gesetzt-

en Aktivitatsabschlissen, aus der man auswahlen kann.

v Voraussetzungen

Voraussetzungen

Teilnehmer/in muss + | folgende Bedingung erfillen

3 Feld ausfiillen

@ Aktivitatsabschluss Auswahlen ... * | muss abgeschlossen se =
i

Auswahlen ...
Vorherige Aktivitat mit Abschluss

Voraussetzung hinzuftgen Ablauf des Kurses

Welche Erwartungen bringen Sie mit?
ch habe das Einflhrungsskript gelesen.

1.2.8 Voraussetzungen verwenden

Sowohl fiir einzelne Materialien und Aktivitaten, als auch fiir ganze Themen lassen sich
in Moodle Voraussetzungen festlegen. Im folgenden Video zeigen wir, welche Voraus-
setzungen moglich sind und wie Sie diese einrichten kénnen. Die Screencasts zum An-

legen von Gruppen und Gruppierungen finden Sie im Kapitel Gruppen und Gruppier-

ungen verwenden. Genauere Informationen zum Aktivititsabschluss und der Ab-

schlussverfolgung bekommen Sie im Kapitel Aktivitdtsabschluss verfolgen.

Im folgenden Video sehen Sie, wie Sie Voraussetzungen generell festlegen werden kon-

nen.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.

https://voutu.be/xpgziomN5e0

| © Med. 1.21: Moodle | Voraussetzungen nutzen

1.2.9 Bewertungen konfigurieren

1.2.9 Bewertungen konfigurieren

1.2.9.1 Bewertungsskalen
1.2.9.2 Bewertungsaspekte

1.2.9.3 Bewertungskategorien

1.2.9.4 Bewertungsansicht fiir Studierende konfigurieren
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1.2.9 Bewertungen konfigurieren 1.2.9.1 Bewertungsskalen

Wenn Sie in [hrem Kurs Aufgaben oder Tests verwenden, koénnen Sie die Bewertung fiir

den Kurs bei Bedarf anpassen.

Das nachfolgende Video zeigt Ihnen, wie Sie die Gesamtsumme der Bewertungen kon-
figurieren konnen, wie Sie Zusatzpunkte vergeben konnen und wie Sie bei Bedarf auch

Notenstufen oder Bewertungen anhand der erreichten Punktzahl einstellen.

Einige Einstellungen kdnnen, zusatzlich zum Video, auch noch auf den nachfolgenden

Seiten nachgelesen werden.

H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/Bewertungen konfigurieren

| © Med. 1.22: Einfache Bewertungen konfigurieren

1.2.9.1 Bewertungsskalen

Mit einer Bewertungsskala konnen Bewertungen einfach iiber ein Drop-Down-Feld
vorgenommen werden. Im Lernraum sind ein einige Bewertungsskalen vordefiniert,

beispielsweise eine Notenskala und eine verbale Skala fiir Einsendungen.

Standard-Bewertungsskalen
Bewertungsskala Verwendet

MNotenskala Ja
50,4037 33,30 27, 23,20, 17,13, 10

Einsendung Ja
Eingegangen, Endglltig abgelehnt, Inakzeptabel, Nachzubessern,
Geht so, OK, Gut, Excellent

| M Abb. 1.119: Zwei vordefinierte Skalen in Lernraum

Skala anlegen

Eigene Skalen konnen fiir einen Kurs iiber "Bewertungen" und dann Bewertungsskalen

definiert werden.
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1.2.9 Bewertungen konfigurieren

1.2.9.1 Bewertungsskalen

Kurs Einstellungen Teilnehmer/innen

[Bewertungsii bersicht v]

Anzeigen

Bewertungen

0

Bewertungsverlauf

Ubersicht der Lernziele

Ubersicht

Einzelansicht

Bewertungsbericht

Ubersicht fiir Teilnehmer/in
Kanfiguration

Setup fur Bewertungen

Einstellungen zur Kursbewertung

Grundeinstellungen: Bewertungstbersicht

Mehr

s5e

noreply.de

I@nonomail.no

Bewertungsskalen 2 Inn@posteo.de

Lernziele
MNotenstufen
Import

Export

| ™M Abb. 1.120: Skala anlegen

ke@web.de

amtdurchschnitt

Uber den Button "Neue Bewertungsskala anlegen" kénnen Sie eine eigene Skala anle-

gen. Vergeben Sie einen Namen, an dem Sie Thre Skala gut erkennen kénnen. Die

Werte, die spater im Drop-Down-Feld verfiigbar sein sollen, werden im Feld "Bewer-

tungsskala" eingetragen. Beginnen Sie dabei immer mit dem negativsten Wert, da

Moodle nur so korrekt mit der Skala arbeiten kann. Auf Wunsch konnen Sie auch eine

Beschreibung fiir Ihre Skala eintragen.
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1.2.9 Bewertungen konfigurieren 1.2.9.1 Bewertungsskalen

v Bewertungsskala

Name 1] |Eigene5ka|a

Standard-Bewertungsskala @

Bewertungsskala 0O ganz mies, besser, gut, super

Beschreibung .- 1 A~ B I & JZ~
© @ W & W @&

Monmandbnta it ot a e o NN N

Anderungen speichern Abbrechen
| M Abb. 1.121: Skala definieren

Mit Skala bewerten

Um mit einer Skala zu bewerten, wahlen Sie (z. B. in der Aufgabe) zuerst "Skala" aus

und dann die gewtinschte Skala.

v Bewertung

Bewertung (7] [
Typ| Skala *

Skala

1k

‘ Eigene Skala

| M Abb. 1.122: Skala zur Bewertung auswéhlen

Bei der Bewertung im Bewertungsdialog konnen Sie dann iiber das Drop-Down-Feld

einen Wert aus [hrer Skala wahlen.
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1.2.9 Bewertungen konfigurieren 1.2.9.2 Bewertungsaspekte

Abgabe

Zur Bewertung abgegeben

Nicht bewertet

Aufgabe wurde 6 Tage 13 Stunden vor dem Abgabeende
abgegeben

Teilnehmer/innen kénnen die eingereichte Lsung bearbeiten

----- 8 Hausarbeit zum Thema XY.pdf
7. November 2023, 10:26

P Kommentare (0)

Bewertung

Bewertung:

[ Keine Bewertung = ]

Keine Bewertung Bewertungsbereich

super

gut entar b
besser

ganz mies I | & g 9~ 4~

| - 4 ~ - -

| M Abb. 1.123: Mit Skala bewerten

1.2.9.2 Bewertungsaspekte

Uber einen Bewertungsaspekt kénnen Sie fiir die Studierenden Bewertungen darstell-

en, fiir die es keine Abgabe oder dhnliches im Lernraum gibt.

Um einen Bewertungsaspekt anzulegen, gehen Sie im Kurs auf "Bewertungen" und

wahlen dann "Setup fiir Bewertungen"
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1.2.9 Bewertungen konfigurieren 1.2.9.2 Bewertungsaspekte

Kurs Einstellungen Teilnehmer,r‘inneo Bewertungen

[Bewertungsiibersicht J

Anzeigen
Bewertungsverlauf
Ubersicht der Lernziele
Ubersicht K L M N
Einzelansicht
Bewertungsbericht

Ubersicht fiir Teilnehmer/in

Konfiguration

Setup fiir Bewertungen 2
AR S

Einstellungen zur Kursbewertung .
Einstellungen

Crimdainetallimeaem: Daisen R YT Fibmrmi bt

| ™M Abb. 1.124: Setup fiir Bewertungen aufrufen

Uber die Schaltfliche "Bewertungsaspekt hinzufiigen" kénnen Sie einen Bewertung-

saspekt anlegen.

Kurs Einstellungen Teilnehmer/innen Bewertungen Berichte Mehr ~

Setup fiir Bewertu ngen - Bewertungsaspekt hinzufigen Lernzielz

| M Abb. 1.125: Bewertungsaspekt anlegen

In der Standardeinstellung wird der Bewertungsaspekt mit "Wert", als Punkten von
0-100 bewertet. Sie konnen aber auch eine andere Bewertungsmethode wahlen. Zur
Auswahl steht noch eine rein textbasierte Bewertung oder die Verwendung einer Ska-
la. Im Screenshot wird eine Bewertungsaspekt mit einer Skala definiert. Die Skala mit

dem Namen "Bestanden” wurde vorher angelegt (siehe auch Bewertungsskalen) und

besteht aus den Werten "nicht bestanden"” und "bestanden".
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1.2.9 Bewertungen konfigurieren

1.2.9.2 Bewertungsaspekte

Neuer Bewertungsaspekt

v Bewertungsaspekt

MName des Aspekts

Mehr anzeigen ...

Bewertungstyp

Bewertungsskala

Maximale Bewertung

Minimale Bewertung

(7]

(2]

[ Zusatzprufung|

{SKma :]

| Bestanden

['10&00

['uoo

[ Verborgen @

[ Gesperrt @

Anderungen speichern

| M Abb. 1.126: Bewertungsaspekt definieren

Abbrechen

Der Bewertungsaspekt kann dann beispielsweise liber die "Bewertungsiibersicht" be-

wertet werden. In unserem Beispiel sind die Werte der Skala auswahlbar.

124 /251



1.2.9 Bewertungen konfigurieren 1.2.9.2 Bewertungsaspekte

Bewertungsiibersicht -

Bewertungsiibersicht
Alle Teilnehmer/innen: 3/3

Vorname,.;. B C DE F G H I J KL MMN OP QR 5 T U VvV !
NaChnameABCDEFGHIJKLMNOPQRSTU‘.-’
Testkurs Moodlefunktione
3]
Vorname / Nachname “* E-Mail-Adresse O Zusatzprifung # & [
Einstellungen £ o)
“n g
= i
F ‘ Keine Bewertung = ‘
&
B H 4 e N
‘ Keine Bewertung = ‘
1
2= [ 1

Keine Bewertung =

Gesamtdurchschnitt | Keine Bewertung

nicht bestanden

Anderungen speichern bestanden

| ™M Abb. 1.127: Bewertungsaspekt iiber Bewertungsiibersicht bewerten

Das Ergebnis des Bewertungsaspekts sehen die Studierenden jeweils in ihrer personli-

chen Bewertungsansicht.
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1.2.9 Bewertungen konfigurieren 1.2.9.3 Bewertungskategorien

Kurs Teilnehmer/innen Bewertungen adges Kompetenzen

Ubersicht fiir Teilnehmer/in ~

Robin Teststudi

Bewertungsaspekt Berechnete Gewichtung Bewertung |

+ Testkurs Moodlefunktionen

MANUELLER ASPEKT

Zusatzprufung 100,00 % bestanden 1

| ™M Abb. 1.128: Ansicht des Bewertungsaspekts fiir Studierende

1.2.9.3 Bewertungskategorien

Ublicherweise werden alle Bewertungen in der Kursbewertung zusammengefasst. Auf
Wunsch kann man jedoch auch Kategorien hinzufiigen und einzelne Bewertungen in

diesen Kategorien gruppieren.

Um eine Kategorie anzulegen, geht man zuerst auf "Bewertungen" und wahlt dann im
Drop-Down-Menii "Setup fiir Bewertungen". Uber den Button "Kategorie hinzufiigen"

kann dann eine neue Kategorie erstellt werden.

Kurs Einstellungen Teilnehmer/ |‘|o Bewertungen Berichte Mehr ~

Setup fiir Bewertu ngen -~ Bewertungsaspekt hinzufligen Lernzielaspekt hinzufiigen Kategorie hinzufligen
| ™M Abb. 1.129: Bewertungskategorie anlegen

Im Beispiel legen wir nun eine Kategorie mit dem Namen "Selbsttest” an und stellen

als Gesamtergebnis "Summe" ein.

126 / 251



1.2.9 Bewertungen konfigurieren 1.2.9.3 Bewertungskategorien

Neue Kategorie

v Bewertungskategorie

Mame der Kategorie o | Selbsttests

Gesamtergebnis e | Summe <

Mehr anzeigen ..

> Summe fiir die Kategorie

Anderungen speichern Abbrechen

| M Abb. 1.130: Bewertungskategrie definieren

Nach dem Speichern ist die leere Kategorie in der Bewertungstabelle zu sehen.

1 BB Selbsttests - Bearbeiten w

¥ Selbsttests gesamt 0,00 Bearbeiten -

| M Abb. 1.131: Leere Bewertungskategorie

Um zur neuen Kategorie nun Bewertungen hinzuzufiigen, setzen Sie in der gewiinscht-
en Aktivitdt (z. B. Test) im Bereich "Bewertungen" von "nicht kategorisiert " auf den

Namen der gewlinschten Kategorie und speichern.

v Bewertung

Bewertungskategorie (2] | Selbsttests s |

| M Abb. 1.132: Bewertung einer Aktivitat zu einer Kategorie hinzufiigen

Fiir Studierende sieht das in der Bewertungsansicht dann so aus. In diesem Beispiel ist

auch die gesamte Kursbewertung auf "Summe" gestellt.
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1.2.9 Bewertungen konfigurieren 1.2.9.4 Bewertungsansicht fiir Studierende konfigurie-

ren
Berechnete Beitrége zum
Bewertungsaspekt Gewichtung Bewertung Bereich Prozentsatz Feedback  Kurs gesamt
v Testkurs Moodlefunktionen
v Selbsttests
£ ch bsttest 1 33,33 % 10,00 0-10 100,00 % 33,33 %
E4 qh bsttest 2 33,33 % 5,00 0-10 50,00 % 16,67 %
B coipetrest 2 33,33 % 6,67 0-10 66,67 % 22,22 %
S Selbsttests 100,00 % 21,67 0-30 72,22 %
gesamt
R AUFGAZE 0,00 % )
Einsendeaufgabe 1 ooy - 0-100 - 0,00 %
D 0,00 % )
Einsendeaufgabe 2 1 ooy - 0-100 - 0,00 %
xz Kurs gesam 21,67 0-30 72,22 %
| ™M Abb. 1.133: Bewertungsansicht fiir Studierende mit Kategorie
h Auch die angezeigten Spalten in der Ubersicht lassen sich konfigurieren. So kénnen Sie
Hin;eis die Bewertungsansicht genau auf Ihre Bediirfnisse zuschneiden. Mehr dazu finden Sie

unter Bewertungsansicht fir Studierende konfigurieren

1.2.9.4 Bewertungsansicht fiir Studierende konfigurieren

In der Bewertungsansicht sehen die Studierenden alle Aktivitaten im Kurs, fiir die eine
Bewertung konfiguriert ist. Haben sie dort eine Bewertung erhalten, wird auch diese
angezeigt. Studierende kdnnen immer nur die eigenen Bewertungen sehen. Um sich
als Lehrende*r diese Ansicht anzusehen, verwenden Sie bitte die Funktion Rolle wech-
seln, da die "Einzelansicht" fiir die Lehrenden andere Spalten enthdlt als die Ansicht

der Teilnehmer*innen.
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1.2.9 Bewertungen konfigurieren

1.2.9.4 Bewertungsansicht fiir Studierende konfigurie-

ren
Beitrége
Berechnete zum Kurs
Bewertungsaspekt Gewichtung Bewertung Bereich Prozentsatz Feedback gesamt
w Testkurs Moodlefunktionen
D ende sufgebe 1 AT.62% 75,00 0-100  7500% 3571%
D Ensendeaufgabe 2 4762 % 80,00 0-100  80,00% 38,10 %
(=4} Einstufungstest 4,76 % 6,67 0-10 66,67 % 317 %
Kurs gesamt
76,98 0-100 76,98 % -

X Einfach gewichteter
Durchschnitt.

| ™M Abb. 1.134: Bewertungsansicht fiir Studierende

In der Standardeinstellung enthalt die Bewertungstabelle die Spalten:

« Berechnete Gewichtung
o Bewertung

o Bereich

o Prozentsatz

o Feedback

o Beitrage zum Kurs

Auf Wunsch kénnen Spalten ausgeblendet oder weiter Spalten angezeigt werden. Die

Einstellmdéglichkeiten dafiir finden Sie unter "Bewertungen" und dann "Einstellungen

zur Kursbewertung".
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1.2.9 Bewertungen konfigurieren 1.2.9.4 Bewertungsansicht fiir Studierende konfigurie-
ren

Kurs Einstellungen Teilnehmer/innen Bewertungen

[Bewertungsi.ibersicht v]

Anzeigen
Bewertungsverlauf
Ubersicht der Lernziele
Ubersicht J K LM
Einzelansicht
Bewertungsbericht

Ubersicht fir Teilnehmer/in

Konfiguration

Setup flir Bewertungen
esse

Einstellungen zur Kursbewertung

Grundeinstellungen: Bewertungsiibersicht ~ anke@th-luebeck.

Mehr inoreply.de

Bewertinnsskalen
| M Abb. 1.135: Einstellungen fiir die Kursbewertung
Unter "Ubersicht fiir Teilnehmer/in" finden Sie die Anpassungsmoglichkeiten fiir die
Sichtbarkeit der Tabellenspalten. Den aktuellen Stand konnen Sie wieder tiber Rolle

wechseln priifen.
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1.2.9 Bewertungen konfigurieren

1.2.9.4 Bewertungsansicht fiir Studierende konfigurie-
ren

v Ubersicht fiir Teilnehmer/in

Rang anzeigen (7]

Prozentwerte anzeigen 7]

Bewertung anzeigen

Feedback anzeigen

Gewichtungen anzeigen

Mittelwert anzeigen (2]

Motenbewertung anzeigen

Beitrdge zum gesamten Kurs anzeigen 2]

Spannbreite anzeigen

Machkommastellen fir Bewertungsbereiche

Verborgene Werte anzeigen [7]

Gesamtbewertungen verbergen, wenn sie 9
verborgene Elemente enthalten

| Voreinstellung (Verbergen) # |

| Voreinstellung (Anzeigen) #

-

| Voreinstellung (Anzeigen) # |

| Voreinstellung (Anzeigen) # |

| Woreinstellung (Anzeigen) # |

| Voreinstellung (Verbergen) # |

| Voreinstellung (Verbergen) * |

| Voreinstellung (Anzeigen) = |

| Voreinstellung (Anzeigen) # |

lo*]

| Voreinstellung (Nur verborgen bis) =

| Voreinstellung (Gesamtbewertungen anzeigen, ausgenommen der verborgenen Elemente) =

M Abb. 1.136: Ubersicht fiir Teilnehmer*innen konfigurieren

(Zum Vergrofiern bitte anklicken)

In der Standardeinstellungen wird das Kursergebnis als einfach gewichteter Durchsch-

nitt dargestellt. Uber "Setup fiir Bewertungen" konnen Sie iiber das Feld "Bearbeiten”

beim Kursnamen auch andere Berechnungsmethoden einstellen.

Setup fiir Bewertungen

Name
B Testkurs Moodlefunktionen
1 [@ Einsendeaufgabe 1
1 [ Einsendeaufgabe 2
1 @ Einstufungstest

A Kurs gesamt

Beste Bewertung Aktionen

-

£+ Einstellungen bearbeiten

100
@& \erbergen
100,00 Bearbeiten
10,00 Bearbeiten ~
100,00 Bearbeiten ~

Einfach gewichteter Durchschnitt.

Anderungen speichern

| M Abb. 1.137: Berechnungsmethode fiir Kursgesamtergebnis einstellen
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1.2.9 Bewertungen konfigurieren 1.2.9.4 Bewertungsansicht fiir Studierende konfigurie-
ren

Hier kdnnen dann verschiedene Mdglichkeiten fiir das Gesamtergebnis des Kurses ge-

wahlt werden, z. B. "Summe".

Kurs Einstellungen Teilnehmer/innen Bewertungen Berichte Mehr ~

Kategorie bearbeiten

v Bewertungskategorie

Mame der Kategorie |

i N
Gesamtergebnis 7] Einfach gewichteter Durchschnitt e

Durchschnittsbewertung
Mehr anzeigen ... Gewichteter Durchschnitt

Einfach gewichteter Durchschnitt

v Summe fiir die Kategﬂ Durchschnitt (mit Zusatzpunkten)

Median aller Bewertungen

Mehr anzeigen ... o
Niedrigste Bewertung

Bewertungstyp e Hachste Bewertung
Modus (Modalwert) aller Bewertungen
Bewertungsskala o Summe

| M Abb. 1.138: Art des Gesamtergebnisses fiir den Kurs festlegen

Im Screenshot Abb. 1.134 wurden fiir die Bewertungen nur Punkte verwendet und die
Option "Feedback" nicht genutzt. Fiir den Screenshot Abb. 1.139 wurde das Gesamter-
gebnis nun auf "Summe" gestellt und die Spalten auf "Bewertung" und "Bereich" redu-

ziert:

Bewertungsaspekt Bewertung Bereich
w Testkurs Moodlefunktionen

AUFGAZE

9 Einsendezufgabe 1 75,00 0-100
AUFGAZE
(4 Einsendeaufgabe 2 80,00 0-100
B cinstufungstest 6.67 0-10
SESAMTERGEBNIS
z Kurs gesamt 161,67 0-210

| MM Abb. 1.139: Beispiel: Konfigurierte Bewertungsansicht fiir Studierende
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1.2 Anleitung fiir Lehrende 1.2.10 Kurs zuriicksetzen

1.2.10 Kurs zuriicksetzen
Hintergrund

Ein bestehender Kurs kann und sollte fiir einen neuen Durchlauf einer Lehrveranstal-
tung wiederverwendet werden. Uber das Zuriicksetzen des Kurses konnen nicht nur
die Studierenden aus dem Kurs ausgetragen werden, sondern auch alle studentischen

Artefakte (Forenbeitrage, Testversuche, Abgaben etc.) geloscht werden.

Schritt 1

Gehen Sie in Thren Kurs und klicken Sie im Kursmenii auf "Mehr" und danach "Kurse

wiederverwenden".

Mehr ~

Fragensammilung
Inhaltsspeicher
Kursabschluss
Badges
Kompetenzen
Filter

Zertifikate

Kurse wiederverwenden

| ™M Abb. 1.140: Kurs zuriicksetzen unter 'Mehr' im Kursmenii

Danach wéhlen Sie im Drop-Down-Feld die Option "Zurticksetzen".

Testkurs ABC
Kurs Einstellungen Teilnehmer/innen Bewertungen Berichte Mehr ~
[ Import = ]

Import

Sicherung
Wiederherstellen
Kurs duplizieren
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1.2 Anleitung fiir Lehrende 1.2.10 Kurs zuriicksetzen

| ™M Abb. 1.141: Option 'Zuriicksetzen' wahlen

Schritt 2

Es offnet sich ein Dialog, in dem Sie detailliert festlegen konnen, was beim Zurtickset-
zen des Kurses im Einzelnen passieren soll. Fiir alle im Kurs verwendeten Aktivitats-
und Materialentypen gibt es einen aufklappbaren Bereich, in dem die Optionen zum
Zuriicksetzen fiir diesen Typen festgelegt werden konnen (vgl. blauer Rahmen in der
folgenden Abbildung).
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1.2 Anleitung fiir Lehrende 1.2.10 Kurs zuriicksetzen

| Zurlcksetzen = |

Kurs zurticksetzen

Diese Seite ermdglicht s lhnen, nutzerspezifische Daten und Beitrdge aus einem gewdhlten Kurs zu entfernen. Alle

anderen Daten [Arbeitsmaterialien, Aktivitdten, Einstellungen) bleiben erhalten. Achtung: Wenn Sie hier Daten zum
Laschen auswahlen und lhre Auswahl bestitigen, werden diese Daten unwiederbringlich aus dem Kurs gelascht.

Alles aufklappen
v Allgemein

Kursbeginn 2] 4 = Ju ¢ 2023 ¢ 17 & 1% | B DO Aktivieren
Kursendes [7] A & Ju & 2023 & 17 & 1% | B} O Aktivieren

] Termine l&schen

] Alle Anmerkungen |8schen

O Alle Kemmentare I5schen

) Abschlussdaten léschen

) Blegverbindungen ldschen @

[J Kompetenzwertungen l8schen

? Rollen

> Bewertungen
? Gruppen

> Aufgaben

> Foren

> H5P

> Tests

Standard auswahlen Nichts auswahlen Abbrechen

| ™M Abb. 1.142: Kurs zuriicksetzen (Ubersicht)

Mochten Sie den Kurs standardmafdg zuriicksetzen, klicken Sie unten auf den Button
"Standard auswahlen". Hierdurch werden die standardmafiigen Mafinahmen zum
Zuriicksetzen automatisch gesetzt. Hierzu gehort unter anderem das Austragen aller
Teilnehmer*innen mit der Rolle "Studen*in".

Mochten Sie hingegen ganz gezielt Mafdnahmen setzen, wahlen sie die gewiinschten

Mafdnahmen aus. Klicken Sie hierbei auch auf "Rollen", "Bewertungen", "Gruppen" und

"Foren", um die entsprechenden Abschnitte aufzuklappen.
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!

[ ]
Wichtig

Die gesetzten Mafdnahmen werden fiir alle Aktivititen des jeweiligen Typs (also bei
"Aufgabe" auf alle Aufgaben im Kurs) angewandt. Uber "Zuriicksetzen" ist es also beis-
pielsweise nicht moglich, eine einzelne Aufgabe zuriickzusetzen und alle anderen un-

verandert zu lassen.

In den folgenden Screenshots sehen Sie die Werte, die im Standard fur die wichtigsten
Aktivitaten gesetzt sind. Falls Sachen unklar sind, konnen Sie in Moodle auch auf eines
der Fragezeichen an der jeweiligen Stelle oder auf das Fragezeichen unten rechts auf
der Seite klicken.

Im Auswahlfeld "Nutzer/innen abmelden" des Abschnitts "Rollen" lassen sich bei ge-

driickter Strg-Taste auch mehrere Rollen gleichzeitig auswahlen.

v Rollen

Mutzer/innen abmelden Keine Rollen
Student*in
Lehrende*r ohne Bearbeitungsrecht

Mehr anzeigen ..
Alle lokalen Rollenzuordnungen |Gschen
| ™M Abb. 1.143: Rollen zuriicksetzen (Standard)

Uber die Standardauswahl werden alle Bewertungen geldscht. Falls Sie zusétzlich Be-
wertungsaspekte oder Kategorien 16schen mochten, kénnen Sie dies zusatzlich aus-

wahlen.

v Bewertungen

] Alle Aspekte und Kategorien ldschen @

Alle Bewertungen ldschen @

| M Abb. 1.144: Bewertungen zuriicksetzen (Standard)

In der Standardauswahl werden keine Gruppen oder Gruppierungen geloscht. Wenn
Sie allerdings alle Studierenden aus dem Kurs abmelden, werden die vorhandenen

Gruppen danach leer sein.
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v Gruppen

(1 Alle Gruppen léschen
[l Alle Gruppenmitglieder entfernen
() Alle Gruppierungen Gschen

[T Alle Gruppen aus den Gruppierungen entfernen

| ™M Abb. 1.145: Gruppen zuriicksetzen

Bei den Aufgaben werden alle Abgaben entfernt sowie individuell iiberschriebene Ab-

gabemodalitaten fiir Nutzer*innen oder Gruppen entfernt.

v Aufgaben

Alle Abgaben l&schen
Alle Nutzerdnderungen ldschen

Alle Gruppendnderungen l&schen

| ™M Abb. 1.146: Aufgaben zuriicksetzen

Bei den Foren werden in der Standardeinstellung die Beitrage in allen Forentypen ge-
16scht. Es ist jedoch auch moglich, Beitrage nur in bestimmte Forentypen gezielt zu 16-

schen.

v Foren

Alle Beitrdge l6schen

Weniger anzeigen ...

Beitrédge entfernen von Ankindigungen
Soziales Forum
Standardforum
-

lade Marmnm daef mmmnes aim Thonans aelosas

[J Alle nutzerspezifischen Einstellungen fur Forenzusammenfassungen |6schen
[ Alle Forumsabonnements entfernen

Alle Einstellungen zum Forumstracking I6schen

Alle Bewertungen IGschen

Alle Faren-Tags entfernen

| M Abb. 1.147: Foren zurilicksetzen
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v Tests

Alle Testversuche entfernen

Alle Mutzeranderungen loschen

Alle Gruppendnderungen léschen
| ™M Abb. 1.148: Tests zuriicksetzen

Schritt 3

Klicken Sie schliefilich auf den Button "Kurs zuriicksetzen", werden die ausgewahlten
Mafdnahmen durchgefiihrt und Sie bekommen anschliefdend eine Art Ergebnisproto-
koll angezeigt. Die Inhalte dieses Ergebnisprotokolls sind davon abhangig, welche Akti-

vitaten und Materialien Sie in Ihrem Kurs verwenden.

138 /251



1.2 Anleitung fiir Lehrende 1.2.10 Kurs zuriicksetzen

| Zuricksetzen * |

Kurs zurilicksetzen

Element Aufgabe Status
Allgemein Termine léschen QK
Allgemein Alle Anmerkungen léschen aK
Rollen Alle lokalen Rollenzucrdnungen léschen oK
Rollen Abmelden (3) QK
Aufgaben Alle Abgaben léschen QK
Aufgaben Mutzerdnderungen geldscht QK
Aufgaben Gruppendnderungen gelscht QK
Foren Alle Beitrége I8schen K
Tests Die Testversuche wurden geldscht. K
Tests Testbewertungen wurden gelascht QK
Tests Mutzerdnderungen geldscht QK
Tests Gruppendnderungen gelscht aK
Bewertungen Alle Bewertungen l&schen oK

| ™M Abb. 1.149: Ergebnisprotokoll nach dem Zuriicksetzen

Per Klick auf "Weiter" gelangen Sie zum (zuriickgesetzten) Kurs.
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Gliederung

2 Webkonferenzsysteme an der Technischen Hochschule Lii-
beck

Die Technische Hochschule Liibeck verfiigt iiber verschiedene Webkonferenzsysteme.
Die folgende Grafik gibt einen Uberblick iiber alle Systeme und zeigt Entscheidungs-

wege auf, fiir welchen Zweck welches Webkonferenzsystem geeignet ist.

Welches Webkonferenzsystem ist fiir meinen Zweck geeignet? TECHNISCHE
u HOCHSCHULE

Ich setze die geplante Webkonferenz ein fiir... LUBECK
..die Lehre
...THL-interne Forschungsprojekte,
inVFH- anderTHL Gremiensitzungen, Arbeitsgruppen etc.
Studiengangen (mit Lernraumzugang) ‘
l ... gemischte Personengruppen
ein gemeinsamer (z. B. Meetings mit Externen...)
on(@campus Lernraumkurs ist
vorhanden
€D virtuelle Fachhochschule @, rmscne .. unterschiedliche Settings
| toghscruLe mit mehr als 200 Teilnehmenden
. LOBECK
YuLinc -“
oder Blggll‘:jﬂ%ﬂ::on ; ein gemeinsamer
Adobe Connect  [EH in lernraumth-luebeck.de | Lernraumkurs st nicht
vorhanden
oder 0 !
. |
BigBlueButton @ ! |
auf moodle.oncampus.de ! I mahr als 200
- pus: | | Teilnehmende
Konferenzsysteme, die nur intern erreichbarsind | |
' |
¥ +
..mit gemischten ‘ ‘ N
Gruppen (z.B. . . bis zu 23 aktive
Studierende bis ca. 200 bis zu 200 Teilnehmende
+Externe) Tellnehimende Teilnehmende (+ 50 Audio-TN)
@ rcnscne dfnconf dfncont [JEH[[] dfnconf pBHlp
LUBECK.
> BigBlueButton Adobe Connect Pexip Pexip als
»Greenlight” (https://webconfvc.dfn.de/ (confdfn.de) Streaming-Variante
{iber DFN-AAI) (conf.dfn.de)

in bbb.th-luebeck.de
Konferenzsysteme, die auch fiir Géste erreichbar sind

< empfohlen + — — - mdglich

M Abb. 2.1: Entscheidungsbaum Webkonferenzsysteme der Technischen Hochschule Liibeck
Zum Vergrofiern bitte Anklicken

Weitere Infos zu Webkonferenzsystemen der THL finden sich auch im Intranet unter

Webkonferenzen

2.1 BigBlueButton
2.1 BigBlueButton
2.1.1 BigBlueButton 2.7
2.1.2 Audio
2.1.3 Prdsentation
2.1.4 Whiteboard
2.1.5 Externes Video teilen
2.1.6 Chat
2.1.7 Bildschirmfreigabe
2.1.8 Webcam
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—
Hinweis

'

°
Wichtig

2.1.9 Umfrage
2.1.10 Reaktionsleiste

2.1.11 Breakout-Rdume

2.1.12 Aufzeichnungen

2.1.13 BigBlueButton als Moodle-Integration
2.1.14 BigBlueButton Greenlight

BigBlueButton (kurz: BBB) ist eine frei zugangliche Open Source Software fiir Webkon-

ferenzen.

Die Technische Hochschule Liibeck verfiigt iiber eine eigene BigBlueButton-Instanz.
Diese kann auf zwei Arten genutzt werden: zum einen als Plugin im Lernraum (Moo-
dle) tiberwiegend fiir die Lehre, zum anderen aber auch als Oberflache unabhingig

von Moodle und auch mit externen Gasten fiir alle Arten von Meetings.

Infos zur Moodle-Integration finden sich auf BigBlueButton als Moodle-Integration, In-

fos zu BigBlueButton Greenlight finden sich unter BigBlueButton Greenlight.

Systemtest Um vorab zu testen, ob Thr System fiir BigBlueButton geeignet ist, konnen

Sie diese Seite verwenden: https://webrtc.github.io mit Test des Kamerabildes.

Die Features umfassen:

H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/BigBlueButton

BigBlueButton FAQs - Technik

Gibt es eine App oder Anwendung fiir BigBlueButton?

Nein, BigBlueButton ist rein Browser-basiert, eine Anwendung ist nicht verfiigbar.
Daher kommt der Wahl des Browsers eine hohe Bedeutung zu. Haufig spielt aber zu-
satzlich das System eine Rolle, auf dem der Browser installiert ist, bisweilen auch die

Browserversion.
Sollten bestimmte Szenarien nicht funktionieren, ist es immer empfehlenswert, mit ei-

nem anderen Browser zu testen.

Ich nutze BigBlueButton vom PC aus. Welche Browser sind fiir BigBlueButton gut

geeignet?
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Empfehlenswert sind Chrome. Auch Firefox, Safari und Edge funktionieren i.d.R. gut.
Chrome / Chromium (Edge ist Chromium basiert), Opera und Firefox unterstiitzen
derzeit Web-Echtzeitkommunikation (WebRTC). BigBlueButton verwendet WebRTC

fiir Audio, so dass die Audioqualitat bei diesen Browsern am besten ist.

Bitte priifen Sie generell regemaflig, ob IThr Browser in der aktuellsten Version lauft

und aktualisieren Sie ihn falls notig.

Ich nutze BigBlueButton mit einem mobilen Endgerat unter Android oder iOS. Was
muss ich beachten?

Die liblichen Browser sind fiir die Nutzung geeignet.

Das Betrachten von Aufzeichnungen ist seit der Version 17.4. auch unter i0OS moglich,

unter fritheren Versionen allerdings nicht.

In BBB Greenlight verbergen sich die Aufzeichnungen unter dem presentation-Button.
Verbietet der Browser (z. B. Safari) Pop-Ups, konnen die Aufzeichnungen nicht geof-

fnet werden.

Bildschirmteilen funktioniert bei BigBlueButton grundsitzlich nicht mit mobi-

len Endgeriten (s. aber nachfolgender Workaround).

Wie kann ich dann den Bildschirm eines mobilen Endgerats, z. B. meines iPads, tei-
len?
Grundsatzlich kann man in BigBlueButton den Bildschirm von mobilen Endgeraten

leider nicht direkt teilen.

Ein Workaround ware, den Bildschirm des Mobilgerites auf den PC /Mac zu
streamen und das Fenster auf dem PC / Mac dann in BigBlueButton zu teilen. Beim
Szenarium Mac und iPad funktioniert das, in dem das iPad mit einem Kabel an den Mac
angeschlossen wird und das Bild des iPads auf dem Mac liber eine Aufnahme mit dem
Quicktime-Player gestreamt wird. Details finden sich in diesem Video: https://

youtu.be/9H-mLzAznul.

Bei anderen Betriebssystemen sind Workarounds mit anderen Softwarelésungen the-
oretisch moglich (FAQs zu BBB, Lehrerfortbildungsserver Baden-Wiirttemberg ). Bei
Softwarel6sungen miissen sich die Endgerate grundsatzlich im selben Wifi/WLAN be-
finden und das Wiki/WLAN muss so konfiguriert sein, dass die gegenseitige Sichtbar-
keit von Gerdten erlaubt ist. Im WLAN der TH Liibeck ist die gegenseitige Sichtbarkeit
von Geraten aus Sicherheitsgriinden nicht aktiviert, Airplay daher nicht méglich. Hier
bleiben dann nur Hardware-Losungen, z. B. mit einem Hardware-Grabber, mehr zur

Hardware-Losungen ist auf der Seite Freigabe des iPad-Bildschirms zusammengestellt.
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Mochte man mit den Studierenden gemeinsam an Skizzen oder Zeichnungen arbeiten,
kann man entweder den Mehrbenutzermodus aktivieren und direkt auf die Prasenta-
tion schreiben oder man kann auf ein externes, kollaboratives Whiteboard ausweichen,

auf dem alle Teilnehmenden Schreibrechte haben.

Bildschirmteilen funktioniert nicht unter Mac OS

Unter Mac OS muss in den "Systemeinstellungen" unter dem Meniipunkt "Sicherheit &
Datenschutz" unter "Bildschirmaufnahme" den fiir BBB verwendeten Browsern die
Bildschirmaufnahme erlaubt werden. Zum Erlauben muss man das Schloss mit einem
Admin-Passwort 6ffnen, den Haken setzen und die Einstellungen durch Schliefien des
Schlosses bestdtigen. Nun muss der Browser einmal neu gestartet werden, damit die

Einstellung wirksam ist.

Sicherheit & Datenschutz

Allgemein FileVault  Firewall Datenschutz

Spracherkennung Erlaube den unten stehenden Apps, den Inhalt deines Bildschirms

aufzuzeichnen, auch wenn andere Apps verwendet werden.
Bedienungshilfen

: & Adobe Connect
Eingabeliberwachung —

Festplattenvollzugriff i Google Chrome

Dateien und Ordner

Bildschirmaufnahme creencast-0-Matic v2.0
Medien & Apple Music

HomeKit

it
@
==
-
-
®
.
®
5

Bluetooth

Weitere Optionen ...

Kann ich mit BigBlueButton auch handschriftliche Notizen aufnehmen / eine Art Ta-
felanschrieb realisieren?

Das geht, je nach Ausstattung kann unterschiedlich vorgegangen werden:

Wenn ein beschreibbares Tablet und Pencil (iPad, Wacom 0.4.) vorhanden ist, kann dir-
ekt auf die eingebundene default-Prasentation oder eine eigene Prasentation (+-Icon

links unten anklicken und Prasentation hochladen) geschrieben und gezeichnet wer-
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den. Zum Zeichnen kénnen die in der rechten Werkzeugleiste verfiigbaren Werkzeuge

(Achtung, kein Radiergummi!) genutzt werden.

Dabei ist es empfehlenswert, entweder einen Pen-Display als Maus-Ersatz zu nutzen
oder mit zwei Endgeraten in einer BigBlueButton-Webkonferenz zu sein, so dass z. B.
mit dem iPad gezeichnet wird und tiber den PC die Webcam verbunden und der Chat
im Blick behalten werden kann. Hierfiir muss man sich zweimal in Moodle anmelden
und ist dann doppelt in der Konferenz. Das Endgerat, mit dem prasentiert und auf dem

geschrieben wird, muss die Rolle eines Prasentators haben.

Alternativ zum Beschreiben einer Prasentation kann auf eine externe Anwendung (z.
B. kollaboratives Whiteboard oder ein Notationstool 0.4.) geschrieben werden, z. B. mit
einem iPad oder einem Android-Tablet und das Fenster kann (im PC geoffnet) per Bild-
schirmteilen geteilt werden. Voraussetzung dafiir ist, dass zwei Gerate vorhanden sind,
ein Tablet und ein PC. Ein Wacom lasst sich direkt als zweiter Bildschirm nutzen, so
dass mit dem Wacom auf ein Whiteboard geschrieben werden kann und das Teilen im

Idealfall iiber den ersten PC-Bildschirm erfolgt.

Eine weitere Moglichkeit, ein Tafelsetting in einer BigBlueButton-Webkonferenz zu re-
alisieren, ist es, eine echte Dokumentenkamera oder ein mobiles Endgerat als Webcam
zu nutzen. Hierfiir meldet man sich z. B. mit dem mobilen Endgerat zusatzlich in Moo-
dle an und betritt mit dem Zweitgerdt den Konferenzraum (Audio nicht verbinden).
Die Webcam des Mobilgerats wird aktiviert. Das Endgerat kann auf eine Halterung, ein
Stativ oder Ahnliches gesetzt werden, so dass ein auf dem Schreibtisch liegendes Pa-
pier beschrieben werden kann. Auch eine klassische Dokumentenkamera kann einge-
setzt werden. Dann empfiehlt es sich, die Aufnahme mit einer zusatzlichen Software
auf einen zweiten Monitor zu streamen und den Bildschirm zu teilen oder iiber die Vir-
tuelle Kamera der Software OBS Studio auszugeben, ndheres zum Einsatz von Doku-

mentenkameras s. auch Dokumentenkamera fiir Aufnahmen.

Moglich ist es auch, eine gute, externe Webcam auf einem Stativ in einem Horsaal ein-
zusetzen und sich selbst beim Beschreiben einer Tafel oder Prasentieren mit Folien
aufzunehmen. Zusatzlich kann die Virtuelle Kamera von OBS Studio genutzt werden,
um mehrere Quellen zu kombinieren und im Webcam-Stream auszuspielen. Das Set-
ting sollte aber vorher unbedingt getestet werden. Auch ist zu abzuwagen, ob nicht das

asynchrone Bereitstellen eines Video vorzuziehen ist.

Warum horen Teilnehmende mein Audio nur abgehakt?
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BigBlueButton nutzt fiir das Herstellen der Audioverbindung integriertes VolP mit
FreeSWITCH. FreeSWITCH verfiigt liber ein automatisches Audio-Clipping, was be-
deutet, dass das Audio eines Lautsprechers nicht iibertragen wird, wenn die Laut-
starke zu niedrig ist. Dies ist beispielsweise dann der Fall, wenn der Ton des Sprechers
zu Beginn leise ist, etwa weil kein Headset vorhanden ist und Hintergrundgerausche
(wie der Liifter im Falle eines integrierten Mikros) den Ton tiberlagern. Dann kann es
einen Moment dauern, bis FreeSWITCH erkennt, dass jemand spricht, bevor er sendet,
sodass andere lhren Ton erst horen, nachdem Sie einige Worter gesprochen haben.
Eine Losung hierfiir ist das Nutzen eines Headsets. Auch bei einem instabilen Netz
oder bei hoher Last (z. B. bei gleichzeitigem Screensharing) kann mitunter das Audio
schlechter werden. Manmachmal hilft es, dass Audio zu trennen und neu zu verbinden
oder sich kurzzeitig aus der Webkonferenz auszuloggen und den Raum erneut zu be-

treten.

Uber https://webrtc.github.io kénnen die systemseitigen Voraussetzungen zur Teil-

nahme an BigBlueButton tiberpriift werden.

In Firefox wird bei "Lautsprecherausgang” nur Standard angezeigt und ich hore
mich im Echotest nicht.

Firefox unterdriickt die Auswahl der Audiogerite fiir Webkonferenzen. Dort wird nur
das im System festgelegte Standard-Audioausgabegerat verwendet. Falls Sie sich mit
Firefox im Echotest nicht horen, wéhlen Sie bitte in den Soundeinstellungen Ihres Be-

triebssystems ein anderes Audioausgabegerit.

Kann ich in BigBlueButton Konferenzen aufzeichnen?

Ja, das geht.

Wird BigBlueButton von der Greenlight-Oberflache aus gestartet, muss bei den Rau-

meinstellungen die Aufzeichnung extra aktiviert werden.

Wenn BigBlueButton in Moodle verwendet wird, ist die "Aktivitat mit Aufzeichnungen”

standardmaf3ig voreingestellt.

Zum Aufzeichnen in einer laufenden Webkonferenz wird dann einfach der Button "Auf-
zeichnung starten” nach dem Start der Webkonferenz zu dem Zeitpunkt angeklickt, ab
wann die Aufzeichnung starten soll und "Aufzeichnung stoppen” am Ende der Auf-
zeichnung angewahlt. Die Webkonferenz sollte zudem aktiv beendet werden, da erst

dann der Aufzeichnungsprozess angestofden wird.

Hinweis: Nach Beenden der Webkonferenz kann es mehrere Stunden dauern, bis

die Aufzeichnung zu sehen ist.
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Alle Aktivitaten in Prasentation, Chat, Webcams und Desktop-Sharing werden fiir die

Wiedergabe aufgezeichnet.

Wichtig ist daher, dass alle Personen, die mit personenbezogenen Daten wahrend der
aufgenommenen Webkonferenz in Erscheinung treten (z. B in dem sie etwas in den
Chat schreiben), das Einverstandnis zur Aufzeichnung geben. Sinnvollerweise wird
das dokumentiert, in dem zu Beginn der Aufzeichnung noch einmal darauf hingewie-

sen wird, dass jetzt aufgezeichnet wird.

Sollte ein Einverstandnis der Personen nicht vorliegen, werden diese Personen gebet-
en, nicht im Chat zu schreiben und sich nicht zu duféern oder wahlweise den Raum zu
verlassen. Je nach Setting sollte die Aufzeichnung angehalten werden, bevor beispiels-
weise eine Fragerunde einsetzt, um den Personen die Moglichkeit zu geben, sich jen-

seits der Aufzeichnung zu dufdern.

Achtung: Die Aufzeichnung erscheint mit einer Zeitverzogerung (oft von mehreren
Stunden) im Interface der jeweiligen BigBlueButton-Aktivitdt in Moodle oder unter-
halb des BBB Greenlight-Raumes. Die Aufzeichnungen lassen sich umbenennen. Um
die Aufzeichnung auf 6ffentlich zu stellen - dann ist der Link zur Aufzeichnung teilbar -
muss der entsprechende Schalter getatigt werden. Standardmaf3ig sind Aufzeichnun-

gen in Moodle "privat” und in Greenlight "protected".

Das Betrachten von Aufzeichnungen ist grundsatzlich unter iPad OS und am Mac mit

alteren Versionen des Safari-Browsers nicht moglich.

Apple stellt hier jedoch seine Systeme sukzessive um, die Kompatibilitit mit WebM

wird auch hier angestrebt (Quelle: Heise News vom 22.2.21 ).

Kann ich die Aufzeichnungen auch als mp4-Datei ausspielen oder herunterladen?
Nein. Bei der Aufzeichnung handelt es sich nicht um eine einzelne Datei, sondern um
eine HTML5-Seite, die die aufgezeichneten Inhalte als Standbilder mit einem aufge-

zeichneten Audio zeitlich synchronisiert anzeigt.

Nur der Webcam-Stream und - wenn der Bildschirm geteilt wird - der Stream mit dem
geteilten Bildschirm - wird separat jeweils als WebM-Videostream ausgegeben. Er
kann als WebM-Datei heruntergeladen werden und beispielsweise mit dem VLC-Player

in eine .mp4-Datei konvertiert werden.

Die flir Aufzeichnungen eingesetzte Technik hat den Nachteil, dass die Aufnahme eben
nicht vom Endanwender einfach heruntergeladen werden kann, dafiir sind die Daten-

mengen auf ein Minimum reduziert.

Kann ich in einem Moodle-Kurs mehrere BigBlueButton-Aktivititen anlegen?
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Ja, BigBlueButton kann in einem Moodle-Kurs auch mehrfach als Aktivitit hinzuge-
fiigt werden. Fir jede BigBlueButton-Aktivitat sind verschiedenste Moodle-seitige
Konfigurationen mdoglich, so kann neben einer zentralen Aktivitit fiir Online-Vorlesun-
gen oder -Seminare auch eine BigBlueButton-Aktivitdt beispielsweise (fliir Gruppenar-
beiten) im Gruppenmodus (getrennte Gruppen / sichtbare Gruppen) verwendet wer-
den, an Voraussetzungen gekniipft werden oder auch mit einem Aktivtatsabschluss
versehen werden. Ebenfalls sind so Szenarien flir miindliche Priifungen mit Einzelper-
sonen abbildbar. Auch kann in den Einstellungen der Aktivitat der Begriiffungstext var-
iiert werden oder Nutzer*innen oder Nutzergruppen konnen mit besonderen Rollen

ausgestattet werden (Moderator/Teilnehmer).

Achtung: Hin und wieder passiert es, dass man versehentlich den Gruppenmodus
(getrennte Gruppen / sichtbare Gruppen) aktiviert hat (das kann passieren, wenn
man auf das Icon "Keine Gruppen" klickt und somit den Gruppenmodus aktiviert).
Dann erstellt Moodle fiir ein- und dieselbe Aktivitdt unterschiedliche Gruppenraume.
Ist es versehentlich eingestellt worden, ldsst sich der Gruppenmodus einfach wieder
abstellen, entweder tiber erneuten Klick des Icons oder tiber die Einstellungen bei der
Aktivitat.

Grundsatzlich ist es aber nicht ratsam, fiir jede einzelne Online-Veranstaltung eine
neue BigBlueButton-Aktivitdt anzulegen. Dadurch droht der Kurs untibersichtlich zu

werden.

Kann ich Gaste (ohne Moodle-Account) in eine BigBlueButton-Webkonferenz einla-
den?
Wenn BigBlueButton als Aktivitdt in Moodle eingebunden ist, geht das leider nicht.

Nur Personen mit Moodle-Account konnen an Webkonferenzen teilnehmen.

Ab dem Wintersemester 2020/21 steht aber fiir Beschéaftigte der Technischen Hoch-
schule Liibeck zusatzlich BigBlueButton als Standalone-Oberflache (Greenlight) zur
Verfiigung. Dariiber kénnen Beschaftigte individuelle Webkonferenzraume einrichten,
die mit anderen THL-Mitglieder geteilt werden konnen und zu denen auch externe
Gaste per Link-Sharing eingeladen werden konnen. Mehr dazu findet sich unter Big-

BlueButton Greenlight.

Ist BigBlueButton barrierefrei?
BigBlueButton ist fiir Benutzer mit visuellen und / oder akustischen Behinderungen
zuganglich, es gibt aber Einschrankungen bzgl. einiger Aktivitaten. Weitere Informatio-

nen finden Sie hier: https://bigbluebutton.org/accessibility
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2 Webkonferenzsysteme an der Technischen Hoch- 2.1 BigBlueButton
schule Liibeck

Mit Hilfe der Live-Untertitel-Funktion (Funktion "Untertitel schreiben" bei Klick auf
das Zahnrad-Icon rechts von der Teilnehmerliste) kann eine Stenografin oder ein Sten-

ograf einen Live-Untertitel-Stream eingeben, der auch in der Aufzeichnung erscheint.

Beim Versuch, eine Verbindung zu Webcam oder Audio herzustellen, tritt Fehler 1002,
Fehler 1004, Fehler 1006 oder Fehler 1007 auf.

Der Fehler 1006 tritt bei einer Zeitliberschreitung auf. Wenn beispielsweise beim
Browser erst nach der Freigabe fiir das Mikro gefragt wird und auf diese nicht reagiert
wird, so reagiert der Autiotest mit dieser Fehlermeldung aufgrund der Zeitiibeschrei-
tung. Selbst wenn danach die Mikrofonfreigabe erteilt wird, reagiert der Audiotest nun
mit einer weiteren Fehlermeldung. Wenn man diese Meldung schliefdt und erneut auf
"Audio verbinden" klickt, kann man (bei nun erteilter Freigabe fiir das Mikro) den
Echotest durchfiihren.

In einigen Fallen tritt der Fehler 1002 auf. Bei diesem Fehler wird die Verbindung zu
einigen Medien wie Audio oder Webcam nicht hergestellt. Die Ursachen hierfiir kon-
nen unterschiedlich sein. Eine Mdglichkeit ist, dass eine Firewall die Verbindung ver-

hindert. Das ist besonders bei Wohnheimen ein tibliches Szenario.

In diesem Fall kann es eine Losung sein, bei den Proxy-Einstellungen ("Netzwerksta-
tus" - "Proxy") als Ausnahmen die BBB-Server der THL einzutragen, damit der Proxy
daftir nicht verwendet wird. Hierfiir in das Feld, in das Adressen eingetragen werden
konnen, flir die der Proxy-Server nicht verwendet werden soll, folgende BBB-Adressen
eintragen (mit Semikolon getrennt): bbb1.th-luebeck.de; bbb4.th-luebeck.de; bbb5.th-
luebeck.de; bbb6.th-luebeck.de; bbb7.th-luebeck.de; bbb8.th-luebeck.de; bbb9.th-lue-
beck.de.

Ebenfalls im Zusammenhang mit Proxy-, Firewall- oder VPN-Einstellungen bekannt
sind die Fehler 1004 und 1007. In beiden Fallen kann versucht werden, die Netzwer-
keinstellungen zu verandern oder z. B. nicht iiber VPN in die Konferenz zu gehen. Zum
Abgrenzen des Fehlers kann auch versucht werden, unter dem Testserver von BigBlue-

Button https://test.bigbluebutton.org/ eine Verbindung herzustellen.

Beim Versuch, meine Webcam zu verbinden oder meinen Bildschirm zu teilen, tritt
Fehler 1020 auf.

Bitte iiberpriifen Sie, ob Thre Software/ Ihr Betriebssystem auf dem neusten Stand ist.
Fiihren Sie ggf. ein Update durch. Uberpriifen Sie, ob Ihr Browser aktuell ist und fithren
Sie ggf. ein Update durch. Hintergriinde speziell fiir Nutzer*innen von Apple-Geraten
finden Sie hier: https://bbb-hilfe.de/docs/videokonferenz-teilnehmer-sehen-den-hin-

weis-1020-media-could-not-reach-the-server/.
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schule Liibeck

Beim Versuch, meine Webcam/Audio zu verbinden oder meinen Bildschirm zu teilen,
tritt eine Meldung auf, dass Berechtigung oder Freigabe nicht erteilt wurde

Bitte priifen Sie, ob Sie ggf. im Browser die Freigabeanfrage abgewiesen haben. Ubli-
cherweise fragen die Browser nach, ob eine Freigabe erteilt werden soll. Wird diese
Freigabe abgewiesen oder ist in den Grundeinstellungen des Browsers generell auf

"verboten" gestellt, muss die Blockade zuerst aufgehoben werden.

Ublicherweise sieht man im Browser an den Icons vor der Adresse der Webkonferenz,
ob irgend etwas blockiert ist (bei Chrome muss man dazu auf das Schloss-Symbol

klicken):

X | ® BigBlueButton - Normales © 49 X | ==

© | & PASA https;//bbb3.th-luebeck.de/htmli5dlient/join?sessionTok

fentlicher Ck 1 2

TT
I

| ™M Abb. 2.2: Blockierte Webcam (1) und Bildschirmfreigabe (2) in Firefox

Klick man auf das Schloss-Symbol, bekommt man angezeigt, ob der Browser Webcam,
Audio oder Bildschirmfreigabe blockiert. Hier kann man dann die Blockaden entfernen
(bei Firefox auf das "x" driicken, in Chrome wahlt man in einem Drop-Down-Feld die

gewlinschte Reaktion (Fragen/Freigeben) aus.

¥ | O BigBlueButton - Normales | 3 X | 4

© | & P hitps://bbb3 th-lueback.de/htmiSclient/join?sessionToken = thk

23 Berechtigungen

WA Kamera verwenden

C¥ Auf Bildschirm zugreifen

server

Cookies und Website-Daten laschen...

| M Abb. 2.3: Blockierungen des Browsers aufheben (Firefox)

Ich "fliege" ofters aus der Webkonferenz oder mein Video / Ton friert ein oder bricht

weg.
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Vermutlich ist Ihr Internet zu schwach oder nicht stabil.

Falls Sie von zu Hause aus arbeiten, priifen Sie die Anschlussgeschwindigkeit Ihrer
Internetverbindung, z. B. mit https://www.speedtest.net/. Im Upload sollten 1
Mbits/sec nur fiir BBB zur Verfligung stehen, eine PING-Geschwindigkeit von grofder

als 200ms ist i.d.R. nicht ausreichend.

Zur Abhilfe: Beenden Sie alle parallel laufenden Internetverbindungen, wenn moglich.
Lassen Sie auf Ihrem Prasentation-PC nur die dafiir nétigen Programme offen. Bevor-
zugen Sie einen festen Anschluss per Kabel (LAN). Wenn Sie per WLAN / Wifi arbeit-
en miissen, gehen Sie moglichst nahe an den entsprechenden Router bzw. Access-

point.
Nutzen Sie BBB nicht bei gleichzeitig aktivierter VPN-Verbindung,.

Sorgen Sie dafiir, dass sich IThr Rechner keine Updates zieht, wahrend Sie aktiv in einer

Webkonferenz sind.

Weitere Systemkomponenten wie [hre Kamera und Thr Mikro kénnen Sie auch mit

https://webrtc.github.io daraufthin liberpriifen, ob sie die notwendigen Voraussetzun-

gen flir BBB erfiillen.

Bei sehr schwachem Internet: Wenn Sie selbst Dozierende(r) sind: Verzichten Sie auf

das Teilen des Bildschirms und deaktivieren Sie Ihre Webcam.

Wenn Sie Teilnehmer*in sind: Sie kdnnen rechts oben im Webkonferenzfenster unter
"Optionen" - "Einstellungen" den "Datensparmodus” nutzen, um die Webcams und die
Bildschirmfreigabe fiir ihren Stream zu deaktivieren. So sparen Sie fiir sich selbst Da-

tentransfer.

Gibt es Tastatur-Shortcuts fiir die Bedienung von BigBlueButton?
Ja. Diese Ubersicht findet sich auch unter dem Menii "Optionen” im BigBlueButton In-

terface (rechts oben).

Phase

Alt+0 Einstellungen 6ffnen

Alt+U Teilnehmerliste 6ffnen/schliefden
Alt+M Stummschalten/Freischalten

Alt+] Audio starten

Alt+L Audio beenden

Alt+P Offentlichen Chat 6ffnen/schliefRen
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2 Webkonferenzsysteme an der Technischen Hoch- 2.1 BigBlueButton

schule Liibeck
Alt+H Privaten Chat verstecken
Alt+G Privaten Chat schliefien
Alt+A Aktionsmeni 6ffnen

K

Spacebar Aktiviere Verschiebewerkzeug (Prasentator)

Right Arrow | Nachste Folie (Prasentator)

Left Arrow |Vorherige Folie (Prasentator)

Beim Betrachten der Aufzeichnungen kann man entweder iiber den Foliensatz, wenn
vorhanden (links ausklappbar) navigieren oder tiber die Play-Leiste (unten). Mit einer
Windows-Tastatur kann man mit der "Bild hoch" oder der "Bild runter"-Taste in 15-Mi-

nuten-Spriingen vor- oder zuriickspulen.

Ich wiirde gerne meinen Hintergrund dndern! Gibt es virtuelle Hintergriinde in BBB?
Ja, beim Verbinden der Kamera kann man zwischen einem verschwommenen oder ver-
schiedenen vorgegebenen virtuellen Hintergriinden auswahlen. Zusatzlich kdnnen ei-
gene Hintergrundbilder hochgeladen werden. Naheres dazu finden Sie im Kapitel Web-

cam.

Warum setzt die TH Liibeck BigBlueButton ein und z. B. nicht Webex oder Zoom?

BigBlueButton ist ein Open Source-System, welches Self-Hosting unterstiitzt. Die
Datentibertragung erfolgt verschliisselt. Dadurch kénnen datenschutzrechtliche As-
pekte gut kontrolliert werden. BigBlueButton verfiigt iber ein Moodle-Integration.
Diese erlaubt vielfiltige didaktische Einsatzszenarien, z. B. die Durchfiihrung von
Gruppenarbeiten direkt von Moodle aus ohne Medienbruch, die Einbindung von Big-
BlueButton in konkrete Aufgabenszenarien im Kurs oder das Vorschalten von Voraus-

setzungen fiir die Teilnahme an BigBlueButton-Webkonferenzen.

Neben BigBlueButton stehen den Angehérigen der THL einige alternative Web-

konferenzsysteme zur Verfiigung: s. Intranet THL .

Troubleshooting - Verbindungsprobleme einzelner Teilnehmer*innen

Die folgende Grafik kann helfen, méglichen Ursachen fiir Verbindungsprobleme einzel-

ner Teilnehmer*innen auf den Grund zu gehen.

H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/BigBlueButton

Quellen:
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2.1 BigBlueButton 2.1.1 BigBlueButton 2.7

Quelle im Web

-

Anmerkung

o https://docs.bigbluebutton.org/support/faq.html,
o https://lehrerfortbildung-bw.de/st_digital/medienwerkstatt/dossiers/bbb/

index.html,
o https://edv-kph.uni-mainz.de/2020/04/13/fag-verwenden-von-bigbluebutton/

Weitere BBB-Anleitungen:

o BBB-Anleitung der Uni Oldenburg
e BBB-Tutorial der Uni Wien
o« BBB-Tutorials auf YouTube (Englisch)

o Praxishandbuch BigBlueButton

o Inoffizielles deutsches Hilfeportal fiir BigBlueButton

Infos zu alternativen Webkonferenzsystemen finden sich im Intranet der THL .

2.1.1 BigBlueButton 2.7

BigBlueButton wurde am 14.11.2023 auf die neue Version 2.7 aktualisiert. Nachfol-

gend sind die wichtigsten Veranderungen beschrieben.

Verdinderungen rund um das Thema Video & Ansichten

Layout "Video im Zentrum" jetzt auch mit Kacheln ohne Video

Das Layout "Video im Zentrum" zeigt neben den Teilnehmenden mit aktiver Webcam
nun auch Teilnehmende ohne aktive Webcam. Alle Teilnehmenden in einer Webkonfer-
enz konnen dieses Layout unter "Optionen" oben rechts und "Layout-Einstellungen”
firr sich einstellen. Die Person in der Rolle "Prasentator” kann die Layout-Einstellungen
zusatzlich im Menii "Aktionen" unten links iiber den Button "Fiir alle aktualisieren" auf

die Ansicht aller Teilnehmenden tibertragen.
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https://wp.uni-oldenburg.de/edidactics/wp-content/uploads/sites/143/2020/03/BBB-Anleitung-3.0.pdf
https://wiki.univie.ac.at/pages/viewpage.action?pageId=98367255
https://www.youtube.com/channel/UCYj1_2Q3HTWCAImvI6eZ0SA
https://bbb-handbuch.hostsharing.net/Praxishandbuch%20BBB%201.10.pdf
https://bbb-hilfe.de/
https://intranet.fh-luebeck.de/WIKI/Seiten/Webkonferenz.aspx

2.1 BigBlueButton 2.1.1 BigBlueButton 2.7

Selbstansicht des Videobildes deaktivierbar
Uber den Pfeil links unterhalb des eigenen Videobildes ist die Selbstansicht deaktivier-
bar. Es erscheint dann ein Balken liber der eigenen Kachel mit der Info "Selbstansicht

deaktiviert". Alle anderen Teilnehmenden sehen das Videobild weiterhin.

Christine Brunn -

-~ '
Selbstansicht deaktivieren
Selbstansicht deaktiviert
Spiegeln
Anheften

Christine Brunn -

Kamera als Inhalt teilen
Nun kann man tliber das "Aktionen"-Menii das eigene Kamera-Bild als Inhalt teilen. Das
kann z. B. sinnvoll beim Streaming einer Vorlesung mit Tafel-Setting sein. Das Video-

bild wird insbesondere in der Aufzeichnung etwas besser.
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2.1 BigBlueButton 2.1.1 BigBlueButton 2.7

> Prasentationen hochladen/verwalien

= Umfrage starten

= Externes Video teilen
2, Zufslligen Teilnehmer auswihlen

@) Kurzzeitwecker/Stoppuhr aktivieren

27 Layout-Einstellungen

Kamera als Inhalt teilen

Sonstige Neuerungen

Annotierte Prasentation im Chat teilen oder Original-Prasentation zum Download be-

reitstellen

Nach wie vor kann eine Prasentation mit ggf. vorgenommenen Annotationen iiber den
Chat als Download-Link verfiigbar gemacht werden. Nun kann aber auch der Down-
load der Original-Prasentation angeboten werden. Hierfiir jeweils im Aktionen-Menii
auf "Prasentationen hochladen/verwalten" klicken und die jeweilige Option auswéah-

len.

Aktionen

Download der Originalprasentation ermaglichen (pdf)

Versenden eines Links zum Download der Priasentation inklusive Anmerkungen

Stoppuhr oder Kurzzeitwecker (Timer) stellen

Personen in der Rolle "Moderator" konnen iiber das Menii Aktionen nun die Option
Kurzzeitwecker/Stoppuhr aufrufen. Bei der Stoppuhr lauft eine Uhr solange, bis
der/die "Moderator" sie stoppt. Die Uhr erscheint oben rechts fiir alle sichtbar. Beim
Kurzzeitwecker lasst sich eine Zeitspanne einstellen, die bei "Start" sekundengenau
ablauft. Auch hier erscheint der Wecker oben rechts fur alle sichtbar, zum Ende der

eingestellten Zeit erklingt ein akustisches Wecksignal.
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¢ Stoppuhr

+ Prasentationen hochladen/verwalten

00:00:00

& Externes Video teilen

2, Zufalligen Teilnehmer auswihlen ,
Kurzzeitwecker

@ Kurzzeitwecker/Stoppuhr aktivieren

1 Layout-Einstellungen
m Zuriicksetzen

1 Kamera als Inhalt teilen

Reaktionen/Emojis jetzt animiert, leichter auffindbar und schneller auswahlbar

Eine Reaktionsleiste mit Emoji-Reaktionen ist jetzt leichter auffindbar. Sie klappt sich
unterhalb der Prasentationsflache bei Klick auf das Handheben-Icon auf und Reaktio-
nen in Form von Emojis konnen hiertiber ausgewahlt und auch wieder abgewahlt wer-
den. Wird eine Reaktion ausgewahlt, erscheint das entsprechende Emoji als Animation

und wird in der Teilnehmerliste beim entsprechenden Nutzer-Icon angeheftet. Dort

bleibt es fiir 2 Minuten im Nutzer-Icon sichtbar oder solange, bis es abgewahlt wird.

@ @ & @ O Bresmn

Weiterhin kann man tiber die Teilnehmer-Liste und den eigenen Namen "Sich selber
als abwesend" anzeigen. Die Anzeige erscheint jetzt sowohl als Uhrillustration im Nut-
zericon als auch als Hinweis im Chat mit der Aufschrift "abwesend". Zeigt man "sich
selber als aktiv an", so verschwindet das Uhr-Icon aus dem Nutzericon und die Anzeige

"Wieder anwesend" erscheint im Chat.

Video

Im folgenden Video werden die wichtigsten Anderungen gezeigt.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.

https://voutu.be/lw]zP1le1Z0

© Med. 2.1: BigBlueButton | Neues in Version 2.7
Screencast

155/ 251


https://youtu.be/lwJzP1le1Z0
https://youtu.be/lwJzP1le1Z0

2.1 BigBlueButton 2.1.2 Audio

2.1.2 Audio

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.

https://youtu.be/FeU1Aq00oBfE
| © Med. 2.2: BigBlueButton | Das Audio verbinden

Direkt nach dem Betreten der Webkonferenz konnen Sie entscheiden, ob Sie das Mik-
rofon nutzen mochten oder nur zuhdren mochten. Wenn Sie das Mikrofon nutzen

mochten, kommen Sie zu einem kurzen Audiotest (Audio Feedback).

Je nach Browser(-einstellungen) fragt der Browser vorab, ob der Zugriff auf das Mikro-
fon erlaubt werden soll. In dem Fall bitte die Berechtigung erteilen und "Entscheidung

merken" anklicken.

Wie méchten Sie der Konferenz beitreten?

g O

Mit Mikrofon Mur zuhdren

| ™M Abb. 2.4: Abfrage der Audioverbindung in BBB

Wenn Sie sich bei diesem Audio Feedback nicht selbst horen, werden auch die anderen

Teilnehmenden in der Webkonferenz Sie nicht horen konnen.

X
Audioeinstellungen andern
Ein Dialogfenster wird sich im Browser &ffnen, in dem der Freigabe des Mikrofons zugestimmt
werden muss.
Mikrofoneingang Lautsprecherausgang
Standard - Klinkenheadset (Realtek(R) Audic v Standard - Klinkenheadset (Realtek(R) Audic v

Lautstarke des Audiosignals

furek

M Abb. 2.5: Audio Feedback
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2.1 BigBlueButton 2.1.2 Audio

|

—]
Hinweis

|

—]
Hinweis

Wenn Sie sich beim Audio Feedback nicht horen oder das Gefiihl haben, dass das fal-
sche Mikro verbunden ist, dndern Sie ggf. die Audioeinstellungen, bis Sie sich horen.

Klicken Sie dann auf "Audio starten".

Firefox unterdriickt die Auswahl der Audiogerate fiir Webkonferenzen. Dort wird nur
das im System festgelegte Standard-Audioausgabegerat verwendet. Falls Sie sich mit
Firefox im Audio Feedback nicht horen, wahlen Sie bitte in den Soundeinstellungen

[hres Betriebssystems ein anderes Audioausgabegerit.

Hier die verschiedenen Anzeigevarianten zur Audioverbindung in BigBlueButton:

| ™M Abb. 2.6: Kein Audio verbunden

Wenn kein Audio verbunden ist, konnen Sie nichts héren und auch nicht sprechen. Wo-
moglich haben Sie den Audiobeitritt mit "X" beendet. Klicken Sie auf das durchgestri-

chene "Audio-Starten"-Icon um das Audio zu verbinden.

| M Abb. 2.7: Nur zuhoren

Wenn Sie nur zuh6ren und spater doch noch sprechen mochten, miissen Sie das Audio
mit einem Klick auf das blaue Kopfhorersymbol trennen und dann das Audio neu ver-

binden und diesmal "mit Mikrofon" auswahlen.

| M Abb. 2.8: Horen und Mikro verbunden

Es wird empfohlen, ein Headset zu verwenden. Bei einem integrierten Mikrofon kann
es passieren, dass BigBlueButton die Stimme nicht sofort als Stimme erkennt, sondern
als Hintergrundgerausch identifiziert, sodass Satzanfange mitunter heruntergeregelt
werden. Es kommt dann zu einem abgehakt klingenden Audio. Je nach Raumbeschaf-

fenheit minimieren Headsets auch den Hall.
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2.1 BigBlueButton 2.1.3 Prasentation

Screen

Als Moderator kann man Teilnehmende individuell stummschalten oder alle Teilnehm-
er aufler sich selbst stummschalten. Die Teilnehmenden kénnen die Stummschaltung
aber aufheben. Alternativ konnen tiber das Teilnehmer-Zahnrad die Teilnehmerrechte
so eingeschrankt werden, dass das Mikrofon der Teilnehmenden gesperrt wird. Diese
Mafinahme empfiehlt sich flir sehr grof3e Meetings (>80 TN). Diese Sperrung kann je-

derzeit aufgehoben werden.

TEILMEHMER (2) &

& Alle Teilnehmer stummschalten
Da Daniela Blanke (1ef)

& alle Teilnehmer auller den Prasentator stummschalten
Kim Muster

& Teilnehmerrechte einschranken

2, Gastzugang regeln

4] Teilnehmernamen speichern

% Alle Statusicons laschen

5 Gruppenraume erstellen

B3 Untertitel schreiben

= Lernanalyse-Dashboard

ot

Jﬂ Abb. 2.9: Stummschaltung der Teilnehmer
S

2.1.3 Prasentation

In BigBlueBotton kénnen Prasentator*innen auch eigene Prasentationen hochladen.
Hierfiir das Plus-Icon driicken und die Prasentation auswahlen. Im folgenden Video
werden die Moglichkeiten erklart.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://voutu.be/HiobWKIMHdO

© Med. 2.3: BigBlueButton | Einstieg und Prisentationen hochladen und verwalten
Screencast

2.1.4 Whiteboard
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2.1 BigBlueButton 2.1.5 Externes Video teilen

G

Anmerkung

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://voutu.be /vNWo8bUxMIlk

© Med. 2.4: Whiteboard nutzen
Screencast

In BigBlueBotton lassen sich Prasentationen als Whiteboard nutzen. Hierfiir kann auch
die default-Prasentationsvorlage der THL verwendet werden, die standardmafsig ein-
gebettet ist und Folien mit verschiedenen Hintergriinden bereit hilt. Sie kdnnen aber

auch eine eigene Vorlage als Prasentation hochladen und diese beschreiben.

Der Mehrbenutzermodus sollte nur in kleinen Gruppen aktiviert werden, da alle Nut-
zer*innen gleichzeitig auf der Folie zeichnen kénnen. Das kann bei grofderen Gruppen

zum Absturz des Browsers fiihren.

2.1.5 Externes Video teilen

Als Prasentator*in konnen Sie ein externes Video, welches uber eine URL erreichbar

ist, in einer Webkonferenz teilen. Mit Audios kdnnen Sie genauso verfahren.

Hierfiir klicken Sie in einer laufenden Webkonferenz unten links auf das blaue Plus-
Icon, wahlen "Externes Video teilen" aus und geben die Video-URL ein. Dann bestiti-
gen Sie mit "Neues Video teilen". Am Ende beenden Sie das Teilen des externen Videos

wieder mit "Teilen von externem Video beenden".
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2.1 BigBlueButton 2.1.5 Externes Video teilen

Externes Video teilen

Externe Video-URL e

Video-URL hinzufiigen

&> Prasentationen hochladen/verwalten

= Umifrage starten
B Externes Video teilen

2 Zzufalligen Teilnehmer suswahlen

@) Kurzzeitwecker/Stoppuhr aktivieren < Folie2 >
27 Layout-Einstellungen

1 Kamera als Inhalt teilen

| ™M Abb. 2.10: Externes Video teilen
Die Video-URL kann eine URL aus folgenden Plattformen sein:

o Youtube

e Vimeo

o Instructure Media
o Twitch

o Daily Motion

Zusatzlich konnen Sie auch alle Video- und Audiodateien teilen, die im Netz tiber eine
URL frei verfligbar sind, dabei muss die URL aber mit der Dateiendung *.mp3, *.wav,

*.0gg, *.mp4 oder *.mov enden, sonst wird sie von BBB nicht erkannt.

Videos, die in der Cloud liegen, lassen sich iiber den Download-Link teilen. Hierfiir
muss das Video geteilt sein. Beispiel fiir einen Download-Link aus der THL-Cloud:
https://cloud.th-luebeck.de/index.php/s/m9aiceGHEWkX78D/download /video.mp4
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¥

—
Hinweis

01:54 o) 9

video.mp4 (127.7 MB)

o<¢ Herunterladenj
Link in neuem Fenster &ffnen

Link in Inkognito-Fenster &ffnen
Link speichern unter...
ﬁ Adresse des Links kopieren

| M Abb. 2.11: Screenshot Download-Link aus Nextcloud kopieren

Link in neuem Tab dffnen

Auch Videos, die als Datei in einem Moodle-Kurs integriert sind, konnen geteilt wer-
den. Allerdings miissen die Videos fiir die Nutzer*innen verfiligbar sein, d. h. die Videos
miissen in Kursen liegen, in die die Nutzer*innen der Webkonferenz eingeschrieben

sind und miissen fiir diese verfiigbar sein.

Externe Videos werden nicht bei Aufzeichnungen beriicksichtigt, der Link zum Video

wird aber automatisch im Chat zur Verfiigung gestellt.

2.1.6 Chat

In BigBlueBotton ist ein offentlicher Chat integriert. Der private Chat wird tliber die

Teilnehmerliste genutzt.
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MACHRICHTEN

$ DRl : Man kann den Chat speichern und
S Jy  Offentlicher Chat herunterladen, Moderatoren konnen ihn

ldschen
° Tommy T. a

NOTIZEN \

Geteilte Notizen

Nachrichten aus dem privaten
Chat werden mit dem Namen

N3] = der Person angezeigt
= ol

Brunn, Christine (ick] N

Uber Klick auf den Namen kann man private
Mimimy 14 Nachrichten versenden

@ Tommy T % Fo

05

) Privaten Chat starten

Nachrichten fiir alle schreibt
man in den &ffentlichen Chat.

{  Foliea ~ >

Nachricht Offentlicher
Chat

g Unter "Optionen” - "Einstellungen 6ffnen" - "Benachrichtigungen” kénnen zusatzlich

"Audio-Hinweise" und "Popup-Hinweise" fiir eine Chatnachricht aktiviert werden. Bei

Anmerkung

Popup-Hinweis ertont ein Ton, dass eine neue Nachricht geschrieben wurde. Bei Pop-

up-Hinweis erscheint die letzte Nachricht in einem Popup-Fenster. Beide Funktionen

werden nur bei bei geschlossener Chat-Sidebar wirksam.

2.1.7 Bildschirmfreigabe

In einer BigBlueButton-Webkonferenz kénnen Sie Thren Bildschirm (Browsertab, Fen-
ster, Bildschirm) freigeben. Voraussetzung dafiir ist, dass Sie die Prasentator/in-Rolle

haben (blaues Prasentator-Icon).

Je nach Browser unterscheidet sich der Dialog zum Bildschirmteilen.

Bildschirmfreigabe mit Chrome

Bei Chrome sieht es so aus (ohne Ton):
° An dieser Stelle befindet sich online ein Video.
https://thldl.eduloop.de/loop/Bildschirmfreigabe

Hier finden Sie die Inhalte aus dem kurzen Video nochmal zum Nachlesen
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Zum Freigeben eines Tabs, Fensters oder Bildschirms unter Chrome klicken Sie in
der Rolle Prasentator auf das Icon "Bildschirm freigeben". Es 6ffnet sich ein Fenster
mit drei Reitern: "Chrome-Tab", "Fenster" und "Gesamter Bildschirm", jeweils mit

Vorschau-Symbolen oder -Bildern.

Man klickt auf den Tab oder das Fenster oder den Bildschirm, den man teilen
mochte und bestdtigt mit "Teilen". Beim Teilen eines Chrome-Tabs ist "Audio des
Tabs teilen" standardmaf3ig aktiviert. Beim Teilen des gesamten Bildschirms kann

man die Option "Audio des Systems teilen" wahlweise aktivieren.

Es erscheint der Hinweis "Der Bildschirm wird nun geteilt". Uber das Icon "Bild-
schirmfreigabevorschau vergréfdern” kann man die Freigabe vergrofiern. Dann sieht

man sie genauso, wie die Teilnehmer*innen sie sehen.

Mochte man die Freigabe beenden, klickt man im geteilten Tab, Fenster oder am ge-

teilten Bildschirm auf "Freigabe beenden".

Bildschirmfreigabe mit Edge

Bei Edge sieht es so aus (ohne Ton):
o An dieser Stelle befindet sich online ein Video.
https://thldl.eduloop.de/loop/Bildschirmfreigabe

Hier finden Sie die Inhalte aus dem kurzen Video nochmal zum Nachlesen

Zum Freigeben eines Tabs, Fensters oder Bildschirms unter Edge klicken Sie in der

Rolle Prasentator auf das Icon "Bildschirm freigeben". Es 6ffnet sich ein Fenster mit
drei Reitern: "Edge-Tab", "Fenster" und "Gesamter Bildschirm", jeweils mit Vor-

schau-Symbolen oder -Bildern.

Man klickt auf den Tab oder das Fenster oder den Bildschirm, den man teilen
mochte und bestatigt mit "Teilen". Im Falle des Tabs ist standardmaf3ig das Regiter-
kartenaudio freigegeben. Im Falle des Bildschirms kann man die Freigabe des "Sys-
temaudios" bei Bedarf aktiv erlauben. Es erscheint der Hinweis "Der Bildschirm

wird nun geteilt".

Uber das Icon "Bildschirmfreigabevorschau vergrofern” kann man die Freigabe ver-

grofdern. Dann sieht man sie genauso, wie die Teilnehmer*innen sie sehen.

Mochte man die Freigabe beenden, klickt man im geteilten Tab, Fenster oder am ge-

teilten Bildschirm auf "Nicht mehr teilen".

Bildschirmfreigabe mit Firefox

Bei Firefox sieht es so aus (ohne Ton):
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2.1.7 Bildschirmfreigabe 2.1.7.1 Freigabe des iPad-Bildschirms

o An dieser Stelle befindet sich online ein Video.
https://thldl.eduloop.de/loop/Bildschirmfreigabe

Hier finden Sie die Inhalte aus dem kurzen Video nochmal zum Nachlesen

Zum Freigeben eines Fensters oder Bildschirms unter Firefox klicken Sie in der Rolle

Prasentator auf das Icon "Bildschirm freigeben". Es 6ffnet sich ein kleines Fenster
mit der Frage "bbb erlauben, Threm Bildschirm zu sehen?" In einem Dropdown-
Meni kann man nun auswahlen, fiir welches Fenster oder welchen Bildschirm man
das erlauben mochte. Da Vorschaubild des jeweiligen Fenster oder Bildschirms
kommt erst nach der Auswahl. Man kann aber hier wieder in das Dropdownfeld zur-

tick und die Auswahl andern. Dann klickt man "Erlauben”.
Unter Firefox kann man das Audio des Systems nicht teilen.
Es erscheint der Hinweis "Sie teilen ein Fenster einer anderen Anwendung".

Uber das Icon "Freigabevorschau vergrofern” kann man die Freigabe vergrofern.

Dann sieht man sie genauso, wie die Teilnehmer*innen sie sehen.

Mochte man die Freigabe beenden, klickt man im geteilten Tab, Fenster oder am ge-

teilten Bildschirm auf "Freigabe beenden".

Den Bildschirm unter iOS freigeben

Unter Safari oder IpadOS kann man den Bildschirm grundséatzlich nicht unmittelbar

teilen. Einige Workarounds sind aber auf der Seite Freigabe des iPad-Bildschirms zu-

sammengestellt.

2.1.7.1 Freigabe des iPad-Bildschirms

Die direkte Freigabe des iPad-Bildschirms funktioniert leider nicht mit BigBlueButton.
Es gibt aber verschiedene Workarounds, wenn neben dem iPad auch ein Windows-PC/

Laptop oder ein Mac vorhanden ist:

iPad softwaregestiitzt auf Windows-Gerit streamen und den Bildschirm
des Windows-Gerits in BigBlueButton teilen

Das Bild eines iPads kann auf ein Windows-Gerat gestreamt werden. Das gestreamte
Bild kann dann in einer BBB-Webkonferenz iiber den Bildschirm des Windows-Gerats
freigeben werden. Als Variante kommt auch das Anzeigen des gestreamten iPad-An-

wendungsfensters tiber eine virtuelle Kamera wie OBS Studio in Frage.
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2.1.7 Bildschirmfreigabe 2.1.7.1 Freigabe des iPad-Bildschirms

|

[—
Hinweis

|

—]
Hinweis

Hierfiir installieren Sie eine geeignete Software, z. B. letsview (https://letsview.com/
windows) auf dem Windows PC. Alternativ ist auch die Software Bonjour oder Reflec-

tor moglich.

Sie 6ffnen die Software auf dem PC und schalten das iPad an. Uber AirPlay kénnen Sie
jetzt das iPad mit dem PC verbinden. Hierfiir beim iPad von der oberen rechten Ecke
diagonal nach unten streichen und das Icon mit der Funktion Bildschirmsynchronisier-
ung anwahlen. Es erscheint jetzt der Hinweis ,Bildschirmsynchronisierung” auf dem
iPad.

Jetzt haben Sie das iPad direkt auf den PC gestreamt. Alles, was Sie auf dem iPad aufru-
fen/schreiben, wird auf dem PC sichtbar. Nun kénnen Sie in einer laufenden BBB-Web-
konferenz in der Rolle des "Prasentators” die Funktion "Bildschirm freigeben" auswah-
len und das ,Anwendungsfenster, in dem das iPad angezeigt wird, auswahlen. Bei
zwei Monitoren konnten Sie auch den ganzen Bildschirm teilen und das iPad auf den
Zweitmonitor streamen. Das iPad und alles, was darauf angezeigt und geschrieben

wird, wird so direkt in die Webkonferenz iibertragen.

Bei dieser Losung miissen sich die Endgerate grundsatzlich im selben Wifi/WLAN be-
finden und das Wiki/WLAN muss so konfiguriert sein, dass die gegenseitige Sichtbar-
keit von Geraten erlaubt ist. Im WLAN der TH Liibeck ist die gegenseitige Sichtbarkeit

von Gerdten aus Sicherheitsgriinden nicht aktiviert, AirPlay daher nicht moglich.

iPad hardwaregestiitzt auf Windows-Gerit streamen und den Bildschirm
des Windows-Gerits in BigBlueButton teilen

Mit einer HDMI-Capture Card (z. B. von August ) kann das iPad direkt an einen Win-
dows-PC oder Laptop angeschlossen werden, zusatzlich ist dabei ein HDMI-Adapter

fiir das iPad notig.

Uber den HDMI-Adapter wird die ,HDMI-in“-Schnittstelle der Capture-Card mit dem
iPad verbunden (iiber "HDMI out" konnte z. B. im Horsaal zusatzlich noch ein Beamer
angeschlossen werden). Das USB-Kabel wird an einen USB-Eingang des Windows-Re-
chners angeschlossen. Es bedarf keiner weiteren Software. Das iPad wird dann vom
Windows-System automatisch erkannt (wie eine Kamera) und der Bildschirm des
iPads kann z. B. iiber die Kamera-App von Windows oder liber den Vollbildmodus in

OBS Studio angezeigt und in BBB geteilt werden.

Es wird der gesamte Bildschirm des iPads libertragen, also unter Umstianden auch die
Meniis, wenn man beispielsweise Goodnotes oder Ahnliches auf dem iPad nutzt. Um

das zu vermeiden, miisste man einen Apple TV haben, der in der Lage ist, nur ein Fen-
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ster des iPads im Prasentationsmodus anzuzeigen. Oder man nutzt OBS Studio und

zieht sich das Fenster des iPad-Bildschirms so zurecht, wie man es braucht.

iPad auf Mac streamen und den Bildschirm des Macs in BigBlueButton tei-
len

Hat man neben dem iPad auch ein MacBook, iMac, Mac Mini oder Mac Pro kann man
das iPad mit einem Kabel an den Mac anschliefRen und das Bild des iPads auf dem Mac
tiber eine Aufnahme mit dem Quicktime-Player streamen. Details dazu finden sich in

diesem Video: https://youtu.be/9H-mLzAznul.

2.1.8 Webcam

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.

https://youtu.be/WXCSqNU2D9g
| © Med. 2.5: BigBlueButton | Die Webcam verbinden

Wahrend einer BigBlueButton-Webkonferenz kénnen Sie zu einem beliebigen Zeit-
punkt Ihre Webcam aktivieren. Falls mehrere Webcams zur Auswahl stehen, kann mit
Hilfe eines Auswahlmeniis festgelegt werden, welche Webcam ausgewahlt werden soll.

Es konnen auch parallel mehrere Webcams hinzugefiigt werden.

Webcameinsteliungen

Kamera

~
Qualitst
ik w

Einstellungen pam virtuellen Hintergrand

Sl "1

Hellighoeit

M Abb. 2.12: Webcam Vorschau
Screenshot

Fur die Qualitdat der Webcam-Wiedergabe sind derzeit fiinf Qualitatsstufen auswahl-

bar:

« Niedrige Qualitat
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« Mittlere Qualitat
o Hohe Qualitat

o High Definition
e« HD162zu9

Standardmaf3ig wird die "mittlere Qualitdt" ausgewahlt. Die Qualititen "High Defini-
tion" oder "HD 16 zu 9" konnen im Falle von Livestreams z. B. aus einem Horsaal mit

Tafelsetting sinnvoll sein.

Kamera

FJ Camera (04f2:b6a0) b o
Qualitat
[[ittiere V||

Niedrige

Hohe

High Definition
HD16zu9

™M Abb. 2.13: Qualitit Webcam
Screenshot

Virtuelle Hintergriinde und Helligkeit

In BBB sind mehrere vordefinierte virtuelle Hintergriinde auswéahlbar. In der neuesten

Version kann man nun auch eigene virtuelle Hintergriinde hochladen.

Wahlen Sie unter "Einstellungen zum virtuellen Hintergrund" entweder eines der Bild-
er aus oder driicken Sie ganz am Ende der Vorschaubilder auf das Plus-Icon, um ein

eigenes Bild hochzuladen.

Wenn Thr Kamerabild zu hell oder zu dunkel ist, konnen Sie es mit dem Helligkeitsre-

gler anpassen.

Webcameinstellungen

Quiditit

wirtese v

Einstellungen zum virtwellen Hintergrund

NSRS

Helligkelt
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™M Abb. 2.14: Webcam Vorschau: Virtuelle Hintergriinde
Screenshot

Mit dem Safari-Browser lassen sich virtuelle Hintergriinde derzeit nicht verwenden.
h Auch die Verwendung von virtuellen Webcams ist moglich, z. B. OBS Virtual Camera.

|
Hinweis

Kamera als Inhalt teilen

Uber den Meniipunkt "Kamera als Inhalt teilen" unter dem Menii "Aktionen" (blaues
Plus-Icon) kann das Webcam-Bild auf die Prasentationsflache gestreamt werden. Dam-
it wird die Aufmerksamkeit auf das Videobild gelenkt und die Qualitat - insbesondere

in der Aufzeichnung - verbessert sich z. B. im Falle von Tafelsettings.

4> Prasentationen hochladen/verwalten
= Umfrage starten

[z Externes Video teilen

2 Zufilligen Teilnehmer auswihlen

@) Kurzzeitwecker/Stoppuhr aktivieren
2 Layout-Einstellungen

[k Kamera als Inhalt teilen

-+

M Abb. 2.15: Kamera als Inhalt teilen
Screenshot

2.1.9 Umfrage

Sie haben die Moglichkeit, wahrend einer BigBlueButton-Webkonferenz Umfragen in

Echtzeit zu stellen. Wie, das erfahren Sie im folgenden Video:
E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.

https://voutu.be/KEBgpK hZtc

© Med. 2.6: BigBlueButton Umfragen durchfiihren
Screencast
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|

|
Hinweis

Die Umfrageergebnisse werden auf der jeweils aktiven Prasentationsfolie unten verof-
fentlicht und kénnen dort beliebig verschoben werden. Zusatzlich werden die Ergeb-

nisse im Chat veroffentlicht.

Sie konnen in Thren Prasentationen sogenannte "Schnellumfragen” oder "Quickpolls”
integrieren. Hierfiir bereiten Sie die Folien so vor, dass die Umfrage auf der Folie abge-
bildet ist einschliefilich der Antwortoptionen. Bitte nur eine Umfrage pro Folie vorber-
eiten! BBB erkennt automatisch die folgenden Antwortoptionen und baut eine en-

tsprechende Umfrage:

e Ja/Nein
« Richtig/Falsch

o Einzel- oder Mehrfachauswahl (aus max. 5 Antwortoptionen)

A. Antwort a
B. Antwort b
C. Antwort ¢
D. Antwort d

E. Antwort e

o Getippte Antwort (Wird erkannt, sobald BBB ein Fragzeichen ohne eine andere

Schnellumfrage-Option findet.)

Hier finden Sie eine Beispieldatei, mit vorbereiteten Schnellumfragen: 5 Schnellum-
frage.pdf

Mochten Sie im Rahmen einer englischsprachigen Veranstaltung eine Umfrage auf Eng-
lisch durchfiihren, stellen Sie am besten oben rechts unter "Optionen" - "Einstellungen
offnen" - "Anwendung" die Sprache auf "Englisch". Dann kénnen Sie folgende Worte fiir

Schnellumfragen oder Quickpolls nutzen:

e Yes/No
o True/False

o Einzel- oder Mehrfachauswahl (aus max. 5 Antwortoptionen)

A. Answer a
B. Answer b
C. Answer c
D. Answer d

E. Answer e
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Mit der Umstellung auf Englisch ist die gesamte Meniifiihrung auf Englisch. Es gibt

viele weitere Sprachen zur Auswahl.

Anonyme Umfragen

In BBB sind auch anonyme Umfragen moglich. Hierfiir beim Erstellen der Umfrage un-

ten den Schalter "Anonyme Umfrage" aktivieren.

Antwortméglichkeiten

Mehrere Antworten pro Befragten zulassen?

A '-L'
B fill
c )
D I}

(# Element hinzufiigen

Anonyme Umfrage AN Q

Die Umfrage ist anonym. Es werden keine individuellen
Antworten angezeigt.

Umfrage starten

M Abb. 2.16: Anonyme Umfrage

Screenshot
' Schnellumfragen sind immer Standardumfrage und damit fiir die Person in der Rolle
. n n . . . .
Wichtig Moderator", die die Umfrage durchfiihrt, nicht anonym!

2.1.10 Reaktionsleiste

In einer laufenden BigBlueButton-Konferenz kénnen Teilnehmende jederzeit Reaktio-
nen iiber Emojis anzeigen. Im Video wird gezeigt, wie Teilnehmende die Reaktion-
sleiste nutzen konnen, wie Reaktionen wieder geloscht werden und wie das Handhe-

ben funktioniert.
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G

Anmerkung

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.

https://youtu.be/XTOIOSOIiEJA

© Med. 2.7: BigBlueButton | Reaktionsleiste und Handheben
Screencast

Zusatzlich gibt es iiber die Liste "Teilnehmer" und das eigene Icon die Moglichkeit, den
eigenen Status auf abwesend zu setzen. Die Meldung "Abwesend" wird durch eine Uhr
im Nutzericon angezeigt und landet seit der BBB-Version 2.7 zusatzlich im Chat fiir alle

sichtbar. Genauso verhalt es sich mit der Anzeige "Sich selber als aktiv anzeigen".

H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de /loop/Reaktionsleiste

& Med. 2.8: In BigBlueButton die Abwesenheit anzeigen
Screenshots.

2.1.11 Breakout-Raume

BigBlueButton bietet die Moglichkeit, wahrend einer laufenden Webkonferenz Grup-
penrdume oder Breakout-Raume einzurichten, in die die Teilnehmenden entweder
manuell oder zufillig verteilt werden. Im folgenden Video wird das Einrichten der

Breakout-Raume beschrieben.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.

https://voutu.be/oWVVWF6HGgk

© Med. 2.9: BigBlueButton Breakout-Riume
Screencast

2.1.12 Aufzeichnungen

Webkonferenzen in BBB lassen sich aufzeichnen. Voraussetzung dafiir ist, dass eine
Aufzeichnung in den Einstellungen erlaubt ist.

Bei BBB in Moodle (Lernraum) ist die Aufzeichnung standardmafig erlaubt (umstell-
bar unter "Aktivitdts/Raum-Einstelungen" > Haken bei "Das Meeting kann aufgenom-

men werden" entfernen).

Unter BBB Greenlight ist die Aufzeichnung in den Standardeinstellungen nicht vorge-
sehen, diese kann unter den Raumeinstellungen > "Aufnahme des Raumes erlauben”

aktiviert werden. Ist die Aufzeichnung aktiviert, werden Teilnehmer*innen vor Betret-
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2.1 BigBlueButton 2.1.12 Aufzeichnungen

-

Anmerkung

G

Anmerkung

en des Webkonferenz-Raumes darauf hingewiesen und miissen ihre Zustimmung zur

Kenntnisnahme durch aktives Abhaken der Checkbox abgeben.

Webkonferenzen aufzeichnen

Zum Starten der Aufzeichnungen in der laufenden Webkonferenz oben auf "Aufzeich-

nung starten" klicken und im folgenden Dialog mit "Ja" bestatigen.

BBB Konferenz Aufzeichnung slzrten‘::l

Zum Pausieren oder Beenden der Aufzeichnung auf den Aufnahmebutton klicken

(Mouseover: "Aufzeichnung pausieren") und im folgenden Dialog mit "Ja" bestatigen.

BBB Konferenz O 00:30

Aufzeichnung pausieren

Die Aufzeichnung wird erst produziert, wenn die laufende Konferenz beendet wird,
daher sollte die Webkonferenz beendet werden. Eine Person in der Rolle "Moderator”
beendet die Konferenz durch Klick auf "Konferenz beenden". Die Konferenz wird auch
dann automatisch beendet, wenn alle Personen die Webkonferenz verlassen haben

oder die entsprechenden Browser-Tabs geschlossen werden.

Je nach Serverauslastung kann es bis zu eine Weile dauern, bis die Aufzeichnung ange-

zeigt wird.

Sichtbarkeit von Aufzeichnungen

Je nachdem, wo die Aufzeichnung angefertigt wurde, unterscheiden sich Sichtbarkeit

und Zugang zu den Aufzeichnungen:

o Sichtbarkeit von Aufzeichnungen in Moodle (Lernraum)

e Sichtbarkeit von Aufzeichnungen in Greenlight

Lange war es mit i0S-Gerdten nicht moglich, die Aufzeichnungen zu betrachten. Seit
der Version 17.4. (herausgekommen im Marz 2024) ist das Betrachten von Aufzeich-

nungen auch unter i0S moglich.
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Aufzeichnungen abspielen

Die einzelnen Komponenten der Aufzeichnung (Folien, Sceenshare, Webcams, Chat

etc.) werden in BBB in einem Aufzeichnungsplayer dargestellt.

% F F
< Titel der Webkonferenz ¢« Q o
& B
TECHNISCHE
a LNUOE[['::(HUL! |
N

VIELEN DANK FUR IHRE
Lebenszeit

. — 01:02:23
aber wenn ich prife, ob ein Text mit

ChatGPT erstellt wurde, verstoBe ich
gegef Urheberrecht, weil Chat
GPT ten zum Training benutzt
und dig"Ergebnisse waran bei mir
zumindest nicht eindeutig/hilfreich

o

Von der Orga war in diesem 3
Format Chatteilnahme gewiinscht __ |

n 9 ¢ @

| M Abb. 2.17: Aufzeichnungsplayer in BBB

Funktionen des Aufzeichnungsplayers:

Textsuche in den Prasentationsfolien (bei hochgeladenen Prasentationen)
Prasentationsflache und Webcams tauschen

Prasentationsflache auf Vollbild vergrofdern

Seitenleiste einklappen

zwischen geteilten Notizen und Chat wechseln

Chatbereich

o 1k W e

(zukiinftige Nachrichten sind noch ausgegraut; an Abspielposition der Nachricht
springen iiber Teilnehmer*in-Icon im Chatbereich)

Folienleiste mit geteilter Bildschirm zwischen zwei Folien

Folienleiste mit aktuelle Folie (grauer Rand)

Abspielgeschwindigkeit dndern

Auf Mobilgeraten kann die Ansicht ein klein wenig anders aussehen. Insbesondere die

Folienleiste wird auf Smartphones im Hochformat nicht angezeigt.

Aufzeichnungen herunterladen
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Bislang gibt es keine Loschroutinen fiir Aufzeichnungen. Diese bleiben also erhalten,
solange sie von der erstellenden Person nicht geloscht werden. Allerdings fiithrt auch
das Loschen der BBB-Aktivitat (in Moodle) oder des BBB-Raumes (in Greenlights) zu
einer Loschung der Aufzeichnungen. Das Zurticksetzen eines Moodle-Kurses 16scht in

den Standardeinstellung nicht die Aufzeichnungen.

Bei einer BBB-Aufzeichnung handelt es sich nicht um eine einzelne Datei, sondern um
eine HTML5-Seite, die die aufgezeichneten Inhalte als Standbilder mit einem aufge-
zeichneten Audio-Stream (und ggf. Webcam- und Screenshare-Stream) zeitlich syn-

chronisiert anzeigt.

Nur der Audio/Webcam-Stream und - wenn der Bildschirm geteilt wird - der Stream
mit dem geteilten Bildschirm - wird separat jeweils als WebM-Videostream ausgege-
ben. Entsprechend kénnen nur diese beiden Elemente als WebM-Datei heruntergela-
den werden und entweder als WebM-Dateien archiviert werden oder auch in mp4-Da-

teien konvertiert werden.

So konvertiert man webM-Dateien mit dem VLC media player (Video ohne Ton):

° An dieser Stelle befindet sich online ein Video.
https://thldl.eduloop.de/loop/Aufzeichnungen

Hier finden Sie die Inhalte aus dem kurzen Video nochmal zum Nachlesen

Installieren Sie sich den kostenfreien VLC media player. Gehen Sie auf den Menii-

punkt "Medien" und dort "Konvertieren/Speichern". Unter "+ Hinzufiigen" wahlen
Sie die webM-Datei. Unten bei "Konvertieren/Speichern" gehen Sie iiber den kleinen
Pfleil rechts und wahlen Sie "Konvertieren". Bei Profil wahlen Sie "Video - H.264 +
Mp3 (MP4). Bei Zieldatei klicken Sie auf "Durchsuchen” und verandern jetzt den
Ausgangsdateinamen in einen neuen Dateinamen. Eine Endung brauchen Sie hier

nicht anzufligen, das wird dann automatisch die Endung .mp4. Nun ist Ihr .webM-

Video in ein .mp4-Video konvertiert.

So fiihrt man zwei .webM-Dateien zu einer .mp4-Datei mit Shotcut zusammen (Video

ohne Ton):

° An dieser Stelle befindet sich online ein Video.
https://thldl.eduloop.de/loop/Aufzeichnungen

Hier finden Sie die Inhalte aus dem kurzen Video nochmal zum Nachlesen

Installieren Sie sich die kostenfreie Software Shotcut. Offnen Sie Shotcut und gehen
Sie auf "Datei 6ffnen". Laden Sie beide .webM-Streams in das Programm. Ziehen Sie

einen Stream in die Zeitachse, fligen Sie iiber "Spur-Bearbeitung" und "Videospur
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hinzufiligen" eine weitere Videospur hinzu. Ziehen Sie den zweiten Stream in die neu
hinzugefiigte Video-Spur. Fligen Sie nun fiir die erste Spur einen "Filter" hinzu. Klick-
en Sie zunachst auf "Filter" oberhalb der Zeitachse und dann auf das +-Symbol oben
links im Bereich "Filter". Wahlen Sie den Filter "Grofde, Position und Drehung". Es
erscheint nun ein Rand um das Video, den Sie mit der Maus zurecht ziehen konnen.
Wiederholen Sie den Vorgang fiir den zweiten Stream. Wenn Sie die Videos an der
richtigen Stelle platziert haben, gehen Sie oben rechts auf "Exportieren” und bestati-
gen Sie den Export im Standardformat iiber "Datei exportieren”. Ihr Video wird nun
produziert, was je nach Grofie eine ganze Weile dauern kann. Danach sind die bei-

den .webM-Streams in ein .mp4-Video konvertiert.

2.1.13 BigBlueButton als Moodle-Integration

Ein BBB-Meeting kann als Aktivitit in einen Moodle-Kurs eingebunden werden. Wie

das geht, zeigt das folgende Video.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://youtu.be /NNJs6XKUYO8

© Med. 2.10: BBB-Webkonferenz in Moodle einfiigen
Screencast

Die BigBlueButton-Moodle-Aktivitdt hat den Vorteil, dass sich viele Moodle-seitigen
Einstellungen auch fiir BigBlueButton-Meetings gewinnbringend nutzen lassen: So las-
sen sich Meetings erstellen, zu denen nur im Kurs eingeschriebene Personen kommen
konnen, es lassen sich sehr einfach Raume speziell fiir Studierende oder auch fiir Ar-
beitsgruppen einrichten und als "privat" gekennzeichnete Aufzeichnungen sind nur er-

reichbar flir Personen, die auch einen Account im Moodle-System haben.

Die THL bietet BigBlueButton Greenlight auch als Oberflache fiir personalisierte Web-
konferenzraume unabhangig von Moodle an. Wahrend die Features dieselben sind wie
in der Moodle-Integration konnen Beschiftigte der THL bei Greenlight ihre eigenen,
personalisierten Webkonferenzraume einrichten und auch Gaste (auch Externe!) ein-

laden. Mehr Infos zu Greenlight gibt es unter BigBlueButton Greenlight.

Aufzeichnungen in der BBB-Aktivitit in Moodle

Wenn Sie Webkonferenzen aufzeichnen, erscheinen die Aufzeichnungen je nach Aus-
lastung der Server einige Zeit spater (bei hoher Auslastung bis zu mehrere Stunden

spater!) in der Moodle-Aktivitdt BigBlueButton unterhalb des "Teilnehmen"-Buttons in
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chronologischer Reihenfolge, wobei die jiingsten Aufzeichnungen oben sind. An dieser
Stelle kann man auch den Namen dndern und eine Beschreibung hinzufiigen sowie den

Zugang zur Aufzeichnung konfigurieren.

Fur die Sichtbarkeit der Aufzeichnungen bei der BBB-Aktivitat gilt:

Privat

Die Aufzeichnung ist privat, d. h. die Vorschau wird ausgeblendet, nur Personen, die im
Kurs eingeschrieben sind, konnen die Aufzeichnung von der Kursseite aus 6ffnen. Eine
Weitergabe des Aufzeichnungslinks fiihrt nicht dazu, dass andere Personen die Auf-
zeichnung ansehen konnen. Dieser Status wird durch das geschlossene Schloss ange-

zeigt.

(ACHTUNG STAND AUGUST 2023: Aufgrund eines Bugs kann ein weitergegeben-
er Aufeichnungslink derzeit leider auch von Personen, die keinen Zugang zum

Raum haben, geéffnet werden).

Bei der Einstellung "Privat" handelt es sich um die Standardeinstellung.

& @@ Offentlich
Die Aufzeichnung ist 6ffentlich, d. h. alle im Kurs sehen die Vor-
schau und koénnen die Aufzeichnung 6ffnen. Der Aufzeichnungslink kann weitergege-
ben werden und die Aufzeichnung kann auch aufderhalb von Moodle gedffnet werden.

Der Status wird mit dem geo6ffneten Schloss angezeigt.

' @ M Zuriickgezogen
Die Aufzeichnung ist verborgen, d. h. nur Personen in der Rolle
"teacher” sehen, dass es die Aufzeichnung gibt, konnen sie aber nicht 6ffnen. Personen
in der Rolle "Student/in" sehen die Aufzeichnung nicht. Die Aufzeichnung ist jedoch
noch nicht geléscht und kann von Personen in der Rolle "teacher” jederzeit wieder 6f-
fentlich gemacht werden. Dieser Status wird durch das durchgestrichene Auge ange-

zeigt.

a @ 1 Loéschen
Die Aufzeichnung kann durch Klick auf das Papierkorb-Icon ge-
l6scht werden. Es wird eine Warnung eingeblendet, dass die Aufzeichnung geléscht
wird, diese muss mit "Ja" bestdtigt werden. Die Aufzeichnung verschwindet dann in

der Liste und lasst sich nicht mehr wiederherstellen.

Sie konnen eine BBB-Aktivitit beliebig oft verwenden und miissen nicht fiir jede Ve-
ranstaltung eine neue hinzufligen. Wenn Sie Veranstaltungen aufzeichnen, erscheinen

diese in einer Liste unterhalb des Zugangs zum BBB-Raum.
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Sollten Sie die BBB-Aktivitat in Moodle 16schen, besteht auch kein Zugang zu den Auf-
zeichnungen mehr. Loschen Sie daher die BBB-Aktivitit nicht, wenn Sie weiterhin
Zugang zu den Aufzeichnungen bendétigen. Sollten Sie den Zugang zum Webkonferenz-
raum nicht mehr bendétigen, jedoch die Aufzeichnungen behalten wollen, kénnen Sie
unter den Aktivitdtseinstellungen den "Instanztyp" auf "Nur Aufzeichnungen" umstell-

en.

2.1.14 BigBlueButton Greenlight
2.1.14 BigBlueButton Greenlight

2.1.14.1 Wartebereich fiir Gaste
2.1.14.2 Optional: Raumzugangscode
2.1.14.3 Optional: Moderatoren-Code

BigBlueButton Greenlight ist eine benutzerfreundliche Oberflache fiir Webkonferen-
zen. Alle Beschaftigten der Technischen Hochschule Liibeck haben einen Account (Ac-

count-Daten des IT-Kontos der THL). Der Zugang erfolgt tiber bbb.th-luebeck.de .

Die THL bietet BigBlueButton auch als Plugin fiir den Lernraum (Moodle) an. Wahrend
die Features dieselben sind, wie bei Greenlight, konnen Angehorige der THL das Moo-
dle-Plugin nutzen, um Webkonferenzen als Aktivitat in einen Moodle-Kurs einbinden
zu konnen. Mehr Informationen zum Einsatz von BBB als Moodle-Plugin gibt es unter

BigBlueButton als Moodle-Integration.

Im folgenden Video wird gezeigt, wie man auf Greenlight personliche Webkonferenz-
raume einrichtet und die Raumeinstellungen vornimmt sowie wie man Gaste einladt
oder den Raum mit anderen Beschaftigten der THL teilt.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.

https://youtu.be /jAqoD5H7Xek

© Med. 2.11: Webkonferenzdienst Greenlight (BBB)
Screencast

Falls Sie Nutzer*innen zu lhrer Webkonferenz einladen, achten Sie bitte darauf, den
Einladungslink tiber die Schaltflache "Einladungslink kopieren" zu erzeugen und nicht

uber die Adresszeile des Browsers.
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C a bbb.th-luebeck.de,-’roum%—nko—zg}f Q = % » 0O 2

TECHMISCHE )
HOCHSCHULE 1 Daniela Blanke
LOBECK

Testraum

Sotaimae Mithwach 97 A am ) )
Letzte Sitzung: Mittwoch, 23. August 2023 (@ Einladungslink kopieren
um 10:09

| M Abb. 2.18: Einladungslink in Greenlight kopieren

Greenlight 3 endet der Einladungslink fiir den Raum mit /join. Fehlt dies, weil beis-
pielsweise der Link aus der Adresszeile des Browsers kopiert wurde, bekommen ange-
meldete Nutzer*innen beim Aufruf des Links eine Fehlermeldung. In diesem Fall ein-

fach in der Adresszeile des Browsers hinter dem Raumlink /join erganzen.

TECHNISCHE
HOCHSCHULE
LUBECK

Fehler

Upsil Hier ist etwas schiefgegangen. Falls das nochmals
passiert kontaktiere bitte die Administration.

Zuriick zur Startseite

| M Abb. 2.19: Fehlermeldung beim falschem Link

Aufzeichnungen in BBB-Greenlight

Bei entsprechenden Raumeinstellungen ("Raum darf aufgezeichnet werden") kénnen
tiber Greenlight auch Aufzeichnungen von Konferenzen vorgenommen werden und

tiber das eigene Dashboard verwaltet werden.

Teilnehmer*innen, die dem Einladungslink folgen, erhalten in dem Fall vor dem Betret-
en des Raumes einen Hinweis, dass eine Aufzeichnung erfolgen kann: "Ich nehme zur

Kenntnis, dass die Sitzung aufgezeichnet werden kann. Dies wird meine Stimme und

178 / 251



2.1 BigBlueButton 2.1.14 BigBlueButton Greenlight

mein Bild einschlief3en, wenn dies aktiviert ist." Diesen Hinweis miissen sie anhaken,

um der Konferenz beitreten zu konnen.

Bei der Verwaltung von eigenen Aufzeichnungen gibt es die beiden folgenden Einstel-

lungen zur Sichtbarkeit:

Offentlich

Die Aufzeichnungen sind o6ffentlich sichtbar, d. h. jede*r, der oder die den Zugangslink
zum Raum hat, kann die Aufzeichnungen im unteren Bereich der Oberflache sehen. Zu-
satzlich kann der Aufzeichnungslink weitergegeben werden und von iiberall aus geof-

fnet werden.

Sichtharkeit

Geschiitzt

"Geschiitzt" ist die Standardeinstellung fiir neue
Offentlich e Aufzeichnungen.
Offentlich/Geschiitzt Die Aufzeichnungen sind nur fiir den Rauminhab-
Offentlich er oder die Rauminhaberin sichtbar sowie ggf.
Geschiitzt Kolleg*innen, denen Zugriff zum Raum gegeben
Verdffentlicht wurde. Andere Personen, auch wenn sie tiber ei-

Unveréffentlicht nen Einladungslink zum Raum verfiligen, konnen

die Aufzeichnung nicht sehen.

Sichtbarkeit

Unveroffentlicht

"Unveroffentlicht" bedeutet, dass die Aufzeich-
sl e nung fiir niemanden aufrufbar ist, auch nicht fiir
Offentlich/Geschiltzt die/den Raumbesitzer*in. Eine unveroffentlichte
Bffentlich Aufzeichnung kann aber jederzeit wieder auf "ge-

. schiitzt" oder "6ffentlich” gestellt werden.
Geschitzt

. . Sichtbharkeit
Verdffentlicht Die anderen
Unverdffentlicht beiden
Unverdffentlicht v _
Sichtbar-
Offentlich/Geschiitzt keitseinstel-
Hffentlich lungen, Of-
Geschiitzt fentlich/
Geschiitzt

Veroffentlicht
und Verof-

fentlicht,

Unverdffentlicht

bringen kei-

nen Mehrwert.
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Sie konnen einen BBB-Raum beliebig oft verwenden und miissen nicht fiir jede Veran-
staltung einen neuen hinzufiigen. Wenn Sie Veranstaltungen aufzeichnen, erscheinen
diese im Reiter "Aufzeichnungen" im Kontetxmenii des jeweiligen BBB-Raums und auf

der personlichen Greenlight-Startseite ebenfalls im Reiter "Aufzeichnungen".

Sollten Sie einen BBB-Raum ldschen, besteht auch kein Zugang zu den Aufzeichnungen
dieses Raumes mehr. Léschen Sie daher den BBB-Raum nicht, wenn Sie weiterhin
Zugang zu den Aufzeichnungen bendtigen. Sie konnen aber jederzeit die Aufzeichnun-
gen auf "Geschiitzt" oder auch "Unveroffentlicht" stellen, wenn Sie den Zugang zu den

Aufzeichnungen beschranken wollen.

2.1.14.1 Wartebereich fiir Gaste

BigBlueButton Greenlight erlaubt im Raumkontextmenii unter "Einstellungen” - "Nut-
zer-Einstellungen" die Konfiguration Moderation muss dem Beitritt zustimmen. Ist
diese Einstellung aktiv, werden Gaste zunachst in einer Warteschleife gehalten, bis sie
von der Person mit der Rolle Moderator (i.d.R. der Raumbesitzer) hereingelassen wer-

den.

MNutzer-Einstellungen

Raum darf aufgezeichnet werden

MNutzer:innen missen vor dem Beitritt eingeloggt sein

Moderation muss dem Beitritt zustimmen [ @

™M Abb. 2.20: Aktivierung des Wartebereichs in Greenlight
Screenshot

Ist die Konferenz bereits gestartet und der Gast mochte dann dann eintreten, gibt er /

sie seinen Namen ein und gerat in den Wartebereich.
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BigBlueButton - Wartebereich fiir Gaste

Bitte warten Sie, bis ein Moderator Ihre Teilnahme an der Konferenz freigibt.

Sie sind der Erste in der Warteschlange!

M Abb. 2.21: Wartebereich Greenlight
Screenshot

Die Person in der Rolle "Moderator" wird liber das Eintrittsgesuch des Gasts infor-

miert.

Die Person in der Rolle "Moderator" kann den Gast individuell eintreten lassen (iiber
das Menii "unbearbeitete Teilnehmer" und dort bei der jeweiligen Person "akzeptie-
ren") oder auch - iiber die blauen Schaltflachen - die Entscheidung fiir alle zukiinftigen

Gaste treffen.

Es ist auch moglich, Nachrichten in den Wartebereich zu schicken - und zwar sowohl

fiir den gesamten Wartebereich als auf fiir individuell Wartende.

2.1.14.2 Optional: Raumzugangscode

Unter BBB Greenlight konnen alle erstellten Rdume unter den Standardeinstellungen

von allen Personen, die den Link kennen, betreten werden.

Mit der Option "Zugangscode fiir Zuhorer*innen" kann man Raume schiitzen, indem
man zusdtzlich einen Zugangscode erzeugt, den man an berechtigte Personen weiter-

gibt.

Die Generierung des Raumzugangscodes erfolgt im Raum-Kontextmenii im Reiter "Ein-

stellungen”.
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Aufzeichnungen Priasentation Zugriff Einstellungen

Raumname

Demoraum Aktualisieren

Zugangscode flr Zuhdrer:innen generieren
Generieren —

Zugangscode fir die Moderation generieren

Generieren

M Abb. 2.22: Raumzugangscode in Greenlight generieren
Screenshot

Mit Hilfe dieses Codes kann man den Zugang zu einem Raum beschranken. Das kann z.
B. sinnvoll sein, wenn man in einem Raum Aufzeichnungen offentlich stellt, die man
aber nur fiir einen bestimmten Personenkreis auf der Raumoberflache sichtbar ma-

chen mochte.

Ebenfalls kann man so einen Raum tiber einen bestimmten Zeitraum tiber die Gener-
ierung des Codes schiitzen und z. B. zeitlich gestaffelt fiir verschiedene Personen oder

Personengruppen exklusiv nutzen.

Generierte Raumzugangscodes konnen jederzeit mit Hilfe des Papierkorb-Symbols

wieder geloscht werden.

2.1.14.3 Optional: Moderatoren-Code

Mit der Oberflache Greenlight konnen BBB-Webkonferenzen auch mit hochschulexter-
nen Personen durchgefithrt werden, die tiber keinen Account verfiigen: Auf BBB
Greenlight erstellte Rdume kdnnen generell sowohl von Personen mit Account, als

auch von Personen ohne Account betreten werden.

Alle Teilnehmer*innen konnen von einer Person in der Rolle "Moderator"” in einer lau-

fenden Konferenz jederzeit zu Moderator*innen hochgfestuft werden.

Wenn jedoch ein Raum an externe Personen weitergegeben werden soll, die ohen An-
wesenheit des Raumbesitzers als Moderator agieren soll, bietet sich als Losung die

Vergabe eines "Moderatoren-Codes" an.
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h Fur Kolleg*innen mit Account im System ist dieser Weg nicht notig! Hier geniigt es,
|

Hinwei tiber den Reiter "Zugriff" den Zugriff mit den Kolleg*innen zu teilen, die dann automa-
mmweis

tisch die Rolle "Moderator" innehaben.

Der Moderatoren-Code wird tber den Reiter "Einstellungen” im Kontextmenii des je-

weiligen Raumes erzeugt.

Aufzeichnungen Prasentation Zugriff Einstellungen

Haumname

Demoraum Aktualisieren

Zugangscode flr Zuhdrer:innen generieren

Generieren

Zugangscode fir die Moderation generieren

Generieren | o —————

M Abb. 2.23: Code fiir Moderator*innen in Greenlight generieren
Screenshot

Im Anschluss kann der Moderatoren-Code kopiert und an die entsprechenden exter-

nen Personen, die die Rolle "Moderator" erhalten sollen, weitergegeben werden.

Mit dem Moderatoren-Code kann die externe Person nun den Raum als "Moderator"
betreten, wobei sie zundchst den Einladungslink und dann den Moderatore-Code be-

notigt.

Name

Heinz Moderator

Zugangscode fiir Moderation (optional)

u9dffp

lch nehme zur Kenntnis, dass die Sitzung aufgezeichnet
werden kann. Dies wird meine Stimme und mein Bild
einschlieBen, wenn dies aktiviert ist.

Konferenz beitreten

| M Abb. 2.24: Code fur Moderator*innen verwenden
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| Screenshot

Generierte Moderatoren-Codes konnen jederzeit mit Hilfe des Papierkorb-Symbols

wieder geloscht werden.
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3 Videomanagement und Lehrvideos

3 Videomanagement und Lehrvideos

3.1 Videomanagement-System Panopto

3.2 Screencasts

3.3 Dokumentenkamera fiir Aufnahmen

3.1 Videomanagement-System Panopto

3.1 Videomanagement-System Panopto

3.1.1 Panopto mit einem Kurs im Lernraum verbinden

3.1.2 Panopto-Kursordner in Moodle wechseln

3.1.3 Videos in Panopto verschieben, kopieren oder léschen

3.1.4 Ordner direkt in Panopto erstellen und teilen

Seit Beginn des Jahres 2021 bietet die Technische Hochschule Liibeck das Videoma-

nagement-System Panopto an.

Panopto ist eine webbasierte Anwendung zum Aufnehmen, Bearbeiten und Bereitstell-

en von Videos und verfiigt iiber eine Schnittstelle zu Moodle.

Der Zugang erfolgt entweder iiber den Panopto-Block in einem Lernraum-Kurs - der
Panopto-Block muss vorher hinzugefiigt werden. Alternativ kann der Zugang iiber

eine Anmeldung auf th-luebeck.cloud.panopto.eu erfolgen. Bei der Anmeldung muss

"Lernraum der TH LiibecK" im Dropdown-Menii angewahlt sein.

Bevor die Panopto-Oberfliche umfanglich genutzt werden kann, muss mindestens ein
Lernraumkurs in der Rolle "Lehrende*r" provisioniert sein, d. h. der Panopto-Block
muss einmal hinzugefiigt sein (siehe Panopto mit einem Kurs im Lernraum verbin-
den).

Mit dem Panopto Recorder lassen sich auch Videos direkt als Aufnahme oder Live-

Stream erstellen und dann iiber Panopto und Moodle bereitstellen.

Einfithrungsvideos zu Panopto finden sich hier:

o Panopto Getting Started Teil 1

e Getting Started Teil 2

o Panopto Recorder
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3.1 Videomanagement-System Panopto 3.1.1 Panopto mit einem Kurs im Lernraum verbinden

e Videos bearbeiten - Grundlagen

e Videos bearbeiten - Fortgeschrittene

' Achtung Safari-Nutzer*innen: Im neueren Browserversionen von "Safari" ist standard-

Achtung mafdig das Cross-Site Tracking unterbunden. Damit lassen sich in Moodle eingebun-

dene, zugangsbeschrankte Panopto-Videos jedoch nicht mehr ansehen, Safari verlangt
eine zusatzliche Authentifizierung. Safari-Nutzer*innen miissen daher Cross-Site
Tracking erlauben, um zugangsbeschrankte Panopto-Videos in Moodle ansehen zu

konnen.

Dasselbe gilt fiir Chrome und Firefox, wenn Drittanbieter-Cookies komplett verboten
werden. Fiir Chrome empfiehlt sich bei Datenschutz & Sicherheit die Standard-Einstel-
lung "Drittanbieter-Cookies im Inkognitomodus blockieren", fiir Firefox die Standard-

Einstellung ("Ausgewogen zwischen Schutz und Leistung").

3.1.1 Panopto mit einem Kurs im Lernraum verbinden

Fiir Ihren Kurs im Lernraum kénnen Sie eine Kursordner in Panopto bereitstellen. Alle
Videos, die Sie dann dort einfligen, sind automatisch fiir alle eingeschriebenen Teil-

nehmer*innen im Kurs sichtbar.

Dazu schalten Sie zuerst die Bearbeitung im Kurs an und fligen dann den Block "Pan-

opto" hinzu. Dieser sieht dann zunachst so aus.

Panopto 2 - I

Dieser Kurs wurde noch nicht
bereitgestellt.
Kurs provisionieren

| ™M Abb. 3.1: Unprovisionierter Panoptoblock

Nun klicken Sie auf "Kurs provisionieren / Kurs bereitstellen". Dadurch wird der Ord-
ner im Panopto-System erzeugt und mit dem Lernraumkurs verbunden. Danach sollte
der Block im Kurs so aussehen. Uber den Link "Kurseinstellungen" gelangen Sie in die

Einstellungen des Kursordners und von dort dann in den Kursordner.
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3.1 Videomanagement-System Panopto

3.1.1 Panopto mit einem Kurs im Lernraum verbinden

3

Quelle im Web

T a

Hinweis

Panopto
Live Sitzungen
Keine Live Sitzungen

Abgeschlossene Aufnahmen
Hunde am Strand

Hund im Park

Links
Kurseinstellungen

Rekorder herunterladen(Windows | Mac)

| M Abb. 3.2: Provisionierter Panoptoblock

Wenn Sie nun Video in Panopto erzeugen oder hochladen, werden sie automatisch im
Panopto-Block unter "Abgeschlossene Aufnahmen" angezeigt. Alternativ kdnnen Sie

Panopto-Videos auch iiber den Panopto-Button im Texteditor einbetten.

1 A~ "

B I ¢ /- b == B S !

© [ [ & =™ HP

| ™ Abb. 3.3: Panopto-Button im Atto-Texteditor

Ein Video zum Bereitstellen eines Panopto-Ordners fiir Ihren Kurs finden Sie hier:

Panopto Getting Started Teil 1

Wenn Studierende im Rahmen einer Arbeit Videos einreichen sollen,, konnen Sie dazu
die Aktivitdt "Aufgabe Videoabgabe" nutzen. Naheres dazu finden Sie im Kapitel Auf-
gabe Videoabgabe.

Ubersicht iiber alle Kursordner

Eine Ubersicht all Ihrer Kursordner (mit Schreibrechten) haben Sie in Panopto iiber
"Durchsuchen” (1) und dann den Tab "Meine Ordner". Ein Ordner fiir den Kurs er-
scheint dort, wenn entweder der Panoptoblock in den Kurs eingefiigt und bereitges-
tellt wurde oder wenn eine Aktivitat "Aufgabe Videoabgabe" in den Kurs eingefiigt
wurde. Der Hauptordner tragt dabei den Namen des Kurses. Hier konnen Sie Videos
fiir die Teilnehmer*innen im Kurs bereitstellen. Fiir die "Aufgabe Videoabgabe" existie-
ren dann ggf. noch die Unterordner "Kursname [Aufgabe]" und "Studierenden-Einrei-

chung", in dem sich dann die Abgaben befinden.
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3.1 Videomanagement-System Panopto 3.1.2 Panopto-Kursordner in Moodle wechseln

¥

[—
Hinweis

+ Erstellen Durchsuchen i
Alle Ordner Meine Ordner e

ﬁ Startseite

.3 Mein Ordner Meine Ordner durchsuchen... jo]
= A . N
D3 Abonnements » B3 Mein Ordner
< Mit mir geteilt

-
(B Alles

B Aktivitatsibersicht (Moodle-Updatetests)
[ purchsuchen o I8 Einstieg in Moodle (Demakurs zur Schulung)

I athematische Aufgaben mit STACK (Demokurs zum Workshaop)
B Moodle & Bewertungsverwaltung (Demokurs zum "Warkshop™)
B Moodle & H5P (Spielkurs zum "Workshop")
I nioodle Aufgabe (Spielkurs zum “Lehrimpuls”)
B Moodle Fortschritte sichtbar machen (Spielkurs zum “Lehrimpuls")

b I Testkurs Moodlefunktionen

~ B Testkurs Moodlefunktionen 2

~ B Testkurs Moodlefunktionen 2 [Aufgaben]

w

I studierenden-Einreichung

| ™M Abb. 3.4: Kursordner mit Schreibrechten in Panopto anzeigen

Die Ordnernamen in Panopto werden kurz vor dem Vorlesungsbeginn mit den aktuell-
en Kursnamen im Lernraum synchronisiert. Wird der Name eines Kurses mit einem
bestehenden Kursordner spater gedndert, wird der Name des Kursordners in Panopto

nicht angepasst.

3.1.2 Panopto-Kursordner in Moodle wechseln

Falls ein Kurs im Lernraum erneut verwendet werden soll und Sie dafiir auch den ver-

bundenen Panopto-Ordner zuriicksetzen mochten, haben Sie mehrere Moglichkeiten.

Wenn im Panopto-Kursordner nur sehr wenige Videos enthalten sind, konnen Sie die
Videos einfach von Hand aus dem Panopto-Kursordner l6schen oder in einen anderen

Ordner verschieben. Eine Anleitung dazu finden Sie unter Videos in Panopto verschie-

ben, kopieren oder loschen.
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Sind im Panopto-Kursordner mehr Videos enthalten, ist es ggf. sinnvoller, den Ordner
insgesamt zu loschen. Dazu gehen Sie iiber den Link "Kurseinstellungen" im Panopto-
block des Kurses zu Panopto und wechseln dann direkt links auf den Bereich "Verwal-

ten". Nun konnen Sie den Ordner loschen.

M Testkurs Moodlefunktionen X
Uberblick Ordner verwalten
Freigabe Ordner-1D 10257 1¢0-2361-490d-b822-af33009fd705
Einstellungen
Reihenfolge

Ordner laschen

Loschen Diese Ordnerdaten dauerhaft ldschen.

| ™M Abb. 3.5: Ordner in Panopto l6schen

Wenn Sie nun zuriick auf den Kurs gehen, zeigt der Panopto-Block an, dass der Kur-

sordner nicht mehr auffindbar ist.

Panopto

"The folder with ID
"102571c0-2a61-490d-b822-
af3a009fd705%" was not found.”

| ™M Abb. 3.6: Panopto-Block findet geldschten Kursordner nicht mehr

Schalten Sie nun die Bearbeitung im Kurs ein, klicken dann im Panopto-Block auf das

Zahnrad und auf "'Panopto’ konfigurieren".

Panopto +

£ ‘Panopto’

konfigurieren
af3all @ 'Panopto’ verbergen
[# Rechte
& Rechte priifen
@ ‘Panopto’ I6schen

| M Abb. 3.7: Block 'Panopto’ konfigurieren

Dann wahlen Sie "Bereitstellung des Panopto Ordner fiir diesen Kurs entfernen".
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Panopto / Konfiguration

Block 'Panopto’ konfigurieren

Alles aufklappen

o Wahlen Sie den Panopto-Kursordner aus, der in diesem
Block angezeigt werden soll.

Provisionierung des Panopto Ordner fir diesen Kurs enfernen h

-- Oder --
Synchranisieren Sie diesen Kurs mit Panopto

-- Oder --

Wahlen Sie einen | v

vorhandenen Panopto
Ordner, der derzeit

| ™ Abb. 3.8: Alten Ordner aus Panopto-Block entfernen

Danach sollten Sie eine Bestétigung iiber das erfolgte Entfernen angezeigt bekommen.
Wenn Sie nun zum Kurs zurtickkehren, ist der Panopto-Block fiir eine neue Verbindung
zu Panopto konfigurierbar. Klicken Sie nun auf "Kurs provisionieren / Kurs bereitstell-

en" um in Panopto automatsich einen neuen Kursordner zu erzeugen.

Panopto + &~

Dieser Kurs wurde noch nicht
bereitgestellt.
Kurs provisionieren

| M Abb. 3.9: Unprovisionierter Panoptoblock

Nun haben Sie einen neuen, leeren Kursordner auf Panopto und der Block im Kurs sol-

Ite so aussehen:
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schen

Panopto 2 -

Live Sitzungen

Keine Live Sitzungen

Abgeschlossene Aufnahmen

Keine abgeschlossenen Aufzeichnungen

Links
Kurseinstellungen

Rekorder herunterladen(Windows | Mac)

| M Abb. 3.10: Provisionierter Panoptoblock

3.1.3 Videos in Panopto verschieben, kopieren oder loschen

Video verschieben

Um ein Video in Panopto zu verschieben, klicken Sie auf die Videoeigenschaften (Zahn-

rad) und danach auf "Bearbeiten" neben der Ordnerangabe.

Testvideo X

m Sitzungsinformationen

Freigabe

Mame Testvideo Bearbeiten
Ausgaben
Quizergebnisse Ordner Mein Ordner  Bearbeiten h
Spuren Tags +Tag

Refereanzan
| M Abb. 3.11: Video in Panopto verschieben - Ordner bearbeiten

Nun konnen Sie eine Zielordner auswahlen. Falls Sie das Video in einen Kursordner
verschieben mochten, finden Sie im Drop-Down-Menu unter Users/Lernraum alle
Kurse, fiir die Sie Teacherrechte haben und fiir die der Panopto-Block im Kurs einge-

fligt und provisioniert ist.
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schen

Testvideo prd

m Sitzungsinformationen

Freigabe . .

) J i Name Testvideo Bearbeiten

Ausgaben

Quizergebnisse Ordner -
Spuren ® z

Referenzen Tags &3 Mein Ordner

Suche P e Aeons

Untertitel Vorschaubild -

) . * 3 Mein Ordner
Audicbeschreibungen

¥ il Users
Verwalten
v srnrs
Protokoll W Lemnaum
il Demokurs Moodie 3.11
Viewer-Link
il Mathematische Aufgaben mit STACK {Demakurs zum Workshop)
Besitzer @ Moodle Aufgabe Test (Spielicurs zum “Lehrimpuls”)
Videofilmer i Moodle Fortschritte sichtbar machen (Spilkurs zum “Lehrimpulk™)
Datum » il Moodle Gruppenarbeit (Spielkurs zum “Lehrimpuls™)
Dauer @ Moodie Loop Schulungskurs
3 {l = = =™
Wehecast > i Moodie Panopto {Demokurs zum “Lehrimpuls™)
. . > il Test ZDL
Diskussion

B Testkurs Moodlefunktionen 2

- Testkurs_Panopto_Kurssicherung_Ergebnis
| M Abb. 3.12: Video in Panopto verschieben - neuen Ordner auswéhlen

Wenn Sie den gewlinschten Ordner ausgewahlt haben, klicken Sie auf Speichern.

Sitzungsinformationen

Marme Testvideo Bearbeiten

Ordner Testkurs Mocodlefunktionen 2 -

Speichern Abbrechen
| M Abb. 3.13: Video in Panopto verschieben - speichern

Video kopieren

Um ein Video in Panopto von einem Ordner in einen anderen zu kopieren, klicken Sie

im Video auf "Einstellungen” (Zahnrad) und dann links auf "Verwalten".

Unter "Video kopieren" konnen Sie nun den Namen fiir die Kopie festlegen und den
Zielordner (z. B. "Mein Ordner") auswahlen. Danach klicken Sie auf "Vollstandige Kopie

erstellen".
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schen
] Bird2 X
Uberblick Sitzung verwalten
Freigab .
regane Sitzungs-ID 77597500-75ad-4731-a80e-ae2f00fbalad
Ausgaben
Quizergebnisse Bereitstellungs-ID bdaleedB-d364-43¢1-8d2f-ae2f00fbalac
Spuren Status Kann angezeigt werden Aktualisieren
Referenzen Medientyp HLS
Suche . . .
Untertitel Kopierstatus Vollstdndige Kopie von 1c4435¢1-9339-44ca-bb52-
e ada70075076b
Audicbeschreibungen
Verhalten fir Suchen und Site-Standard (Suche und V5P immer aktivieren} =
Protokoll Wiedergabe mit variabler it de Steuerelemente I

Geschwindigkeit keeit”™ |

m gingebetteten Web-\ie

Geschwindig

Suchen” und “VSP" immer

In eine andere Sitzung einbinden

Bestehende Sitzung -

-- Micht ausaewdhlt -- >

Video kopieren

Meuer Videoname Bird2 (kopig)

Daz kopiers weist denselben Besitzer wie

weist dieselben

‘erzionen von Videos

Video kopisren nach

Mein Crdner -

Referenzkopie erstellen
d Vollstandige Kopie erstellen
| M Abb. 3.14: Panopto-Video kopieren

Video loschen

Um ein Video in Panopto zu léschen klicken sie auf "Einstellungen” (Zahnrad) und

dann unter "Verwalten" auf "Video l6schen".
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3.1.4 Ordner direkt in Panopto erstellen und teilen

[*] Testvideo

Uberblick
Freigabe
Ausgaben
Quizergebnisse
Spuren
Referenzen
Suche

Untertitel SCORMLI .
Audiobeschreibungen -Integration

Praotokoll

Video ldschen

ﬁ Loschen

Video archivieren

Archivieren

| ™M Abb. 3.15: Panopto-Video 1dschen

KOPIEMe VIdeo UDErnimme die Betracnteroeracntigungen vom
zugehdrigen Ordner,

Referenzkopien sind die beste Option zum Freigeben von
Videos far verschiedene Zielgruppen, Vollstindige Kopien
ermdglichen eine unabhédngige Bearbeitung und sind die beste
Option zum Erstellen neuer Versionen von Videos,

Video kopieren nach

Testkurs Moodlefunktionen 2 A

Referenzkopie erstellen  Vollstandige Kopie erstellen

Laden Sie das SCORM-Manifest fir den interaktiven Viewer herunter,

Laden Sie das SCORM-Manifest fir den eingebetteten Viewer herunter.

Méchten Sie die Daten dieser Sitzung l6schen?

Dieses Video jetzt archivieren. Ein Video, das archiviert
wurde, kann nicht unmittelbar wiedergegeben
werden, doch Benutzer mit Zugriff kénnen danach

P R | R FU NP [ JUU W T R S

3.1.4 Ordner direkt in Panopto erstellen und teilen

-~

Anmerkung

Bevor man Ordner in Panopto erstellen kann, muss mindestens ein Lernraumkurs in

der Rolle "Lehrende*r" provisioniert sein, d. h. der Panopto-Block muss einmal hinzu-

gefligt sein (siehe Panopto mit einem Kurs im Lernraum verbinden).

Mitarbeiter*innen der TH haben in Panopto einen eigenen Ordner "Mein Ordner" und

konnen in diesem Ordner weitere Unterordner erstellen. Dazu klicken Sie innerhalb

von "Mein Ordner" entweder auf die Option "Ordner hinzufiigen" oder auf "Erstellen”

und wahlen dann "Neuer Ordner".
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. TECHNISCHE Betrieben mit
= u HOCHSCHULE Pancpto
LUBECK

BB MeinOrdner C

ﬁ Startseite

£ Alle Daten v ®

| n Mein Ordner

I3 Abonnements

<: Mit mir geteilt + Ordner hinzufiigen

| M Abb. 3.16: Option 'Erstellen’ in 'Mein Ordner"

Wenn Sie diesen Ordner spater freigeben méchten, muss der Haken bei "Berechtigun-
gen vom Ubergeordneten Ordner erben" entfernt werden, damit die Berechtigungen

dort manuell gesetzt werden kénnen.

B Ordner erstellen

Mame Unterardner
Ubergeordneter  pjein Ordner -
Ordner

Beschreibung

Anzeigende Benutzer kdnnen die Ordnerbeschreibung beim
Durchsuchen von Ordnern und im webbasierten Viewer anzeigen.

Dieses Feld wird bei der Ordnersuche eingeschlossen.

Optionen [ Berechtigungen vom (ibergeordneten Ordner erben

Die Berechtigungen fiir diesen Ordner und die darin enthaltenen
Sitzungen werden mit dem dazugehdrigen Obergeordneten Crdner
synchronisiert,

Ordner erstellen
| ™M Abb. 3.17: Geerbte Freigabe bei Ordner entfernen

Freigabe per Link
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Die Freigabe des Ordners konnen Sie im Order tiber das Zahnrad und dann "Freigabe"
andern. Wenn Sie den gesamten Inhalt eines Ordners zur Ansicht an einen grofderen
Personenkreis freigeben mochten, konnen Sie die Option "Wer darf auf diesen Ordner

zugreifen" anpassen. Mogliche Optionen sind:

o Thre Organisation (nicht aufgefiihrt): Hier miissen Sie den Link weitergeben
und die Personen miissen sich tiber den Lernraum in Panopto anmelden, um den
Inhalt des Ordners zu sehen

o Thre Organisation: Mit dieser Freigabe wird der Ordner fiir alle Mitglieder der
Hochschule sichtbar und die Videos werden unter "Mit mir geteilt" angezeigt.

. Offentlich (nicht aufgefiihrt): Der Link zum Ordner kann auch an Personen

aufderhalb der Hochschule weitergegeben werden.

Wer darf auf diesen Ordner zugreifen

D Mitglieder und Berechtigungen vererben von [J Mein Ordner

Eingeschrankt

MNur bestimmte Personen und Gruppen

lhre Crganisation (nicht aufgefiihrt)

5

Alle in der Organisation mit dem Link

lhre Organisation

i

Alle in der Organisation

Offentlich (nicht aufgefiihrt)
Alle mit dem Link

Abbrechen

| M Abb. 3.18: Ordner per Link zur Ansicht freigeben

Freigabe fiir Personen

Wenn andere Personen ebenfalls Videos in Ihrem Ordner erstellen sollen oder Sie den
Ordner gezielt fiir einzelne Personen freigeben mochten, miissen Sie die Personen ex-

plizit hinzufiigen.

Dazu konnen Sie die gewiinschte Person namentlich auswahlen (1). Die Person muss
dazu mindestens einmal in Panopto angemeldet gewesen sein. Dann kdnnen Sie die ge-

wiinschten Rechte setzen (2). Moglich sind:
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o Betrachter/in: Der Inhalt des Ordners ist fiir die Person unter "Mit mir geteilt"

sichtbar.

o Ersteller/in: Die Person kann in dem Ordner Videos erstellen und bearbeiten

o Viewer mit Link: Die Person kann auf den Ordner zugreifen, wenn Sie den Link

weitergeben. Der Inhalt des Ordners wird nicht unter "Mit mir geteilt" angezeigt.

i@ Unterordner Weitere X

Uberblick
Einstellungen
Reihenfaolge

Verwalten

Informationen

Q¢ Personen und Gruppen
COom 1 hinzugefligt Vom {bergeordneten Ordner vererben

Personen und Gruppen hinzufligen Betrachter/in 9

Ersteller/in
Kim Muster
B2 lernraum.th-luebeck\test1 [ Viewer mit Link

Wer darf auf diesen Ordner zugreifen
MNur bestimmte Personen und Gruppen Andern

®@

Link Einbetten

Link kopieren

| M Abb. 3.19: Personengebundene Freigabe eines Ordners

Auf Wunsch koénnen Sie der Person eine Benachrichtigung per E-Mail zusenden. In die-

sem Fall klicken Sie nach der Auswahl der Person und des Rechts auf "Senden". Mdcht-

en Sie keine Benachrichtigung versenden, deaktivieren Sie die Benachrichtigung tiber

den Schieberegler und klicken dann auf "Speichern".

Uberblick
Einstellungen
Reihenfalge

Verwalten

O ¢ Personen und Gruppen
Cm 1 hinzugefiigt Vom iibergeordneten Ordner vererben

@ Christine Brunn % | | Betrachter/in -

. E-Mail senden, um andere zu benachrichtigen

™M Abb. 3.20: Personengebundene Freigabe (mit Benachrichtigung) speichern
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|

|
Hinweis

Freigabe fiir Kursrollen

Um Videos fiir Studierende eines Kurses freizugeben, verwenden Sie am einfachsten
einen Panopto-Kursordner und legen die Videos dort ab. Wie Sie einen solchen Ordner

erstellen erfahren Sie unter Panopto mit einem Kurs im Lernraum verbinden.

Es kann jedoch auch Falle geben, wo eine manuelle Freigabe fiir eine Kursrolle not-
wendig ist. Als Voraussetzung dafiir muss jedoch auch ein Panopto-Kursordner fiir den
entsprechenden Kurs vorhanden sein. Zu jedem Panopto-Kursordner gibt es drei Roll-

en:
e« Lehrendenrollen:

o  Kursname::Creator
o  Kursname::Publisher

e« Studierendenrolle

o Kursname::Viewer

Um ein Video oder einen Ordner fiir Studierende eines bestimmten Kurses sichtbar zu
schalten, geben Sie im Suchfeld (1) den Namen des Kurses ein und wahlen aus den
Vorschlagen die gewtlinschte Viewer-Rolle. Im Berechtigungsfeld (2) wahlen Sie das
Recht "Betrachter/in". Auf Wunsch kann eine Benachrichtigung der Teilnehmer*innen

erfolgen. Zuletzt bestdtigen Sie mit "Speichern”.

Die Ordnernamen in Panopto werden vor dem Vorlesungsbeginn mit den Kursnamen
in Moodle synchronisiert. Aktuell werden die Namen der Kursrollen dabei leider nicht
mit aktualisiert. Falls Sie den gesuchten Kurs im Suchfeld nicht finden konnen,
schauen Sie bitte in den Kurseinstellungen iiber den Panoptoblock bei Freigaben nach,

wie die Kursrollen lauten.

Damit die Kursteilnehmer*innen das Video jetzt auch finden, kdnnen Sie entweder den
Link zum Video weitergeben oder das Video im Kurs iiber den Panopto-Button im Edi-
tor (siehe Abb. 3.3) z. B. in ein Textfeld einbinden.
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I
1.5
- 1.1.2
- 1.1.5
L]

Gliederung

Uberblick O ¢ Personen und Gruppen

C W 2 hinzugefiigt | 2 vererbt von [J Studierenden-Einreichung

Ausgaben o 9
Quizergebnisse °Testkurs Moodlefunktionen 2::\iewer Betrachter/in v

] E-Mail senden, um andere zu benachrichtigen

Audiobeschreibungen Abbrechen

| M Abb. 3.21: Betrachter/in-Freigabe fiir die Kursrolle 'Viewer' eines Kurses setzen

3.2 Screencasts

3.2 Screencasts

3.2.1 Software fiir Screencasting

3.2.2 Screencasts mit ScreenPal erstellen und bearbeiten

Screencasts sind eine geeignete Methode, um einfach und schnell Lehrvideos zu er-
stellen, ohne professionelle Kenntnisse der Multimediaproduktion besitzen zu miis-
sen. Prinzipiell konnen mit Screencast-Programmen Aktionen auf dem Computerbild-
schirm aufgenommen werden. Es konnen zusatzlich tiber eine Webcam und ein Mikro-
fon Video- und Audioaufnahmen simultan zur Bildschirmaufzeichnung getatigt wer-

den.

Screencasts bieten sich besonders dann an, wenn PowerPoint-Priasentationen bereits
vorliegen oder einfach erstellt werden konnen. Eine folienbasierte Veranstaltung kann

auf diese Weise relativ schnell als Screencast produziert werden.

Screencasts sind fiir verschiedenste Anwendungszwecke nutzbar

o Vertonte PowerPoint-Prasentationen

o Programmdemonstrationen, Tutorials, etc.

o Aufzeichnung von handschriftlichen Erklarungen mittels Tablet oder &hnlichen
Geraten

e Aufzeichnung von handschriftlichen Erklarungen auf Papier mittels Kamera (Han-
dy auf Handyhalterung oder an Schreibtischlampe festgemacht, Dokumentenka-

mera, Kamera auf Stativ; s. auch Dokumentenkamera fiir Aufnahmen).

Voraussetzungen

Voraussetzungen fir die Erstellung von Screencasts fiir [hre Veranstaltung:
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o Sie benotigen eine Screenrecorder-Software. Wenn Sie nicht schon eine andere
Software im Einsatz haben oder eine im Gerat integrierte Bildschirmaufzeich-
nungsoption haben (z. B. bei iPads), dann nutzen Sie gerne unsere ScreenPal-Liz-
enzen.

o Fir die Audioaufnahmen kénnen Sie zur Not auf ein in Ihrem PC oder Endgerat
integriertes Mikrofon zugreifen, idealerweise nutzen Sie aber ein gutes Head-
set oder ein externes Tischmikrofon.

o Siesollten Ihre Videos moglichst in einer ruhigen, ungestérten Atmosphare auf-

nehmen.

Halten Sie sich kurz!

Erstellen Sie bitte keine 90-miniitigen Lehrvideos. Die Aufmerksamkeitsspanne bei

Lehrvideos ist spatestens nach 10 Minuten erschopft (vgl. Guo et al. 2014 ). Erstellen
Sie lieber mehrere kiirzere Videos, in denen zentrale Punkte, Ideen oder Verfahren

kurz und pragnant erldautert werden.

3.2.1 Software fiir Screencasting

Als Software fiir die Aufzeichnung empfehlen wir folgende Anwendungen:

Screenpal (ehemals Screecast-o-matic) (fiir Windows, Chromebook und
Mac)

Screenpal ist eine Software zur Bildschirmaufnahme und -bearbeitung: es konnen sehr
einfach von einem beliebigen Bereich des Bildschirms Aufnahmen gemacht werden,
wobei gleichzeitig auf Wunsch eine Audioaufnahme aufgenommen und ein Video von
der Webcam in einem kleinen Fenster hinzugefligt werden kann. Greenscreen-Aufnah-
men sind ebenfalls moglich. Die Nachbearbeitung der Videos gestaltet sich sehr ein-
fach.

Wir halten eine grofde Zahl an Screenpal-Lizenzen vor. Um eine solche Lizenz zu erhal-
ten, laden Sie sich das Dokument mit den Zugangsdaten fiir Screenpal aus dem ZDL-

Moodle-Kurs herunter und gehen Sie bitte wie folgt vor:

o Laden Sie sich die Software herunter. Den Download-Link finden Sie im Dokument
»Screencast-o-matic Zugangsdaten®.

e« Geben Sie danach das Passwort ein, um die Lizenz zu aktivieren.

Auf den nachfolgenden Seiten finden Sie Video-Tutorials fiir die Nutzung von Screen-

pal.
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Camtasia

Camtasia von TechSmith ist eine relativ machtige Videoschnitt- und Bearbeitungssoft-
ware fir Windows und Mac. Mit Camtasia konnen auch Bildschirmaufnahmen gemacht
werden und mit derselben Software nachbearbeitet und animiert werden. Die Moglich-
keiten zur Animation sind vielfaltiger als bei Screenpal, auch ist die Arbeit mit mehre-
ren Spuren (Bild- und Tonspuren) umfanglicher moglich. Lizenzen miissen als person-

alisierte Lizenzen erworben werden.

Bildschirmaufnahme mit dem iPad

iPads verfiigen tber liber das Kontrollzentrum erreichbare eigene, integrierte Tools
zur Bildschirmaufnahme. Eine Beschreibung fiir iOS 11 und hoéher findet sich hier:
https://support.apple.com/de-de/HT207935

Die Nachbearbeitung der aufgenommenen Videos kann im Nachgang Beispielsweise

mit iMovie erfolgen.

OBS Studio (Windows, macOS, Linux)

OBS Studio ist eine kostenfreie Open Source Software fiir Aufnahme und Streaming.
Mit OBS Studio lassen sich u. a. Bildschirmaufnahmen herstellen. Es kdnnen aber auch
viele weitere Quellen dem Aufnahmefenster hinzugefiigt werden, etwa zusatzliche Au-
dio- und Videoaufnahmegerate, Texte, statische Bilder oder z. B. Diashows. Damit ist
OBS Studio bzgl. der Aufnahmemadglichkeiten wesentlich "méachtiger" als Screenpal.
OBS Studio bedarf ein wenig mehr Einarbeitungszeit als Screenpal und verfiigt nicht

uber die Moglichkeit des Editierens der aufgenommenen Videos.

Screencast mit Linux

Auch fiir Linux gibt es geeignete Programme, um Screencasts zu erstellen. Unter die-

sem Link finden Sie eine kleine Auswahl: https://wiki.ubuntuusers.de/Screencasts/

Generell scheint SimpleScreenRecorder (kostenfrei) gut zu funktionieren. Auch hier

muss das Editieren der erstellten Aufnahmen tiber eine weitere Software erfolgen.

3.2.2 Screencasts mit ScreenPal erstellen und bearbeiten

3.2.2 Screencasts mit ScreenPal erstellen und bearbeiten

3.2.2.1 Screencasts aufnehmen

3.2.2.2 Screencasts schneiden

3.2.2.3 Einblendungen zu einem Screencast hinzufiigen

3.2.2.4 Aufnahmen mit der Webcam (und Greenscreen) erstellen
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3.2.2 Screencasts mit ScreenPal erstellen und bear- 3.2.2.1 Screencasts aufnehmen

beiten

Kel

Quelle im Web

Die Screencasts auf den folgenden Seiten zeigen Thnen, wie Sie mit Screencast-o-matic

arbeiten konnen.

Weitere Screencasts (engl.) finden Sie auf der Seite von ScreenPal (ehemals Screen-

cast-o-matic): https://screenpal.com/tutorials

3.2.2.1 Screencasts aufnehmen

Mit ScreenPal (ehemals Screencast-o-matic) konnen Sie Bewegungen auf lhrem Bild-
schirm aufzeichnen, dazu Ton aufnehmen und das Bild der Webcam hinzufiigen. In die-
sem Video wird erklart, wie Sie ein Bildschirmvideo mit Ton aufnehmen und als MP4-

Datei abspeichern.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://voutu.be/mxrMGV5uFAM

| © Med. 3.1: Erste Schritte in Screencast-o-matic

3.2.2.2 Screencasts schneiden

Dieses Video zeigt, wie Sie ein Video, das Sie mit ScreenPal (ehemals Screencast-o-mat-
ic) aufgenommen haben, schneiden kénnen und wie Sie Passagen, die keinen Ton en-

thalten, entfernen konnen.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://youtu.be/kKLbdMX0gqR_M

| © Med. 3.2: Videos mit Screencast-o-matic schneiden

3.2.2.3 Einblendungen zu einem Screencast hinzufiigen

In diesem Video wird gezeigt, wie Sie verschiedene Elemente (Bild, Form, Pfeil, Text,

Video, Verschwommenheit, Highlight) in Ihr Video integrieren kénnen.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://voutu.be /Ueb8wHjiYUTQ

| © Med. 3.3: Einblendungen mit Screencast-o-matic hinzufiigen
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3.2.2 Screencasts mit ScreenPal erstellen und bear-  3.2.2.4 Aufnahmen mit der Webcam (und Greenscreen)
beiten erstellen

3.2.2.4 Aufnahmen mit der Webcam (und Greenscreen) erstell-
en

Sie konnen mit ScreenPal (ehemals Screencast-o-matic) ein Video mit einer Webcam,

bei Bedarf auch mit Greenscreen-Hintergrund, aufnehmen.

Weitere Tipps zum Einblenden eines Hintergrundbildes finden Sie im Video ,Einblen-

dungen zu einem Screencast hinzufiigen®,

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://voutu.be/9zTHr3KDZFA

| © Med. 3.4: Videos mit Screencast-o-matic aufnehmen (Webcam mit Greenscreen)

3.3 Dokumentenkamera fiir Aufnahmen

Zu manchen Lehrveranstaltungen kann es hilfreich sein, handschriftliche Notizen (z. B.
Berechnungen, Skizzen etc.) bereitzustellen. Das ist auch mdéglich, wenn man kein Tab-

let mit Stift hat.

Lehrvideos mit einer professionellen Dokumentenkamera erstellen

Dokumentenkameras werden klassischerweise in Prasenzveranstaltungen, z. B. Vorle-
sungen oder auch im Schulunterricht eingesetzt. Man kann eine Dokumentenkamera
aber auch nutzen, um ein Lehrvideo zu erstellen. Zwei Moglichkeiten gibt es dafiir: Die
Aufnahme der Dokumentenkamera mit geeigneter Software direkt auf den Bildschirm
streamen und den Bildschirm aufzeichnen oder die Dokumentenkamera als Videoauf-

nahmegerat in einer geeigneten Videoaufnahmesoftware einspeisen und aufnehmen.

Das folgende Video zeigt die erste Variante, die Aufnahme erfolgte im Beispiel mit ei-

ner Elmo F-L12 und Screencast-o-matic.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://voutu.be/a0PzDfR1Pwk

| © Med. 3.5: Mit einer Dokumentenkamera Lehrvideos erstellen

Dokumentenkamera mit dem Smartphone realisieren

An Stellen, an denen eine Herleitung bzw. Entwicklung dargestellt werden muss, kann
man sich auch mit einfachen Mitteln eine Dokumentenkamera mit dem Smartphone

konstruieren.
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3 Videomanagement und Lehrvideos 3.3 Dokumentenkamera fiir Aufnahmen

)

Anmerkung

kel

Quelle im Web

H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/Dokumentenkamera f%C3%BCr Aufnahmen

Das Ergebnis einer Aufnahme mit dem Legostativ kann so aussehen:
E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://youtu.be/QidZWQ07iiA

| © Med. 3.6: Videos aufnehmen mit einer Dokumentenkamera

Wenn statische Dokumente gentigen, kdnnen Sie Ihre Notizen auch fotografieren und

als Grafik bereitstellen.

Das Zentrum fiir Mediales Lernen des KIT hat eine schone Anleitung erstellt, wie man

aus Pappkartons oder Legosteinen eine Dokumentenkamera bauen kann.
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4 Audience-Response-System Particify
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4 Audience-Response-System Particify

Unter ars.th-luebck.de erreichen Sie das flir die TH Liibeck gehostete Audience-Re-

sponse-System Particify. Alle Beschaftigten der TH Liibeck haben Zugang zu [ars.th-
luebeck.de] und kénnen ihren Account jederzeit unter [ars.th-luebeck.de/login] akti-
vieren. Die Benutzerdaten entsprechen den Benutzerdaten des IT-Accounts der TH-Lii-

beck. Der Account ermdglicht das Erstellen von Inhalten.

Teilnehmer*innen benétigen keinen Account um mitzumachen. Die Teilnahme ist kom-

plett anonym.

Ein Audience Response System erlaubt es, die Interaktion mit einem Publikum zu stei-
gern, z. B. bei Vorlesungen oder Vortragen. So kdnnen Publikumsfragen anonym einge-
sammelt werden, es kann die momentane Stimmung im Publikum erfragt werden und
es konnen Quizfragen gestellt werden, die anonym von den Teilnehmer*innen gelost
werden konnen. Die Publikumsteilnahme erfolgt i.d.R. iiber Smartphones und die Pra-
sentation von Fragen oder Ergebnissen liber eine Web-Oberflache des jeweiligen Sys-

tems.

Einsatzzweck

Ziel von ars.th-luebeck.de ist es, mehr Interaktivitat wahrend Vortragen und Vorlesun-
gen oder anderen Live-Veranstaltungen zu ermdoglichen. [ars.th-luebeck.de] eignet sich
vor allem fiir Vor-Ort-Veranstaltungen, kann aber auch in Webkonferenzen z. B. als Al-

ternative zu BigBlueButton-Umfragen eingesetzt werden.

So funktioniert es

Mit ars.th-luebeck.de kénnen beliebig viele Raume erstellt werden. Ein Raum en-

tspricht einer (wiederkehrenden) Veranstaltung (z. B. Vortrag oder auch Vorlesung).

Innerhalb eines Raumes konnen neben dem Q&A-Bereich (deaktivierbar) auch Fragen-
serien mit unterschiedlichen Inhaltstypen (Multiple-Choice, Likert, Ja/Nein, Offene

Frage, Wortwolke, Sortierung, Priorisierung, Folie, Lernkarte) erstellt werden.

Wahlweise kann die Funktion Live-Feedback aktiviert werden. Mit Live-Feedback kann
ein Stimmungsbild abgefragt werden oder ("Typ dndern") eine A/B/C/D-Umfrage

durchgefiihrt werden.

Uber einen QR-Code oder einen Link wird der Raum mit dem Q&A-Bereich, den vor-
bereiteten Fragenserien und ggf. dem Live-Feedback dann den Teilnehmer*innen zu-
ganglich gemacht. Die Teilnahme erfolgt i.d.R. in Echtzeit iiber mitgebrachte mobile

Endgerate oder auch tiber den Browser eines anderen Endgerates.
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Die Teilnehmer*innen konnen die Inhalte nun tiber ihr Endgerat einsehen und bear-

beiten. Im Anschluss prasentiert der/die Vortragende die Ergebnisse.

Erstellte Inhalte kénnen (ggf. nach dem Loschen der Antworten) immer wieder ver-

wendet werden.

Ausfiihrliche Anleitung fiir Vortragende von Particify

Eine ausfiihrliche Anleitung wird von Particify zur Verfligung gestellt: Benutzung-

shandbuch fiir Vortragende

Beispielsession zum Ausprobieren

Wer mochte, kann das neue System aus der Teilnehmer*innen-Perspektive einmal tes-

ten: Testsession
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5 Urheberrecht in der Lehre
5 Urheberrecht in der Lehre

5.1 Selbst erstellte Medien

5.2 Ausnahmen vom Urheberrecht

5.3 Nutzungsrechte erwerben

5.4 Freie Lernmaterialien nutzen

Wie alle Rechtsbereiche ist auch das Urheberrecht komplex, diese Seite erhebt daher
keinen Anspruch auf Vollstindigkeit, sondern sie soll einen pragmatischen und
schnellen Einstieg geben. Weitere Informationen und spezifischere Ausfiihrungen

(auch Links auf die entsprechenden Gesetze) finden Sie im Intranet der TH Liibeck .

Vereinfacht: "Urheberrechtlich geschiitzt"” heifst...
...die Nutzung eines Werks durch Dritte ist verboten - es sei denn, es wird explizit er-

laubt. Diese Erlaubnis heif3t "Lizenz".

Eine grundsatzliche Einfiihrung

H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/Urheberrecht in der Lehre

| © Med. 5.1: Einfiihrung in Urheberrecht und Freie Lizenzen
Was darf man nehmen?
« Selbst erstellte Medien, die keine anderen Rechte verletzen,
e Medien, an denen man die nétigen Nutzungsrechte erworben hat
e« Medien in dem Mafie, wie es Ausnahmen vom Urheberrecht erlauben und

o Medien, die explizit unter einer offenen Lizenz erstellt wurden (sog. OER).

5.1 Selbst erstellte Medien

Wenn Sie selbst Urheberin oder Urheber des Werks sind, konnen Sie es so einsetzen,

wie Sie es fiir richtig halten.

Ein Beispiel: In einem Lernmaterial soll gezeigt werden, wie gelotet wird. Dafiir macht

die Urheberin ein Foto mit ihrem Smartphone und fligt es im Lernmaterial ein.

Das konnte bspw. so aussehen:
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5 Urheberrecht in der Lehre 5.1 Selbst erstellte Medien
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Beispiel

&

Beispiel

™M Abb. 5.1: Loten
Urheberin: Anja Lorenz (privat)

Die beliebige Nutzung eigener Werke gilt aber nur, wenn Sie dabei nicht die Rechte
von weiteren Personen oder Institutionen beriihren. Das betrifft im wesentlichen

zwei Fille:

1. eventuelle Urheber- oder Nutzungsrechte Dritter oder

2. das Recht am eigenen Bild einer anderen Person.

Urheber- oder Nutzungsrechte Ditter

Sicher lasst sich das folgende Beispiel gut nachvollziehen: Sie wollen in Threm Lernma-
terial zeigen, wie gelotet wird. Dafiir nehmen Sie mit Ihrem Smartphone ein Lehrvideo
auf, das zeigt, wie Sie 16ten. Im Hintergrund lauft das Radio, was im Video deutlich zu
horen ist. Dann haben Sie zwar das Video selbst mit dem Smartphone aufgenommen,
es enthalt aber das Werk (Musik) einer anderen Person und beriihrt damit deren Ur-

heberrechte.

Auch wenn Sie selbst ein Werk erstellt, die Nutzungsrechte aber exklusiv an jemand
anderen libertragen haben, konnen Sie nur verwenden, wenn der geschlossene Vertrag

dies explizit erlaubt.

Sie haben einen wissenschaftlichen Aufsatz verfasst, der jetzt in einer wissenschaftli-
chen Fachpublikation erscheint (bspw. einer Fachzeitschrift oder einem Sammelband).
Wenn Thr Vertrag mit dem Verlag diesem die alle Nutzungsrechte exklusiv tUbertragt,
diirfen Sie Ihr eigenes Werk (den Aufsatz) nicht mehr selbst beliebig nutzen, bspw. auf

Ihrer Homepage zum Download bereit stellen.
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5 Urheberrecht in der Lehre 5.2 Ausnahmen vom Urheberrecht

&

Beispiel

Recht am eigenen Bild

Angenommen, Sie hdtten das oben gezeigte Bild so aufgenommen, dass die Person, die
das Foto geschossen hat, voll erkennbar ist. Dann muss diese Person erst zustimmen,
dass das Bild so verwendet werden darf, wie Sie das mochten, da sie ein Recht an ih-

rem eigenen (Ab-)Bild hat.

5.2 Ausnahmen vom Urheberrecht

Speziell fiir die Bereiche Unterricht und Lehre wurden im deutschen Urheberrecht
Ausnahmen geregelt (sog. Schranken des Urheberrechts). Diese finden Sie vor allem in

§60a UrhG, im Intranet werden sie detailliert beschrieben. Zusatzlich werden weitere

Moglichkeiten durch das Zitatrecht eroffnet.

Schrankenregelung fiir Bildung und Wissenschaft

Sie diirfen bis zu 15% eines Werkes (bspw. eines Lehrbuches) fiir ihre Lehre nutzen,

wenn

o Sie es zur Veranschaulichung im Unterricht nutzen,

o Sie die Nutzung auf die Teilnehmenden lhrer Lehrveranstaltung beschrianken
(bspw. liber den Lernraumkurs, die Verdffentlichung im Internet ist davon nicht
abgedeckt),

o Siedie Quelle des genutzten Werkes nennen (§63 UrhG ).

Dartiber hinaus diirfen Abbildungen, einzelne Beitrage aus derselben Fachzeitschrift
oder wissenschaftlichen Zeitschrift, sonstige Werke geringen Umfangs und vergriffene

Werke diirfen abweichend von Absatz 1 vollstandig genutzt werden. (§60a (2) UrhG)
Nicht erlaubt sind nach §60a (3) UrhG

o Vervielfaltigung durch Aufnahme auf Bild- oder Tontrager und 6ffentliche Wieder-
gabe eines Werkes, wahrend es 6ffentlich vorgetragen, aufgefiihrt oder vorgefiihrt
wird,

o Vervielfaltigung, Verbreitung und o6ffentliche Wiedergabe eines Werkes, das auss-
chliefilich fiir den Unterricht an Schulen geeignet, bestimmt und entsprechend ge-
kennzeichnet ist, an Schulen sowie

o Vervielfaltigung von grafischen Aufzeichnungen von Werken der Musik, soweit sie
nicht flir die 6ffentliche Zuganglichmachung nach den Absatzen 1 oder 2 erforder-

lich ist.
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5 Urheberrecht in der Lehre 5.3 Nutzungsrechte erwerben

Zitate

Nach § 51 UrhG kénnen Sie zudem Werke zitieren, um etwas zu belegen. Dazu muss
auch eine Auseinandersetzung mit dem Werk stattfinden, die Nutzung als schmiick-

endes Beiwerk reicht nicht aus.

Bei Zitaten muss stets die Quelle sauber angegeben werden.

Verlinken / Einbetten

Ganz generell konnen Sie auch auf Quellen in Netz verlinken oder auch externe Videos
(u. B. von YouTube) einbetten. Das ist keine besondere Regelung fiir die Lehre, sondern

gilt fiir alle Bereiche gleichermafden

5.3 Nutzungsrechte erwerben

Nutzungsrechte an Werken kdnnen erworben werden. Daher sollte gepriift werden, ob
entsprechende Nutzungslizenzen ggf. an der Hochschulbibliothek vorliegen oder evtl.
individuell Nutzungsrechte bei den Rechtsinhaberinnen und -inhabern eingeholt wer-

den kénnen (Dokumentation!).

5.4 Freie Lernmaterialien nutzen

Freie Lernmaterialien, international besser bekannt als Open Educational Ressources
(OER) stehen unter einer freien Lizenz und kénnen daher kostenfrei verwendet und
flexibel bearbeitet und eingesetzt werden. Dabei miissen je nach Lizenz Bedingungen

eingehalten werden (bspw. Nennung der Urheberin oder des Urhebers).

Was sind OER?

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.

https://voutu.be/pOuot yffOl

© Med. 5.2: "Was sind OER #0ERexp
TH Liibeck, Lizenz: CC BY 4.0

Wo konnen Sie mehr dariiber erfahren?

Die OER-Fachexperten bieten eine umfassende Einfithrung in das Thema OER. Der kos-

tenfreie Online-Kurs ist selbst OER, weshalb bspw. auch alle Videos frei lizenziert sind.

Lieber ein Buch? Dann empfehlen wir: ,Freie Unterrichtsmaterialien finden, re-

chtssicher einsetzen, selbst machen und teilen “ von Jéran Muuf3-Merholz.
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6 Toolbox fiir Digitale Lehre
6 Toolbox fur Digitale Lehre

6.1 Termine organisieren (Terminfinder)

6.2 Gemeinsam texten und prisentieren (Texteditoren)

6.3 Gemeinsam Inhalte erstellen und auf einem Board zeichnen (Whiteboards)

6.4 Speichern, teilen und kollaborieren in der Cloud

6.5 Managen von Lehren und Lernen (Learning Management Systems)

6.6 Konferieren und prasentieren in Echtzeit (Webkonferenzsysteme)

6.7 Erstellen von Interaktionen, Aufgaben und Quizzen

6.8 Gemeinsam Wissen sammeln und speichern

6.9 Fordern von Interaktion und Gamification in der Lehre (Audience Response Sys-
teme

6.10 Schreiben mit Hilfe von Kinstlicher Intelligenz

Bei vielen der hier aufgezahlten, frei verfiigbaren Tools handelt es sich um Anwendun-
gen, die offen im Netz liegen und per Link erreichbar sind. Es sollten daher grundsat-

zlich keine personenbezogenen oder sensiblen Daten eingegeben werden.

Bei den hier aufgefiihrten Tools handelt es sich, wenn nicht anders angegeben, nicht

um Dienste der TH Lubeck.

° An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/Toolbox f%C3%BCr Digitale Lehre

6.1 Termine organisieren (Terminfinder)

In Online- und Blended-Learning-Szenarien ist eine gute Organisation von Veranstal-
tungen und Aktivitdten besonders wichtig. Digitale Tools erleichtern die Organisation

und Abstimmung von Terminen.

DFN Terminplaner

Der DFN Terminplaner ist ein Terminplandienst, mit dem Termine in Gruppen einfach
abgesprochen und koordiniert werden kénnen. Dabei legt das Deutsche Forschungs-
netzwerk, welches den Dienst entwickelt hat, besonderen Wert darauf, dass der DFN
Terminplaner datenschutzkonform ist: die Dateniibertragung erfolgt SSL-Verschliis-
selt, es werden keine IP-Adressen gespeichert, eine Analyse oder Weitergabe der ein-
gegebenen Daten findet nicht statt und die Daten werden nach Ablauf der Terminpla-

nung automatisch geldscht.
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6 Toolbox fiir Digitale Lehre 6.1 Termine organisieren (Terminfinder)

oo

Einsatz

kel

Quelle im Web

&

Moodle-Tip

Fiir die Konfiguration der Umfrage erscheint eine Eingabemaske.
H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/Termine organisieren (Terminfinder

& Med. 6.1: DFN Terminplaner Backend
Klick-Interaktion

Nach dem "Speichern" kénnen dann die Termine erfasst werden.

Flir die Teilnehmer*innen, die den Umfragelink erhalten, sieht die Umfrage dann so
aus:

H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/Termine organisieren (Terminfinder)

& Med. 6.2: DFN-Terminplaner Frontend
Klick-Interaktion

Der DFN Terminplaner eignet sich zum Abstimmen von Terminen. In den Standardein-
stellungen des Terminplaners geht es darum, Termine, an denen die meisten Personen

Zeit haben, zu identifizieren.

Es ist aber auch moglich, eine Terminumfrage als Registrierungsmethode z. B. fiir Ein-
zelanmeldungen zu nutzen. Hierzu stellt man unter "Weitere Optionen" die Umfrage
auf "Versteckte Umfrage", man aktiviert die Option "Teilnehmende kdnnen nur einen
Termin wahlen" und man beschrankt die Anzahl der Teilnehmenden pro Termin auf
"1

Bei Nutzung des DFN-Terminplaners gilt zu bedenken: Die Umfrageseite mit Orts- und
Zeitangabe ist bei Kenntnis des Links 6ffentlich zuganglich. Das gleiche gilt fiir die
Namen der Teilnehmer*innen, sofern sie Vor- und Zuname eintragen. Bei sensiblen In-
halten empfiehlt es sich daher, entweder eine versteckte Umfrage zu nutzen, bei der
die Namen nicht sichtbar sind oder z. B. mit Initialien zu arbeiten. Alternativ kann auf

die Abstimmung in Moodle ausgewichen werden.

Eine Umfrage konnen Sie hier starten: DFN-Terminplaner . Sie miissen sich hierzu

nicht registrieren.

Organisieren von Terminen in Moodle

Auch in Moodle lassen sich Termine organisieren. Hierflir kann die Abstimmung gen-
utzt werden. Alternativ gibt es das Plugin "Planer”, damit kénnen Studierende sich in

Timeslots z. B. fiir Sprechstunden eintragen.
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6.2 Gemeinsam texten und prasentieren (Texteditoren)

Kollaborative, webbasierte Texteditoren eignen sich dafiir, schnell und unkompliziert
gemeinsam einen Text zu verfassen, eine Liste mit Stichworten, Fragen oder Vorschla-
gen zu erstellen oder ein kurzes Brainstorming durchzufiihren. Mit elaborierteren

Tools wie HedgeDoc kdnnen auch Prasentationen gemeinsam erstellt werden.

Etherpad

Etherpad ist ein kollaborativer, webbasierter Texteditor, der kollaboratives Arbeiten in
Echtzeit erméglicht und zusatzlich ein Chatfenster sowie weitere Features wie etwa
Versionskontrollen oder Exportfunktionen bereithdlt. Durch farbliche Markierungen

der Textblocke kann leicht nachvollzogen werden, wer welchen Absatz formuliert hat.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.

https://voutu.be /NIGFyaxG7PA

© Med. 6.3: Etherpad - Gemeinsam Texte schreiben
Quelle: Learn Wildau

Wenn Sie gemeinsam mit [hren Studierenden ein Brainstorming durchfiihren méchten
oder offene Fragen und Vorschlage zur Nachbereitung einer Lerneinheit sammeln wol-
len, eignet sich ein Etherpad sehr gut. Auch fiir Gruppenarbeiten, bei denen Texte ver-

fasst werden miissen, kann ein Etherpad eingesetzt werden.

Achtung: Da normale Etherpads unter dem Link frei im Netz liegen, sollten keine per-
sonenbezogenen Daten o. &. in das Etherpad geschrieben werden. Eine Alternative bie-

tet das (Etherpad Lite in Moodle).

Ein Etherpad konnen Sie liber eine Etherpad-Instanz starten. Geben Sie einfach einen
beliebigen Namen ein und laden Sie andere Personen zur Zusammenarbeit ein, in dem

Sie den Link weitergeben. Eine Registrierung oder Anmeldung ist nicht notig.

HedgeDoc (ehemals CodiMD)

CodiMD ist ein kollaborativer Markdown Editor, mit dem gemeinsam Inhalte wie z. B.
Prasentationen erstellt werden konnen. Bilder lassen sich hier genauso einfligen wie

Tabellen oder Formeln.
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E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.

https://yvoutu.be/BgcmqYPLWaY

© Med. 6.4: Prisentationen und Mitschrieb mit CodiMD | ein #0ERcamp-Webtalk mit Nele Hirsch
Quelle: OER Camp, Lizenz: cc by

QOQ HedgeDoc (ehemals CodiMD) eignet sich besonders dann, wenn nicht nur reine Texte
Einsatz gemeinsam geschrieben werden, sondern auch Formatierungen oder sogar Bilder, For-

meln, Videos etc. eingefiigt werden sollen.

Dzl HedgeDoc ist Open Source, lauft direkt im Browser und kann auf einem Server instal-

liert werden. Eine Demo kann auf demo.hedgedoc.org genutzt werden. Eine Registrier-

Quelle im Web
ung oder Anmeldung ist nicht nétig. Es gibt einige offene Instanzen, wo eigene Hedge-

Doc-Dokumente erstellt werden konnen.

@ Schritt fir Schritt Video-Tutorials finden sich hier:

Vertiefung o Teil 1 - Gemeinsam schone Dokumente erstellen mit CodiMD - Der Editor (Anlei-

tung deutsch) screencast und

o Teil 2 - Gemeinsam schone Dokumente erstellen mit CodiMD - Ubersicht (Anlei-

tung deutsch) screencast

Gemeinsam Texten in Moodle

|‘- Flir Moodle gibt es das Etherpad Lite, ein Plugin iiber das eine Etherpad-Instanz aus
Moodle-Tip einem Moodle-Kurs heraus genutzt werden kann. Das bietet den Vorteil, dass nur Per-

sonen, die im Kurs eingeschrieben sind, Zugang zu den dort erstellten Pads haben.

Etherpad Lite
\:}_/ ﬂ

| M Abb. 6.1: Plugin Etherpad Lite
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6.3 Gemeinsam Inhalte erstellen und auf einem Board zeichnen
(Whiteboards)

Webbasierte Zeichenblocke (sogenannte Whiteboards) konnen dafiir genutzt werden,
eigene Skizzen oder Notizen mit anderen zu teilen oder an einem zeichnerischen En-
twurf gemeinsam zu arbeiten. Auch computergeschriebene Texte kdnnen per Doppel-
klick eingetippt werden, haufig konnen auch Bilder und andere Artefakte hochgeladen
und zeichnerisch modifiziert werden. Fertige Whiteboards kénnen dann online pra-
sentiert, oft auch in verschiedenen Formaten exportiert werden oder in andere An-
wendungen eingebettet werden. Fiir detaillreichere Zeichnungen empfiehlt sich die

Verwendung eines Grafiktablets, da das Zeichnen mit der Maus schwierig ist.

Im Folgenden werden einige Whiteboard-Losungen vorgestellt.

Excalidraw

Excalidraw ist ein Whiteboard-Tool, welches komplett ohne Registrierung auskommt.
Es konnen Inhalte (Formen, Pfeile, Text, Bilder) eingefiigt werden und es kann mit Zei-
chenwerkzeugen direkt auf das Board geschrieben werden. Uber einen Link (Live-Zu-
sammenarbeit) kann das Board geteilt und gemeinsam gestaltet werden. Es gibt Ebe-
nen-, Zoom-, Verschiebe- , Radier- und Drehwerkzeuge. Die Boards konnen im .png
und im .svg-Format exportiert werden. Der Dienst ist z. B. liber draw.kits.blog kosten-
los und werbefrei. Excalidraw kann im Browser genutzt werden oder auch als App in-

stalliert werden.

H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/Gemeinsam Inhalte erstell-

en_und auf einem Board zeichnen (Whiteboards)

& Med. 6.5: Whiteboard Draw.Chat
Klick-Interaktion

Excalidraw-Boards eignen sich zum schnellen und unkomplizierten Zusammenarbeit-
en auf einem Board. Besonders ist dabei, dass die anonym ist und eine Registrierung

nicht notig ist. Die Boards sind aufderdem Ende-zu-Ende-verschliisselt.

Um Excalidraw zu nutzen, 6ffnen Sie Excalidraw in kits und legen Sie direkt in einem

neuen oder einem zwischengespeicherten Board los. Sie kdnnen Thr Board direkt per

Link mit anderen teilen.
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Draw.Chat

Draw.Chat verfiigt tiber ein relativ simples, webbasiertes Whiteboard-Tool, welches
komplett ohne Registrierung auskommt. Es konnen Inhalte (Bilder, Sketches, Formen,
Text) eingefligt werden und es kann mit Zeichenwerkzeugen direkt auf das Board ges-
chrieben werden. Uber den Link kann das Board geteilt und gemeinsam gestaltet wer-
den. Es gibt Zoom-, Verschiebe- und Drehwerkzeuge. Zusatzlich ist ein Chat (Text,
Voice, Video) eingebunden. Speicher-, Teil- und Exportfunktionen, u. a. auch als json-
Format, sind vorhanden. Der Dienst ist kostenlos, im unteren Bereich ist jedoch Wer-

bung eingeblendet.

H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/Gemeinsam Inhalte erstell-

en und auf einem Board zeichnen (Whiteboards)

& Med.: Whiteboard Draw.Chat
Klick-Interaktion

Draw.Chat-Boards eignen sich zum schnellen und unkomplizierten Zusammenarbeiten
auf einem Board. Besonders ist dabei, dass die Teilnehmenden zumindest namentlich

anonym sind und eine Registrierung nicht notig ist.

Um Draw.Chat zu nutzen, 6ffnen Sie Draw.Chat und klicken auf "Start New White-

board". Sie konnen Ihr Board direkt per Link mit anderen teilen.

Browserboard

Browserboard ist ein webbasiertes Whiteboard-Tool. Ein Account ist nicht noétig, je-
doch ein Login mit Benutzername und Passwort. Gaste konnen zum gemeinsamen
Zeichnen und Zusammentragen von Inhalten tiber das Teilen des Links eingeladen
werden. Eine Zoomfunktion ist vorhanden, elementare Zeichenelemente wie Pfeile, Li-

nien, Rechtecke, Kreise und Rauten sind verfiigbar.

Um ein Browserboard zu erstellen, miissen Sie sich einmalig bei browserboard.com

einloggen (die Angabe einer E-Mail-Adresse ist nicht notig). Sie konnen Thre erstellen
Boards zur Zusammenarbeit mit Gasten teilen, diese konnen das Board dann einfach

mitgestalten.
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H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/Gemeinsam Inhalte erstell-

en und auf einem Board zeichnen (Whiteboards)

& Med. 6.6: Whiteboard Browserboard
Klick-Interaktion

Mit einem Browserboard kann sehr niederschwellig und ohne Registrierung gemein-
sam an einem Baord gearbeitet werden. Das eignet sich besonders fiir kurze Brains-
stormings oder Mindmaps. Inhalte wie Bilder o0.4. konnen nicht hinzugefiigt werden,
die Boards konnen nicht exportiert oder in eine andere Anwendung eingebettet wer-

den.

Padlet

Padlet ist ein Tool, das es den Benutzerinnen und Benutzern erlaubt, Inhalte wie Texte,
Bilder, Zeichnungen (Canvas), Links, Audio- oder Videodateien zu erstellen, zu prasen-

tieren, zu sammeln oder zu kommentieren.

H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/Gemeinsam Inhalte erstell-

en_und_auf einem Board zeichnen (Whiteboards)

G Med. 6.7: Whiteboard Padlet
Klick-Interaktion

Padlet eignet sich beispielsweise zur Vorbereitung einer Lehr-/Lerneinheit im Sinne
eines Advance Organizers, als partizipative Moglichkeit fiir Studierende, sich gegensei-
tig vorzustellen oder etwas zu einem bestimmten Lerngegenstand zu prasentieren
oder auch zum Teilen von selbst erstellten Inhalten wie Videos. Padlets lassen sich

auch mit einem Passwort schiitzen.

Um Padlets zu erstellen, miissen Sie sich einmalig bei Padlet registrieren. Die Free-Ver-
sion ist auf die gleichzeitige Arbeit mit drei Padlets begrenzt. Padlet stellt auch eine
Ubersicht iiber FAQs zur Verfiigung.
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Taskcards

Ahnlich wie Padlet ist Taskcards ein Tool, das es den Nutzer*innen erlaubt, Inhalte in
Form von Postits auf einer Pinnwand anzuordnen. Postits kdnnen aus Texten oder Da-
teien bestehen und in ganz unterschiedlichen Darstellungsformen (Board, Tafel, Zeit-
strahle, Weltkarte, Blog) prasentiert werden, es sind Features wie Kommentare oder

Bewertungen optional einschaltbar.

Uber Berechtigungen lassen sich die erstellen Pinnwinde differenziert (Lese-/Schrei-

brechte) teilen.

Taskcards behauptet, DSGVO-konform zu sein.

H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/Gemeinsam Inhalte erstell-

en und auf einem Board zeichnen (Whiteboards)

& Med. 6.8: TaskCards
Klick-Interaktion

TaskCards eignet sich z. B. zum Brainstorming, zur Prasentation von (Zwischen-)Er-

gebnissen oder zur Dokumentation von Ereignissen oder Veranstaltungen.

Um eine TaskCard-Pinnwand zu erstellen, miissen Sie sich einmalig bei TaskCards reg-
istrieren. Die Free-Version ist auf die gleichzeitige Arbeit mit zwei TaskCards begrenzt.

Infos zu TaskCards finden Sie auf der Webseite von TaskCards .

Whiteboard an der Technischen Hochschule Liibeck

Im Rahmen der cloud.th-luebeck.de lasst sich mit dem draw.io Whiteboard kollabora-

tiv arbeiten.

Im Rahmen von Webkonferenzen ist seit der Version 2.6 das Whiteboard von BigBlue-

Button sehr empfehlenswert. Mehr dazu finden Sie unter BBB Whiteboard.

6.4 Speichern, teilen und kollaborieren in der Cloud

Cloudspeicher-Dienste sind freie oder bezahlpflichtige Datenablageorte im Internet.
Einmal abgelegte Daten lassen sich unabhdngig vom Endgerat und Betriebssystem

tiber den eigenen Account erreichen. Die Frage der Sicherheit der gespeicherten Daten
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vor unerwiinschtem Fremdzugriff sollte allerdings gegen die Effizienz der Dienste ab-
gewogen werden. In Kombination mit in der Cloud verfiigbaren Anwendungen (z. B.
Office-Paketen) konnen Cloudspeicher-Dienste neben der reinen Speicherfunktion
auch als webbasierte und kollaborative Softwarelésung zur Textbearbeitung, Tabellen-

kalkulation oder Prasentation dienen.

Nextcloud und Collabora

Nextcloud ist eine Open Source Cloud-Anwendung, die self-hosting unterstiitzt. In
Kombination mit webbasierten Office Losungen wie Collabora (in Kombination mit
Nextcloud auch: Collabora Online genannt) entsteht eine selbst gehostete Losung zum
Speichern, Teilen und Zusammenarbeiten in der Cloud, die auch das Potenzial fiir An-
bindungen an andere Systeme, beispielsweise an ein Lernraummanagementsystem,

aber auch an Outlook oder Sharepoint, bietet.

Die Nutzung von Nextcloud und Collabora setzt voraus, dass eine Instanz (Installation
auf einem Server) an der jeweiligen Institution vorhanden ist oder Zugang zu einer In-
stanz gewahrt wird. Auch andere Dateien wie Bilder, Videodateien oder auch pdfs kon-
nen in der Nextcloud geteilt werden, wobei mit Hilfe eines differenzierten Rollensys-
tem bestimmts werden kann, wer wie lange Zugriff auf die Dateien erhalt und ggf.

Bearbeitungsrechte erhalt.

Nextcloud und Collabora eignet sich fiir Lehren und Lernen immer dann, wenn Doku-
mente gemeinsam eingesehen oder bearbeitet werden sollen. Das Teilen von Doku-
menten erfolgt via Link, dann kann auch entschieden werden, ob die Dokumente von
anderen nur eingesehen werden oder auch editiert werden kénnen. Durch das self-

hosting ist eine datenschutzkonforme Nutzung von Nextcloud und Collabora moglich.

Mehr Infos zu Nextcloud als self-hosting-Losung gibt es bei nextcloud.com/install , zur

Produktpallette von nextcloud auf nextcloud.com/collaboraonline .

OnlyOffice mit Server-/Cloud-Anbindung

OnlyOffice ist ein Open-Source-Office-Paket, welches, in Verbindung mit Server-/
Cloud-Anbindung und einer Authentifizierung beispielsweise liber Moodle kollabora-

tives Arbeiten unterstiitzt. Dadurch ist eine datenschutzkonforme Nutzung moglich.

Drei OnlyOffice-Online-Editoren ermoglichen das gemeinsame Arbeiten an Dokument-

en, Tabellen oder Prasentationen.
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OnlyOffice mit Cloud-Anbindung und Moodle-Schnittstelle eignet sich u. a. fiir Lehrsze-
narien, bei denen kollaborativ gearbeitet wird, aber auch fiir die gemeinsame Arbeit

an Projekte und Forschungsunternehmen.

CryptPad

CryptPad ist eine Cloud, die unterschiedliche kollaborative Cloud-Anwendungen an-
bietet: Rich Text (eine Art Word), Code, Prasentation, Tabelle, Umfrage, Kanban,
Whiteboard und das CryptDrive. Die Nutzung ist anonym, als registrierter Nutzuer
oder - bezahlpflichtig - als Premium-Nutzer moglich. Datenschutz wird nach Angaben
des Betreibers sehr ernst genommen. Die Software ist OpenSource, Self-Hosting ist

moglich.

CryptPad bietet, je nach Nutzerstatus, zahlreiche Funktionen an wie das gemeinsame
Bearbeiten per Link-Sharing, das Importieren und Exportieren von Inhalten, einen in-

tegrierten Chat oder das Hochladen und Teilen von Dateien.

CryptPad eignet sich, je nach Nutzerstatus, fiir das Zusammenarbeiten an Dokumenten
aller Art. Auch kurzfristige gemeinsame Brainstormings sind gut mdéglich, bei anonym-
en Nutzern werden lediglich die Browserdaten und die IP-Adresse tibertragen, die Do-

kumente werden nach drei Monaten ohne Aktivitit geldscht.

Mehr Infos zu gibt es bei CryptPad , hier kann auch direkt losgelegt werden. Ein
Screencast-Tutorial zu CryptPad von Nele Hirsch erklart die ersten Schritte mit Richt
Text.

Google Drive

Google Drive ist ein Cloudspeicher-Dienst, auf dem Dateien gespeichert, verlinkt und
nach eigenen Vorgaben geteilt werden konnen. In Kombination mit den Google-eige-
nen Softwareldsungen wie Google Docs, Google Tabellen, Google Prasentationen oder
Google Formulare kénnen auch Texte, Tabellen, Prasentationen und Formulare erstellt

und bearbeitet werden.

Die jeweiligen Softwarelosungen dhneln vom Look & Feel und den Funktionen her
stark der Microsoft Office Produktlinie, auch eine Kompatibilitit mit diesen Produkten

ist gegeben. Ein Google Account ist zur Nutzung des Speichers und der Anwendungen
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noétig, liber einen offenen Share-Link konnen einmal erstellte Dateien und Dokumente

auch von Personen ohne Account eingesehen und bearbeitet werden.

Google Drive eignet sich fiir Lehren und Lernen immer dann, wenn Daten wie etwa
Texte gemeinsam eingesehen oder bearbeitet werden sollen, iiber unterschiedliche
Endgerdte von tiberall erreichbar sein sollen, fiir die Zusammenarbeit in Echtzeit ein
Chat eingesetzt werden soll, unterschiedliche Nutzerinnen und Nutzer durch die Fes-
tlegung von verschiedenen Farben erkennbar sein sollen, eine Anderungshistorie von
Interesse ist und die erstellten Dokumente verschlagwortet, archiviert, prasentiert, ex-
portiert oder in Ordnern organisiert werden sollen. Allerdings sollten datenschutz-
rechtliche Aspekte bei der Nutzung von Google bedacht werden. Eine Nutzung von

Google Drive flir Studienzwecke ist derzeit nicht zu empfehlen.

Bei Google Drive kdnnen Sie sich registrieren oder anmelden. Bei der Nutzung des
Browsers Chrome sind die Google Apps wie Google Drive direkt auf der Oberflache der
Suchmaske erreichbar, Chrome und Google Drive greifen auf denselben Google-Ac-

count zu.

Microsoft 365: OneDrive, Sharepoint und Teams

MS One Drive ist ein Cloud-Speicherdienst von Microsoft. SharePoint ist eine kollabor-
ative Online-Office-Losung von Microsoft, MS Teams begiinstigt das kollaborative Ar-
beiten u.a. durch eine Webkonferenzlosung. Diese Dienste sind im kostenpflichtigen
Office 365 vereint, womit Microsoft eine cloudbasierte Softwarelésung zur Erstellung
und Bearbeitung von Texten, Tabellen, Prasentationen und Notizen zur Verfiigung

stellt.

Die Dienste lassen sich auch einzeln nutzen. So kann Sharepoint beispielsweise als In-
tranet genutzt werden. Das Intranet und eingebundene Wiki der Technischen Hoch-

schule Liibeck basiert auf Sharepoint.

Microsoft 365 kann genutzt werden, um Daten Endgerate-unabhingig zu speichern
und gemeinsam an Texten, Tabellen und Prasentationen zu arbeiten. Aufgrund des
Preismodells macht die Verwendung von Microsoft 365 in Bildungseinrichtungen je-
doch nur Sinn, wenn entsprechende Lizenzen erworben wurden. Auch miissen auch

hier datenschutzrechtliche Aspekte bei der Nutzung bedacht werden.
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© Med. 6.9: Erklirvideo: OneDrive in 90 Sekunden
Quelle: Microsoft Bildung

Infos zum Lizenzmodell gibt es bei OneDrive . Fiir eine kostenlose Basis-Speicherlé-

sung konnen Sie sich dort ebenfalls registrieren.

Cloud an der Technischen Hochschule Liibeck

Mit cloud.th-luebeck.de verfligt die THL tiiber einen eigenen Nextcloud-basierten

Cloud-Dienst mit einer kollaborativen Office-Lésung.

6.5 Managen von Lehren und Lernen (Learning Management
Systems)

Kommunikation im Klassen- oder Seminarraum funktioniert i.d.R. auch ohne weitere
Hilfsmittel. In E-Learning-Umgebungen werden dagegen Kandle, Plattformen und
Tools benotigt, um effektiv zu kommunizieren. Die hier vorgestellten Lernmanage-
mentsystem (LMS) erfiillen dartiber hinaus noch viele weitere Funktionen wie Dateia-
blage und -austausch, Organisation, Erstellen und Einstellen von Lernaktivitaten, -auf-
gaben und -tests, Einstellen und Verkniipfungen zu Lernmaterialien etc. LMS haben

daher in BL- und Online-Settings haufig eine sehr zentrale Funktion.

Moodle (LMS)

Moodle (Modular Object Oriented Dynamic Learning Environment) ist eine Open-

Source-Plattform fiir E-Learning

Moodle ist immer dort hilfreich, wo mittel- und langfristig Lernumgebungen vorhan-
den sein sollten, wo Kommunikation gebiindelt, Kooperation erméoglicht, Aufgaben

eingestellt und korrigiert und Bewertungen abgebildet werden sollen.

Bei Moodle bekommen Sie weitere Informationen zur Plattform. Die Dokumentation

der neusten Version finden Sie dort ebenfalls. Wenn Sie Moodle nicht auf dem eigenen
Server hosten konnen oder mochten, konnen Sie sich Hosting-Partner suchen, auch hi-

erzu finden Sie eine Ubersicht iiber Moodle-Hostingpartner

ILIAS

Der Name ILIAS steht filir Integriertes Lern-, Informations- und Arbeitskooperations-

System. Ebenso wie Moodle ist ILIAS eine Open Source Plattform fiir E-Learning.
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Genauso wie die Verwendung des LMS Moodle eignet sich ILIAS immer dort, wo es
sinnvoll ist, ein virtuelles Klassenzimmer mit Benutzer- und Kursverwaltung, individu-

eller und kursbezogener Lernumgebung und Fachinhalten vorzuhalten.

Die ILIAS Demo stellt die Plattform vor: Zur Anwendung, zur Entwicklung und zur
Community. Eine Benutzerkennung ist nicht nétig, um die Seite zu 6ffnen, bitte gehen

Sie zum offentlichen Bereich. Auch fiir die Plattform ILIAS gibt es Service-Provider ,

die mit Installation oder Hosting unterstiitzen. Eine Demo-Version kann sofort auspro-

biert werden.

Moodle an der Technischen Hochschule Liibeck

Die Technische Hochschule Liibeck hostet mehrere Moodle-Systeme, zentral fiir die

Lehre ist lernraum.th-luebeck.de . Die Kurse werden vom Lernraumteam bereitges-

tellt, welches auch direkter Ansprechpartner fiir Studierende, Dozierende und Fach-
bereiche ist, das Hosting und die Moodle-Installationen sowie Plugins werden in Zu-
sammenarbeit zwischen Rechenzentrum und dem Zentrum Digitale Lehre durchge-

fiihrt und betreut.

6.6 Konferieren und prisentieren in Echtzeit (Webkonferenz-
systeme)

Webkonferenzen sind ideal dafiir, sich zu zweit oder in der Gruppe synchron iiber ein
Thema auszutauschen, ohne am selben Ort sein zu miissen. Voraussetzung ist allerd-
ings eine gute Internetverbindung, ein digitales Endgerat (z. B. Laptop) und - wenn
moglich - ein Headset. Aufderdem muss der Termin der Webkonferenz im Vorfeld ab-
gestimmt und kommuniziert werden und das technische Setting ist zu bedenken, z. B.
was wird wie prasentiert, wo konnen Ergebnisse gemeinsam notiert werden, wie kon-
nen Umfragen durchgefiihrt werden etc. Viele Webkonferenzdienste bieten unter-

schiedliche Features ab, um diese Bediirfnisse abdecken zu konnen.

Adobe Connect

Adobe Connect ist eine kommerzielle Software, mit der Webkonferenzen abgehalten
werden konnen. Mit Hilfe eines Pluglns kann Adobe Connect in Learning Management

Systeme wie Moodle integriert werden. Adobe Connect bietet neben der webbasierten,
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unmittelbaren Sprach- und Bildiibertragung auch ein Online-Whiteboard, ein Chatfen-
ster, sogenannte Podfenster, die Moglichkeit der Bildschirmfreigabe sowie die Moglich-
keit Dateien hochzuladen, die dann direkt gezeigt werden kénnen, z. B. zur Prasenta-
tion von Inhalten. Webkonferenzinhalte kdnnen vorbereitet und gespeichert werden.

Aufzeichnungen sind moglich.

© Med. 6.10: Adobe Connect - die Grundlagen
Quelle: optes

Vorlesung oder Prasentation

eine Person spricht

geeignet fiir grofdere Gruppe von Teilnehmerinnen und Teilnehmern
tiberwiegend 1-Wege-Kommunikation

Zuhorerinnen und Zuhoérer konnen sich tiber Chat oder Pods beteiligen

Vortragende oder Vortragender prasentiert Folien iiber eine eingebettete Prasen-

tationsdatei oder mittels Bildschirmfreigabe

Diskussion oder Onlinekonferenz

alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer kénnen sich an der Diskussion beteiligen
geeignet fiir kleine oder mittelgrofde Gruppen

Teilnehmerinnen und Teilnehmer kénnen direkt kommunizieren (mit Headset
und ggf. Webcam) oder iiber den Chat

eine Moderatorin oder ein Moderator sowie eine Agenda sind empfehlenswert

Kollaboration oder Onlineiibung

alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer diirfen sich beteiligen

geeignet fiir kleine Gruppen

ein Whiteboard oder ein Echtzeiteditor oder andere Kollaborationstools sind no-
tig

Teilnehmerinnen und Teilnehmer kénnen direkt kommunizieren (mit Headset
und ggf. Webcam) oder iiber den Chat

eine Moderatorin oder ein Moderator sowie eine klare Arbeitsansweisung

Informelle Lerngruppen

Online Treffen finden in einer informellen Atmosphare statt

geeignet fiir kleinere Gruppen
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o es gibt keine vorgegebenen Settings (keine Agenda, keinen Moderator)
o Teilnehmerinnen und Teilnehmer kénnen direkt kommunizieren (mit Headset
und ggf. Webcam) oder iiber den Chat

o informelle Lerngruppentreffen konnen spontan abgehalten werden

Adobe Connect eignet sich als virtueller Veranstaltungsraum fiir die Kommunikation
und Prasentation in Echtzeit. Vortrage, Diskussionen, Prasentationen, aber auch Tref-
fen von Arbeitsgruppen konnen in Adobe Connect abgehalten werden. Voraussetzung
ist, dass Sie Uber eine Lizenz und Installation verfiigen, auch die DFN bietet eine

Adobe Connect Instanz an.

Weitere Tutorials zur Benutzung von Adobe Connect stellt das Institut fiir Kompeten-

zentwicklung der Hochschule Ostwestfalen-Lippe auf ihrer Homepage zur Verfligung.

Auf der Seite von Adobe Connect wird iliber die verschiedenen Software-Losungen und

Lizenzmodelle informiert.

Pexip oder Adobe Connect iiber DFNconf

Das DFN (Deutsches Forschungsnetz) bietet mit DENconf eine Moglichkeit an, Video-,
Audio- und Webkonferenzen durchzufiihren. Voraussetzung ist, dass die eigene For-
schungs- oder Bildungseinrichtung tiber den DFN Internet-Dienst am Wissenschafts-
netz angeschlossen ist. Bei Konferenzen mit wenigen Personen kann der Dienst "Pex-
ip" genutzt werden, bei grofleren Konferenzen kann auf Adobe Connect ausgewichen

werden.

H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/Konferieren und pr%C3%A4sentieren in Echt-

zeit (Webkonferenzsysteme)

& Med. 6.11: Pexip
Klick-Interaktion

DFNconf mit Pexip funktioniert so: Veranstalter konnen ad hoc und ohne vorherige Re-
servierung von Ressourcen eine Webkonferenz iiber conf.dfn.de vorbereiten. Nach der
Registrierung als Veranstalter wird tber den Log-in-Button ein Konto angelegt und es
konnen Meetingraume eingerichtet werden und Einladungen vorbereitet werden. Im

DFNconf Flyer sind weitere Informationen zusammengestellt.
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Fir grofiere Meetings bietet DFN auch den Dienst Adobe Connect an. Mitarbeitende

von Hochschulen, die Mitglied bei der DFN sind, kdnnen sich unter webconf.vc.dfn.de

einen Connect-Raum erstellen.

Eine DFNConf mit dem Dienst Pexip wird iiber conf.dfn.de aufgerufen und eingerich-
tet, eine DFNConf mit dem Dienst Adobe Connect tiber webconf.vc.dfn.de (bitte den
Button ,,Anmeldung tiber DFN-AAI oder DFNconf“ nutzen)

JitsiMeet

Mit JitsiMeet kann man verschliisselte Videokonferenzen durchfiihren. Die Software ist
Open Source. Wenn keine eigene Instanz vorhanden ist, kann auch direkt von JitsiMeet

aus eine Webkonferenz gestartet werden.

JitsiMeet funktioniert so: Nutzer*innen konnen auf der Startseite der Instanz eine ei-
gene Beschreibung fiir ihre Videokonferenz eingeben, woraus die URL generiert wird,
unter der die Videokonferenz erreichbar sein wird. Zusatzlich zum Live-Meeting mit
Webcam und Mikro bietet JitsiMeet weitere Funktionen wie Chat und Handzeichen,
Bildschirmfreigabe oder das Einspielen von youtube-Videos sowie ggf. das Arbeiten

tiber ein gemeinsames Etherpad. Ein Whiteboard ist nicht integriert.
Im folgenden Tutorial werden die Funktionen von JitsiMeet vorgestellt.

E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://voutu.be/eqT] HdwKKI

© Med. 6.12: Screencast-Tutorial zu JitsiMeet
Quelle: Nele Hirsch Hochschule OWL

BigBlueButton (BBB)

BigBlueButton ist eine frei zugangliche Open Source Software fiir Webkonferenzen. Sie
kann iiber eine eigenstiandige Oberflache (z. B. Greenlight) laufen oder in Lernmanage-
mentsysteme (z. B. Moodle) als Aktivitat integriert werden. BigBlueButton unterstiitzt
Audio- und Videotiibertragung, Prasentation von pdfs und anderen Dokumenten je-
weils mit Annotationsfunktion (Whiteboard), das Teilen des eigenen Bildschirms, ei-
ner Anwendung oder eines Tabs, das Durchfiihren von Umfragen sowie das Erstellen
von Breakout-Raumen fiir Gruppen wahrend einer laufenden Konferenz. Durch die In-
tegration in Lernmanagementsysteme wie Moodle sind sehr differenzierte Einsatzsze-

narien moglich.
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BigBlueButton funktioniert so: Bei BBB-Greenlight wird ein Raum mit einem selbstge-
wahlten Namen erstellt, die Rollen/Rechte fiir die Teilnehmenden werden konfiguriert
und der Raum freigegeben. Es konnen sowohl angemeldete Nutzerinnen und Nutzer

als auch externe Teilnehmende eingeladen werden.

BigBlueButton mit Integration in Moodle wird als Aktivitdt einem Moodle-Kurs hinzu-
gefligt. Jede*r, der oder die in diesen Kurs eingeschrieben ist, kann iiber das Aufrufen
der Aktivitit an der Webkonferenz teilnehmen, es ist jedoch auch moglich, sowohl auf
Aktivitatsebene (Gruppenmodus, Voraussetzungen, Aktivitatsabschluss etc.) in Moodle
als auch innerhalb der BBB-Webkonferenz (Moderator, Prasentator, Zuhorer) differen-

zierte Einstellungen vorzunehmen. Aufzeichnungen sind moglich.

BigBlueButton eignet sich zum Halten von Vortriagen, zum Durchfiihren von Lehrver-
anstaltungen oder zum Treffen mit Arbeitsgruppen. Bei einer Integration in Moodle
eignet sich BigBlueButton fiir sehr differenzierte Lehr-Lernszenarien, so koénnen beis-
pielsweise Konferenzraume an Voraussetzungen gebunden werden, Gruppenarbeits-

raume eingerichtet werden oder auch "Priifungszimmer" vorbereitet werden.

Die Technische Hochschule Liibeck verfiigt iiber ein BigBlueButton-Cluster mit einer
Installation, die an den THL-Lernraum (Moodle) gekoppelt ist. Eine BBB-Greenlight-

Installation steht ebenfalls bereit.

Google Chat

Google Chat ist eine kostenlose Plattform fiir Chats oder Videoanrufe. Webkonferen-
zen, aber auch Webinare konnen mit Google Chats durchgefiihrt werden. Per Bild-
schirmfreigabe konnen auch andere Medien wie etwa Dokumente, Editoren oder Pra-

sentationen eingesetzt werden

Google Chat eignet sich zum spontanen oder geplanten synchronen Austausch mit To-
niibertragung und ggf. Bildliibertragung, zum Halten von Pradsentationen oder zum
Treffen mit Arbeitsgruppen. Voraussetzung fiir das Nutzen von Google Chat ist jedoch

ein Google-Account. Datenschutzrechtliche Aspekte sollten berticksichtigt werden.

Webkonferenzsysteme an der Technischen Hochschule Liibeck

An der Technische Hochschule Liibeck gibt es verschiedene Webkonferenzsysteme fiir

Mitarbeitende und Studierende, etwa BigBlueButton und die Dienste der DFNconf. Das

Webkonferenzsystem BigBlueButton ldsst sich direkt als Aktivitdt in einen Lernraum-
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Kurs einbauen, so dass es sich fiir die Lehre innerhalb von geschlossenen Gruppen

sehr gut eignet. Infos rund um BigBlueButton finden sich im Kapitel Webkonferenzen

iber BigBlueButton. Daneben verfiigt die THL tUber eine BigBlueButton Greenlight-

Oberflache, die aufderhalb von Moodle (Lernraum) genutzt werden kann.

6.7 Erstellen von Interaktionen, Aufgaben und Quizzen

Online bereit gestellter Content kann tiber einen hohen Grad an Interaktivitat attraktiv

und sinnvoll fiir Lehren und Lernen sein.

H5P

H5P ist ein Open-Source Content Collaboration Framework basierend auf JavaScript.
HS5P ist eine Abkiirzung fiir HTML5-Paket und zielt darauf ab, es jedem leicht zu ma-

chen, interaktive HTML5-Inhalte zu erstellen, zu teilen und wiederzuverwenden.

H-P An dieser Stelle befindet sich online ein interaktives Medienelement.

https://thldl.eduloop.de/loop/Erstellen von _Interaktionen, Aufgsaben und Quizzen

© Med. 6.13: H5P-Beispiel fiir ein interaktives Video
Quelle: H5P

Mit H5P lassen sich viele Aufgabentypen wie etwa Multiple Choice-Aufgaben, Drag and
Drop-Aufgaben, Liickentexte, interaktive Videos etc. schnell und relativ einfach erzeu-
gen. Auch interaktive Inhalte wie Folienprasentationen lassen sich schon mit H5P er-
zeugen. Die Aufgaben und Inhalte konnen zu Testzwecken im eigenen H5P-Account er-
stellt und zuganglich gemacht werden oder in Moodle oder anderen Systemen wie et-

wa Wordpress verwendet werden.

Auf der H5P-Seite gibt es viele Informationen zum Tool sowie die Moglichkeit, sich zu

registrieren und anzumelden. Zu den verschiedenen Aufgabentypen gibt es zahlreiche

Beispiele .

GeoGebra

Geogebra ist ein interaktives Tool, um mathematische Zusammenhéange in Form von

Animationen und Interaktionen zu visualisieren.
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E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.

https://voutu.be/t3-QM2daH0o

© Med. 6.14: Equilateral Triangle Construction
Quelle: GeoGebra

QOQ Geogebra eignet sich zur Veranschaulichung und interaktiven Aufbereitung von math-

. ematischen Zusammenhangen.
Einsatz

Dzl Weitere Erklarvideos und Beispiele fiir Geogebra finden sich auf dem Geogebra you-

tube-Channel .

Quelle im Web
Learning Snacks
; Learning Snacks ist ein interaktives Tool, um schnell und einfach MC-Fragen zu erstell-
Definition en, die von den Nutzerinnen und Nutzern in einem Messenger-Layout beantwortet
werden konnen.
E An dieser Stelle befindet sich online ein YouTube-Video.
https://youtu.be/2D0OxSi0S71A
© Med. 6.15: Equilateral Triangle Construction
Quelle: IVi-Education
QOO Learning Snacks eignet sich zum Erstellen, Teilen und Wiederverwerten von Multiple-
Ei Choice-Fragen im Messenger-Format.
insatz

H5P im Lernraum der Technischen Hochschule Liibeck

Ie Im Lernraum der THL ist H5P nutzbar. Es kann entweder direkt als Aktivitat angelegt
Moodle-Tip werden, liber den Atto-Editor eingefiigt werden oder iiber HTML von einem anderen
System aus in eine Textseite o. 4. eingebettet werden. Nur wenn H5P als Aktivitat ange-
legt wird, werden die Bewertungen bei der Losung der Aufgaben in die Bewertertiber-

sicht ibernommen.

Auch mit dem Moodle-eigenen "Test" konnen Tests und Quizze erstellt werden. Hierzu

findet sich mehr Information im Kapitelabschnitt Test.
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6.8 Gemeinsam Wissen sammeln und speichern

Das gemeinsame Sammeln von Wissen kann sowohl Lernprozesse fordern als auch
langerfristig als wertvolle Ressource zum schnellen Nachschlagen von Wissen, Erfah-

rungen und Prozessen dienen.

Wikis

Ein Wiki ist eine Webseite, auf der Nutzer*innen Inhalte gemeinsam erstellen und hin-
zufiigen konnen. Meist ist ein Wiki als Rich Text Editor aufgebaut und verfiigt iber
viele Hypertext-Links zu anderen Seiten innerhalb und ggf. auch aufderhalb des Wikis.
Die meisten Wikis basieren auf der Open Source Software Mediawiki. I.d.R. sind grund-
legende Moglichkeiten wie Texte schreiben und editieren, Tabellen, Bilder, Videos und
Links einfiigen, gegeben. Die eigene Installation von Mediawiki bedarf eines Servers
und Konfigurationen. Je nach gewiinschtem Layout, Umfang und Features sind auch

eine eigene grafische Oberflache und Erweiterungen notig.

Wikipedia ist wahrscheinlich das bekannteste Wiki, aber es gibt viele mehr. Ein Wiki
kann dazu verwendet werden, ein Glossar mit wichtigen Begriffen zu entwickeln oder
auch eine Sammlung von Frequently Asked Questions (FAQ), eine Dokumentation von
Regeln, Arbeitsanweisungen und Normen, Prozessen oder Best Practice-Beispielen.

Viele Firmen und Bildungsinstitutionen haben ihre eigenen, oft internen Wiki-Systeme.

Der Einsatz von Wikis ist im hochschulischen Kontext z. B. dann niitzlich, wenn es da-
rum geht, einer Gruppe von Studierenden
« eine Ressource fiir kollaboratives Wissensmanagement zur Verfiigung zu stellen

. eine kollaborativ zu erstellende Ubersicht fiir ganz unterschiedliche Zwecke anzu-
bieten (FAQs, Glossare, Webressourcen, Regeln, Standards, Dateien, Lernen etc.)

o auf Plattformen zu recherchieren, z. B. in wikiversity , um Lernmaterial zu identi-
fizieren oder in wikipedia , um sich iiber verschiedene Themen zu informieren

oder selbst daran zu beteiligen.

Andere Projekte der Wikimedia Foundation sind:
o Wikimedia Commons
o MediaWiki
o Meta-Wiki

« Wikispecies
e Wikibooks
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« Wikidata
o Wikinews
« Wikiquote

e« Wikisource
o Wikiversity
o Wikivoyage

Das Dokument, in dem Sie gerade lesen, ist librigens auch ein Wiki! Das Akronym
LOOP steht fiir Learning Object Online Platform. LOOP ist ein am Institut fiir Interak-
tive Systeme (ISy) der Technischen Hochschule Liibeck entwickeltes Cloud-basiertes
Authoring-System, mit dem ohne besondere Programmierkenntnisse online verfiig-
bare, multimedial und didaktisch aufbereitete Lerninhalte erstellt werden konnen. Die
mit dem Autorensystem LOOP erstellten Lernmaterialien bewegen sich in ihrem Er-
scheinungsbild und ihrer Funktionalitat zwischen einem E-Book und einem Wiki. In

einem LOOP vereinigen sich die Vorziige aus beiden.

Social Bookmarking

Social Bookmarking ist ein Dienst, der es den Nutzer*innen erlaubt Online-Ressourcen
(Webseiten, Dateien, Bilder, Videos) in Form von Lesezeichen (Bookmarks) zu spei-
chern, zu kommentieren und zu teilen. Social Bookmarking ermdoglicht es zum Beispiel
die Webressourcen mit Schlagworten zu versehen. Dartliber hinaus erleichtert Social
Bookmarking es, den Informationsfluss beispielsweise in einer Gruppe wachzuhalten,
in Verbindung miteinander zu bleiben, zu netzwerken und mit anderen zusammen-

zuarbeiten.

Viele offentliche Social Bookmarking Dienste und Netzwerke bieten auch RSS-feeds an,
die man abonnieren kann. Das hilft dabei, informiert dariiber zu bleiben, was andere

Nutzer*innen zur Liste hinzugefiigt haben.

Social Bookmarking eignet sich fiir die personliche und gemeinsame Suche, Pflege und
Organisation von Lesezeichen. Im Rahmen von Lerngruppen kann Social Bookmarking

fiir Recherchephasen genutzt werden.

Es gibt zahlreiche Social Bookmarking Tools, z. B.:

« Pocket
° DllgO
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Aktivitat "Wiki" im Lernraum der Technischen Hochschule Liibeck

Im Lernraum der THL ldsst sich die Moodle-eigene Aktivitat "Wiki" einbinden. Dabei
handelt es sich um eine Sammlung von untereinander verlinkten Seiten. Es kann un-
terschieden werden zwischen einem gemeinsamen und einem persénlichen Wiki. In
einem gemeinsamen Wiki darf jede*r alle Seiten ansehen und bearbeiten. Bei einem
personlichen Wiki hat jede*r seine eigenen Seiten, die nur er sehen und bearbeiten

kann. Das Moodle-Wiki verfiigt iber eine Versionskontrolle.

Auch die Aktivitat "Loop" ist fiir den Lernraum verfiighar. Damit lassen sich soge-
nannte Loops (an der THL selbstentwickeltes Authoring-System basierend auf Media-

wiki-Syntax) direkt in Kurs einbinden.

6.9 Fordern von Interaktion und Gamification in der Lehre (Au-
dience Response Systeme)

In Lehr-Lern-Kontexten konnen gerade bei grofden Gruppen auch Gamification- und
Interaktionstools von Bedeutung sein, im Horsaal sogenannte Clicker- oder Audience

Response Systeme.

Particify

Particify ist der kommerzielle Nachfolger des von der Technischen Hochschule Mittel-
hessen entwickelten ArsNova. Es handelt sich um ein webbasiertes Live-Feedback-Sys-
tem oder auch Voting-Tool fiir den Horsaal. Mit der mobilen Web-App kénnen Studier-
ende nicht nur die eingestellten Quizfragen live beantworten, sondern auch wahrend
der Vorlesung anonym Zwischenfragen stellen, die nur die Lehrperson sieht. Particify
bietet eine Sessionverwaltung, Sessions mit Fragen konnen editiert, wiederverwertet
und als csv-Datei heruntergeladen oder auch importiert werden, Fragen konnen per
ID oder Hashtag von Studierenden im Horsaal oder auch bei der Vor- oder Nachberei-
tung beantwortet werden. Mittels einer Statistik kann der Wissensstand auf einen
Blick gesehen und ggf. im Horsaal prasentiert werden. Es sind verschiedene Fragetyp-

en wie Multiple-Choice-Fragen, Ja-/Nein-Fragen, Freitextfragen etc. moglich.
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Particify eignet sich immer dort, wo grofée Gruppen (etwa im Horsaal) anonym zu ih-
rem Lernstand befragt werden sollen, aber auch wo eine Lernstandskontrolle tiber ei-
nen langeren Zeitraum stattfinden soll, wo Peer Instruction-Szenarien verwendet wer-
den oder wo Live-Feedback eingeholt werden soll, um ein Verstiandnisbarometer zu

entwickeln.

Uber particify.de kann man als Gast Sessions anlegen und den Dienst vollumfinglich
nutzen. Unter diesem Link kann aus Nutzendensicht eine Session ausprobiert werden:

Testsession Particify . Die TH Liibeck hat auch eine eigene Instanz: ars.th-luebeck.de .

Hier geht es zur Testsession auf ars.th-luebeck.de .

PINGO

PINGO steht fiir ,Peer Instructions for very large groups” Es handelt sich um ein web-
basiertes Live-Feedback-System oder auch Voting-Tool, welches von der Universitat
Paderborn entwickelt wurde. Eine Installation ist nicht notwendig, das Tool ist kosten-
los und relativ intuitiv in der Handhabung: Jeder registrierte Teilnehmer kann eine
Umfrage erstellen, die per Link oder QR-Code iiber PC oder Smartphone erreichbar ist
und beantwortet werden kann. So lassen sich in groflen Gruppen beispielsweise

schnelle Abstimmungsprozesse durchfithren oder Meinungsbilder einholen.

© Med. 6.16: PINGO: Tutorial - Gesamtverfahren
Quelle: Wirtschaftswissenschaften Uni Paderborn

PINGO eignet sich immer dort, wo grofde Gruppen schnell und einfach an einer kurzen
Umfrage teilnehmen sollen. Z. B. konnen so Vorkenntnisse zu einem Thema abgefragt
werden oder das Verstidndnis von Fakten- und konzeptionellem Wissen kann abge-
fragt werden. So kann sich der Lehrende ein besseres Bild liber den Wissensstand der
Studierenden machen und kann deren Lernprozess besser unterstiitzen. Auch Peer-
Diskussionen konnen durch PINGO vorbereitet werden. Voraussetzung ist eine
schnelle Internetverbindung und eine Ausstattung mit internetfihigen Endgeraten.
Die PINGO-Umfrage sollte moglichst im Vorfeld fiir eine Unterrichtseinheit vorbereitet

worden sein, lasst sich aber auch spontan erstellen.

Weitere Informationen zum Tool sowie die Moglichkeit, sich zu registrieren gibt es bei

Pingo .
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Kahoot!

Kahoot! ist ein Voting-Tool mit dem Echtzeit-Wissensiiberpriifungen im Klassenzim-
mer oder Horsaal durchgefiihrt werden konnen. Es konnen auch Bilder in Fragen ein-
gefiigt werden. Die Oberfldache der App ist durch eine Gestaltung mit verschiedenfarbi-
gen Feldern mit Symbolen charakteristisch. Die Basic-Version fiir Bildungseinrichtun-

gen ist kostenlos.

Kahoot! eignet sich fiir Lernstandsiiberpriifungen in der Lehre oder im Unterricht
oder fiir die Gestaltung von kleinen Echtzeit-Wettbewerben. Auch hier sind Endgerate

bei Studierenden notwendig.

Weitere Informationen zum Tool sowie die Moglichkeit, sich zu registrieren gibt es bei

kahoot!.

Socrative

Socrative ist ein Voting-, Interaktions- und Antwortsystem, mit dem Quizzes, Reak-
tions- und Multiple-Choice-Fragen erstellt werden kénnen. Socrative ist in einer Free-
und in einer Pro-Variante verfiigbar. In der freien Variante ist die Anzahl von Teilneh-

menden auf 50 begrenzt.

© Med. 6.17: Socrative.com - Quiz erstellen
Quelle: Simon Hausermann

Socrative eignet sich dann, wenn neben einfachen Umfragen auch komplexere Ubungs-
und Anwendungssequenzen durchgefiihrt werden sollen. Studierende ohne eigenes
Endgerdt konnen unter Angabe eines Namens tber das Endgerat von Kommilitonen

teilnehmen.

Socrative informiert tiber Anwendungsmaoglichkeiten sowie Registrierung und Anmel-

dung auf der Homepage.

Weitere Audience-Response-Tools sind z. B.

o Dpigeonhole

o slide
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Live Feedback an der Technischen Hochschule Liibeck

Die TH Liibeck hat eine eigene Particify-Instant, ars.th-luebeck.de . Hier geht es zur

Testsession auf ars.th-luebeck.de . Hier kann man das Handbuch zu Particify einsehen.

6.10 Schreiben mit Hilfe von Kiinstlicher Intelligenz

Nicht erst seit November 2022, als der Zugriff auf Chat GPT 6ffentilch wurde, werden
fast taglich neue Kl-basierte Schreibtools veréffentilcht. Eine einschligige Tool-Uber-

sicht aktuell zu halten, ist daher fast unmaglich.

An dieser Stelle wird nur auf ein paar gut gepflegte Tool- und Ressourceniibersichten

zum Thema KI in der Hochschullehre oder KI-gestiitztes Schreiben verwiesen:

o Ubersicht Kl in der Hochschulelehre der TU Berlin

o Kl-Ressourcen Schreiben mit KI des Virtuellen Kompetenzzentrums Schreiben

Lehren und Lernen mit KI - Tools und Techniken fiir Bildung und Wissenschaft

« The largest Al Tool directory mit einer tigilch aktualisierten Ubersicht iiber KI-

Tools/Plugins

|__|';'| Gunda Mohr, Gabi Reinmann, Nadia Blithmann, Eileen Liibcke, Moritz Kreinsen bes-
chreiben in der Ubersicht zu ChatGPT im Kontext der Hochschullehre das Sprachmo-

Quelle im Web
dell ChatGPT mit besonderem Fokus auf die Hochschullehre: Erklart wird, wie Chat

GPT funktioniert, welche Chancen und Risiken er fiir die Hochschullehre bietet und

wie das Tools gezielt fiir bestimmte Zwecke in der Lehre eingesetzt werden kann.
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